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AJUNTAMENT DE
MONT-ROIG DEL CAMP

Ajuntament de Mont-roig del Camp
Departament de Recursos Humans

ANUNCI

D’acord amb el que disposen l'article 286.2 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril,
pel qual s'aprova el Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya i
I'article 92 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del
personal al servei de les entitats locals, es déna coneixement dels acords de la Junta
de Govern Local, de 23 de gener de 2019, pel qual s'aproven les bases especifiques i
convocatoria que regeixen la convocatoria per a I'accés mitjangant concurs oposicio
per promocié interna, per proveir una placa de Caporal de la Policia Local de
I’Ajuntament de Mont-roig del Camp, les quals es transcriuen seguidament en aquest
anunci:

BASES ESPECIFIQUES QUE REGEIXEN LES CONVOpATf)RIES PER A L’ACCES
MITJANCANT CONCURS OPOSICIO PER PROMOCIO INTERNA, PER PROVEIR
UNA PLACA DE CAPORAL DE LA POLICIA LOCAL

1. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

La convocatoria té per objecte la seleccié mitjancant concurs-oposicié una placa de
Caporal de la Policia Local de Mont-roig del Camp, d’acord amb el suposit previst en
l'article 31 del Decret 233/2002, enquadrades en l'escala d'administracio especial,
subescala de serveis especials, classe policia local, escala basica, grup de titulacié
C1, dotades amb les retribucions que corresponguin d'acord amb la relacié de llocs de
treball i la legislacio vigent.

Denominacio del lloc de treball: Caporal
e Adscripci6: Policia Local
e Reégim juridic: Funcionari de carrera
e Grup de classificacié: C1
e Retribucié: segons normativa aplicable d’acord amb el seu régim juridic

En tot alld que no estigui previst en aquestes bases especifiques es regira pel que
disposen la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals de Catalunya, i el
Reglament d’accés, promoci6 i mobilitat de les policies locals, del Decret 233/2002, de
25 de setembre.

2. REQUISITS DE LES PERSONES ASPIRANTS

Condicions de les persones aspirants:

Per prendre part en aquesta convocatoria, els/les aspirants han de complir, a més dels
expressament establerts en les Bases Generals que han de regir les proves selectives
per a la seleccio de les places, els requisits especifics segiients:

e Ser agent del cos de la Policia Local de Mont-roig del Camp, amb un minim de
dos anys d’antiguitat com a funcionari de carrera en la categoria d’agent.
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e Estar en possessié del titol de graduat/da en educacié secundaria, titol de
graduat/da escolar, titol de técnic/a corresponent a cicles formatiu de grau
mitja, titol de técnic/a auxiliar corresponent a formacié professional de primer
grau o un altre equivalent o superior..

e No patir cap malaltia ni estar afectat per cap impediment fisic o psiquic que
impossibiliti el normal exercici de les funcions propies de la categoria.

e No haver estat condemnat per cap delicte. No estar inhabilitat per a I'exercici
de les funcions publiques ni estar separat mitjancant expedient disciplinari del
servei de cap administracié publica. Sera aplicable, tanmateix, el benefici de la
rehabilitacié, sempre que l'aspirant ho acrediti mitjancant el corresponent
document oficial.

e Compromis de portar armes, que es prendra mitjancant declaracié jurada.
e Tenir el permis de conduir de la classe Ai B en vigor.
e Tenir el nivell intermedi de catala (B2) o equivalent.

No obstant aix0, si durant els procés selectiu el tribunal considera que hi ha raons
suficients, podran demanar a qualsevol dels/les aspirants que acreditin el compliment
de totes o alguna de les condicions i els requisits exigits.

3. TAXA DRETS D’EXAMEN

Les persones aspirants hauran d’abonar, per a ser admeses en aquest proceés selectiu,
l'import de 32,00 euros.

El pagament de l'import de la taxa es pot fer mitjancant transferéncia bancaria al
ndmero de compte ES93 2100 1061 6702 0021 7694 o a les oficines de Registre
general.

Caldra presentar copia del resguard acreditatiu del pagament en el termini de
presentacio de sol-licituds per participar en el procés selectiu.

La falta de justificacié de I'abonament dels drets d’examen determinara I'exclusié de la
persona aspirant.

4. PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS:

Els/les aspirants que desitgin prendre part en les proves selectives podran presentar la
sol-licitud per alguna de les formes previstes a l'art. 16.4 de la Llei 39/2015, d'1
d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques, i en
concret:

1. En suport paper:

En aquest cas la sol-licitud, en model oficial i normalitzat, s’haura d’imprimir. Es pot
obtenir a la pagina web
http://mont-roig.cat/lajuntament/funcionament/recursos-humans/convocatories/ i es
podra presentar:
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e Al registre general de I'Ajuntament Oficines Municipals d’Atenci6 al Ciutada
—OMAC de Miami Platja i de Mont-roig del Camp.

e Qualsevol de les altres formes previstes a l'article 16.4 de la llei 39/2015, d'1
d’'octubre, del procediment administratiu comU de les administracions
publiques.

2. Telematicament:
e Ala seu electronica: Caldra identificar-se amb certificat digital mitjangcant model

oficial i normalitzat previst a la pagina  web seguent
http://mont-roig.eadministracio.cat

Per ser admes a les proves selectives els/les aspirants manifesten a la sol-licitud que
son certes les dades que indiquen a la sol-licitud i que compleixen totes les condicions
establertes a les bases, sota la seva responsabilitat i amb independéncia de la
posterior acreditacio en finalitzar el procés selectiu. La manca de dita manifestacio
sera causa d’exclusi6 de la persona aspirant.

Les dades corresponents al domicili, teléfon i adreca electronica que figurin en la
sol-licitud es consideraran com les Uniques valides a efectes de natificacions i sera
responsabilitat exclusiva de les persones aspirants els errors en la seva consignacio i
la comunicacié a I'Ajuntament de Mont-roig del Camp de qualsevol canvi de les
mateixes.

Juntament amb la sol-licitud caldra presentar la seglient documentacio:

a) Document nacional d'identitat o passaport, o en cas de no tenir la nacionalitat.
espanyola, del document oficial acreditatiu de la nacionalitat.

b) Document justificatiu de I'abonament dels drets d'examen o del dret
d’exempcio.

c) Documentacio acreditativa del titol de graduat/da en educacié secundaria, titol
de graduat/da escolar, titol de técnic/a corresponent a cicles formatiu de grau
mitja, titol de técnic/a auxiliar corresponent a formacié professional de primer
grau o un altre equivalent o superior.

d) Documentacié acreditativa del nivell intermedi de catala (nivell B2) o superior.

e) Documentacid acreditativa mitjangant un certificat médic de no patir cap
malaltia ni estar afectat per cap impediment fisic o psiquic que impossibiliti el
normal exercici de les funcions propies de la categoria.

f) Declaraci6 jurada sobre el compromis de portar armes.

g) Documentacio acreditativa del permis de conduir Ai B.

h) Curriculum vitae actualitzat.

i) Certificat negatiu d’'antecedents penals.

j) Certificat negatiu de delictes de naturalesa sexual.

k) No caldra tornar a aportar aquella documentacié que ja s'hagi aportat amb
anterioritat i que estigui en poder de I'Ajuntament de Mont-roig del Camp. En
aguest cas caldra indicar de forma expressa de quina documentacio es tracta i
en quin procediment es va aportar.

La resta de documentacio acreditativa dels requisits es requerira a les persones que
superin el procés selectiu.
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La documentacié acreditativa dels meérits a valorar en la fase de concurs nomes
I'hauran d'aportar les persones aspirants que superin la fase d’oposicio.

Amb la formalitzacié i presentacié de la sol-licitud els/les aspirants donen el seu
consentiment al tractament de les dades de caracter personal que son necessaries per
prendre part en la convocatoria i per a la resta de la tramitacié del procés selectiu,
d'acord amb la normativa vigent.

5. TERMINIS DE PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS

El termini per lliurar la sol-licitud es de 20 dies naturals a comptar de I'endema de la
darrera publicacié de I'anunci de la convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya o al BOP, present com a referencia la darrera d’aguestes publicacions.

6. TRIBUNAL QUALIFICADOR

President:  Secretari de I'Ajuntament o funcionari en qui delegui.

Secretari:  Un funcionari de I'’Ajuntament de Mont-roig del Camp.

Vocals: Un funcionari de I’Administracio Local.
Un funcionari de I'’Ajuntament de Mont-roig del Camp.
Un Técnic representant de I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya.
Un Técnic representant de la Direccio General d’Administracio de
Seguretat.

Qualsevol membre de la Comissié de participacié de Recursos Humans podra assistir
com observador durant el procés selectiu.

7. PROVES SELECTIVES | BAREM DE MERITS

Procés de seleccio.

Fase Opoasicio:
1. Primer exercici: Prova coneixement de llengues:

- Llengua catalana:
Consisteix en una prova de coneixements de llengua catalana, nivell intermedi
B2. La valoracid d'aquesta prova sera d’'apte o no apte. L'aspirant que no resulti
apte/a quedara exclos/a automaticament del procés selectiu.

Queden exempts de la realitzacié d’aquest exercici els/les aspirants que hagin
acreditat documentalment i que estan en possessié d'algun dels certificats.

- Llengua castellana:
Només en els cas que els aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola i
gue no siguin originaris/aries de paisos en qué el castella sigui llengua oficial.
Consisteix en una prova de coneixements de llengua castellana, en qué els/les
aspirants hauran de realitzar un exercici que consistira en una redaccio de 200
paraules, com a minim, i a mantenir una conversa amb membres del tribunal
qualificador.

La qualificaci6 de la prova sera apte/a o no apte/a. L'aspirant que no resulti
apte/a quedara exclos/a automaticament del procés selectiu.
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Resten exempts/es de la realitzacid d’aquesta prova els /les aspirants que
acreditin documentalment, fins al moment de la realitzacié d’aquesta prova,
estar en possessi6 dels coneixements de llengua castellana de nivell superior o
nivell B2.

@ Diputaci6 Tarragona

2. Segon exercici: Prova tipus test de coneixements

Aquesta prova consisteix en la realitzacié d'un test de 50 preguntes amb quatre
respostes alternatives sobre el contingut del temari de I'’Annex 2.

La forma de puntuacio de I'exercici és la segient:
- 0,20 punt per resposta correcta.
- Descomptar 0,05 per resposta incorrecta.
- 0 per sense resposta o resposta anul-lada.

La durada d'aquesta prova sera de 20 minuts. Aquesta prova es de caracter
eliminatori i es qualificara sobre un maxim de 10 punts, essent necessari obtenir un
5 per a superar-la.

3. Tercer exercici: Prova practica

Es realitzara una prova practica amb un o més casos practics sobre el contingut
del temari de 'Annex 2. Es valorara la sistematica en el plantejament, la formulacié
de conclusions, el coneixement, I'adequada explicacié de la normativa vigent i el
coneixement del municipi. El tribunal pot disposar que cada aspirant llegeixi el seu
cas practic i li pot demanar als apirants els aclariments que consideri oportuns.

La durada d’aquesta prova sera de 90 minuts. Aquesta prova es de caracter
eliminatori i es qualificara sobre un maxim de 10 punts, essent necessari obtenir un
5 per a superar-la.

La prova practica és de caracter eliminatori, la puntuacié sera determinada pel
tribunal i en cap cas, la puntuacié podra ser més de 10 punts, i el minim per
superar-la s’establira en la meitat del maxim que s'estableixi. No es valoraran
aquells escrits que no responguin exactament al cas practic plantejat.

4. Tercer exercici: Prova psicotécnica
Les proves psicotécniques han de contenir, com a minim, proves aptitudinals i

proves de personalitat amb la finalitat d’acreditar les habilitats de lideratge,
d’influencia en el grup i d'altres factors considerats pertinents per al lloc de treball.

Sera d'aplicacié la Resolucié INT/2403/2015, de 2 d'octubre, per la qual es déna
publicitat al protocol pel qual s'estableixen els criteris orientatius d'avaluacio
psicologica per a l'accés, la promocio i la mobilitat de les policies locals de
Catalunya.
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I

un membre del tribunal juntament amb el técnic o técnica especialitzat/ada en
proves psicotécniques. pr—
—
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Les proves psicotécniques son eliminatories i es qualifiquen com a apte/a o no
apte/a.

Fase Concurs:

1. Meérits:

Aquesta fase és aplicable a les persones aspirants que superin la fase oposicio.

Els/les aspirants que hagin superat la fase d’'oposicié hauran d'aportar, en el termini de

5 dies habils a comptar a partir de I'endema de la publicacié dels resultats, la

documentacié a valorar en la fase de concurs, juntament amb les certificacions i altres

documents acreditatius dels meérits al-legats per a la fase de concurs.

Els merits es valoraran d’acord amb el seglient barem, amb un total de 10 punts.

Experiéncia professional (max. 6 punts)

- Es computen els serveis efectius prestats com agent de la Policia Local en altres
administracions publiques, funcionari de carrera, a raé de 0,25 punts per cada any
treballat. Puntuacié maxima 2 punts.

- Es computen els serveis efectius prestats per haver exercit tasques de

responsabilitat com a caporal interi o responsable de coordinar alguna unitat, a raé
de 0,15 punts per cada 6 mesos treballats. Puntuacié maxima 2 punts.

L'antiguitat en serveis prestats a I'administracié publica s’ha d’acreditar mitjangant un
certificat expedit per I’Administracié publica on s’hagin prestat els serveis.

Formacio (max. 4 punts)

- Cursos de formaci6 i perfeccionament impartits per centres oficials o homologats,
que tinguin relacié directa amb les activitats a desenvolupar en el lloc de treball en
guestid. Puntuacié maxima 2 punts.

De 10 a 19 hores 0,05 punts per curs
De 20 a 40 hores 0,12 punts per curs
De 41 a 80 hores 0,25 punts per curs
De 81 a 250 hores 0,75 punts per curs
De més de 250 hores 1 punt

- Es valorara estar en possessio d'una titulacié académica superior a l'exigida per
participar en la convocatoria, I'aspirant que posseeixi ambdos titulacions, només se
li valorara la de major puntuacio. Puntuacié maxima 1,5 punts.

Per Grau universitari o equivalent: 1,5 punts
Titol de Batxillerat o equivalent: 1 punt
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Només seran valorats els cursos dels ultims 10 anys. L'antiguitat dels postgraus i
mestratges no tindra cap incidéncia en la seva puntuacio.

No es tindran en compte aquells treballs o les practiques realitzades que siguin
necessaries per a l'obtencié dels titols oficials. Tampoc es valoraran com a merits les
titulacions académiques de nivell inferior que siguin necessaries per assolir-ne altres
de nivell superior que es puguin al-legar com a requisit o0 com a merit.

En la publicaci6 de la puntuacié s'indicaran els punts obtinguts en [l'apartat
d’experiéncia professional i en l'apartat de formacio.

Revisi6 médica:

Consisteix en un reconeixement medic que inclou les proves que figuren a lI'annex 1
amb I'objectiu de comprovar que I'aspirant no presenta cap causa médica que l'invalidi
per a I'exercici de la professid. Aquest requisits seran comprovats pels facultatius que
realitzin les proves mediques.

Només passaran les proves médiques I'aspirant que hagi obtingut la millor puntuacié
en les dues primeres fases del procés selectiu (oposici6 més concurs), en nombre
igual al de places a cobrir. Si entre aquests es produeix alguna baixa o rendncia,
voluntaria o per desqualificacio, s'avisara per realitzar la revisié medica a lI'aspirant que
tingui la puntuacié immediatament inferior per ordre de prelacio.

Curs selectiu:

Per accedir a qualsevol de les categories dels cossos de les policies locals, s’han de
superar els respectius cursos selectius que imparteix I'Institut de Seguretat Pablica de
Catalunya. Queden exempts els i les aspirants que acreditin haver-los superat amb
anterioritat.

Els cursos selectius poden incloure la realitzacio de practiques als municipis, tutelades
per I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya.

La qualificaci6 dels cursos selectius sera d'apte/a o no apte/a, sens perjudici que
I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya emeti una puntuacid. Els i les aspirants
considerats no aptes queden exclosos del procés selectiu corresponent.

Les bases de la convocatoria poden preveure la puntuacié del curs selectiu a I'Escola
de Policia de Catalunya. En el cas que la base de puntuacio prevista a la convocatoria
no sigui la mateixa base utilitzada per I'Escola, el tribunal qualificador fara les
adaptacions que corresponguin.

Excepcionalment I'alumnat pot ser no avaluat. En aquest cas I'Escola de Policia de
Catalunya informara al tribunal qualificador de les causes que han impedit I'avaluacio
de l'alumne i el tribunal podra optar per declarar-lo no apte/a o que quedi pendent de
I'avaluacio corresponent en el marc del mateix procés selectiu.

Durant la seva estada a I'Escola de Policia de Catalunya I'alumnat resta sotmeés al
Decret 292/1995, de 7 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament de régim interior
de I'Escola de Policia de Catalunya, sens perjudici de la normativa que els sigui
aplicable pel que fa a la seva vinculacié administrativa.

Periode de practiques:
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Els aspirants que hagin superat, o acreditin haver superat anteriorment, el curs
selectiu hauran de realitzar com a prova obligatdria un periode de practiques, de tres
mesos de duraci6 de treball efectiu.

La qualificacio del periode de practiques és d’apte/a o0 no apte/a.

Els aspirants que obtinguin la qualificacié de no apte/a queden exclosos del procés
selectiu corresponent.

Durant aquest periode de practiques el tribunal qualificador ha de comptar amb
I'assessorament de, com a minim, dues persones avaluadores que han de presentar
una proposta de valoracié dels aspirants, basada en items conductuals predeterminats
a l'annex 3.

Durant aquest periode sén nomenats funcionaris i funcionaries en practiques i han de
percebre les retribucions que per aquest personal funcionari estableix la normativa
vigent.

8. DISPOSICIO FINAL

Contra l'acord d’aprovacié d'aquestes bases, que és definitiu en via administrativa, es
pot interposar en el termini d’'un mes recurs de reposicié potestatiu davant de la Junta
de Govern Local, o directament recurs contenciés administratiu davant del Tribunal
Superior de justicia de Catalunya, en el termini de dos mesos. En ambdds casos el
termini comencara a comptar a partir de 'endema de la data de la publicacié.

ANNEX 1 Exclusions:

Malalties, lesions i defectes fisics

1 Aparell circulatori:

1.1 Insuficiencia cardiaca en totes les seves possibles manifestacions, independentment
de la seva causa.

1.2 Malformacions de cor o de grans vasos.

1.3 Lesions adquirides de cor o de grans vasos.

1.4 Trastorns de la conducci6 i del ritme cardiac.

1.5 Insuficiéncia coronaria.

1.6 Pericarditis activa o residual.

1.7 Insuficiéncia arterial periférica.

1.8 Insuficiéncia venosa periférica.

1.9 Malformacions arteriovenoses. Shunts i aneurismes arterials. Limfedema.
1.10 Hipertensi6 arterial. Hipotensié simptomatica.

2 Apatrell respiratori:

2.1 malalties respiratories amb repercussido permanent o ocasional en la funcid
respiratoria.

2.2 Malformacions o lesions de les vies respiratories altes o baixes, parenquima, pulma,
pleures o torax.

2.3 Pneumotodrax espontani recidivant.
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3 Apatrell genitourinari:

3.1 Malformacions o lesions del tracte genitourinari.

3.2 Disfuncions urogenitals croniques.

3.3 Nefropaties de qualsevol etiologia. Insuficiencia renal. Hidronefrosi.
3.4 Litiasi del tracte urinari cronica.

3.5 Prolapse genital femeni. Endometriosi.

4 Aparell digestiu:

4.1 Malformacions o lesions de l'aparell digestiu, inclosos el fetge, les vies biliars, el
pancreas exocri i les glandules salivals.

4.2 Disfuncions que comprometin la masticacio, la deglucio, la digestié o I'excrecio.

4.3 Hérnies i eventracions no tractades o recidivants.

4.4 Ulcera gastroduodenal.

4.5 Hepatopaties.

4.6 Malaltia inflamatoria cronica intestinal i sindrome de mala absorcié.

4.7 Pancreopaties croniques o recidivants.

5 Sistema hematopoétic:
Hemopaties que a judici del tribunal limitin I'exercici de la funcio policiaca.

6 Aparell locomotor:

6.1 Malformacions o lesions que incapacitin, limitin o comprometin el lliure moviment de
qualsevol articulacié o que puguin disminuir la forca i I'agilitat de les extremitats, el tronc o
el coll, o la seva repercussio estatica.

6.2 Qualsevol altre procés de I'aparell locomotor que a judici del tribunal dificulti I'exercici
de les funcions policiaques.

7 Psiquisme i sistema nervios:

7.1 Qualsevol tipus de neurosi, psicosi, 0 psicopatia que estigmatitzi la personalitat, la
conducta, el comportament o la relacié interpersonal.

7.2 Alcoholisme i toxicomanies.

7.3 Idiocia, imbecil-litat o qualsevol debilitat o alienaci6 mental que comprometi el
caracter, la conducta o I'aspecte psicofisic.

7.4 Malformacions o lesions del sistema nervios central o periféric.

7.5 Epilépsia i/o antecedents seus. Convulsions sense filiar.

7.6 Sindromes vertiginoses de qualsevol etiologia.

7.7 Tremolor. Tics o0 espasmes.

8 Glandules endocrines:
8.1 Malformacions o disfuncions de les glandules endocrines o mixtes.
8.2 Diabetis mellitus.

9 Infeccions:
Qualsevol malaltia infectocontagiosa (virica, bacteriana, micotica o parasitaria).

10 Organs dels sentits:

10.1 Lesions que puguin donar trastorns de la sensibilitat epicritica o protopatica o del
funcionalisme neuromotor.

10.2 Agudesa visual sense correccid inferior als 5/10 de la visi6 normal d’ambdés ulls.
10.3 Queratotomia radial.

10.4 Despreniment de retina.

10.5 Estrabisme manifest i no corregit.
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10.6 Hemianopsies o reduccions manifestes del camp visual.

10.7 Discromatopsies.

10.8 Glaucoma.

10.9 Qualsevol altre procés patologic que, segons el parer dels facultatius que realitzin la
prova, dificulti de manera important I'agudesa visual.

10.10 Agudesa auditiva que suposi una perdua entre 1.000 i 3.000 Hz a 35 dB o de
4.000 Hz a 45 dB.

10.11 Malformacions o lesions de l'oida interna, mitjana o externa que en comprometin el
bon funcionament o en determinin afeccions croniques.

10.12 Malformacions o lesions dels organs de la fonacié (llavis, paladar, boca, cordes
vocals, etc.) que comprometin la funcié fonatoria normal.

10.13 Trastorns en la parla. Quequesa.

11 Pell, faneres i glandules exocrines:

11.1  Malformacions, tumoracions i lesions de la pell i les faneres que puguin
comprometre la funcié policiaca.

11.2 Cicatrius que per la seva extensid, profunditat o estética puguin comprometre la
funcio policiaca o facilitar la identificacid.

11.3 Disfuncions de les glandules exocrines que comportin compromis per la funcié
policiaca.

11.4 Dermatosis generalitzades. Eczemes o psoriasis.

11.5 Tatuatges ostensibles.

11.6 Altres alteracions dermatologiques que a judici del tribunal limitin o dificultin I'exercici
de la funcié policiaca.

12 Altres:

12.1 Processos neoplasics.

12.2 Processos hereditaris amb repercussié permanent sobre funcions organiques.

12.3 Malalties autoimmunes.

12.4 Diatesi al-lérgica.

12.5 Qualsevol afeccio, lesidé o disfunci6 que segons el criteri facultatiu pugui
comprometre la funcié policiaca.

ANNEX 2 Tematri:

1. La Constitucié espanyola 1978: dels drets i deures fonamentals. La funcié policial
en el marc constitucional.

2. Llei organica 6/2006, de 19 de juliol, de I'Estatut d’autonomia de Catalunya:
competéncies de la Generalitat en matéria de seguretat publica i policia.

3. Llei 4/2003, de 7 dwabril, d'ordenaci6 del sistema de seguretat publica de
Catalunya: estructura del sistema de seguretat de Catalunya, I'administracio
general i territorial de seguretat, les relacions entre les administracions.

4. Reglament organic de l'ajuntament de Mont-roig del Camp, l'organitzacié
municipal: el Ple, I'Alcalde/essa, disposicions de la Junta de Govern Local, la
Junta de Govern Local i les Comissions informatives.

5. Decret 179/2015, de 4 d'agost, reglament del procediment del regim disciplinari
de les Policies Locals.

6. Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals de Catalunya: la coordinacié i la
col-laboracio entre les policies local, I'estructura i I'organitzacié de les policies
locals, de 'accés i la promocio.

7. Reial decret Legislatiu 6/2015, de 30 d’'octubre, per el que s’aprova el text refés de
la Llei sobre transit, circulacié de vehicles a motor i seguretat vial: competéncies,
normes de comportament en la circulacié (Titol 1)
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8.
9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

19.

20.

21.
22.

Reial decret Legislatiu 6/2015, Llei sobre transit: régim sancionador.

Llei organica 4/2015, de 30 de marg, de proteccié de la Seguretat Ciutadana:
documentacié i identificacié personal, actuacions per al manteniment i
restabliment de la seguretat ciutadana.

Llei organica 4/2015, de proteccié de la Seguretat Ciutadana: potestats especials
de policia administrativa de seguretat, classificacions de les infraccions.

Llei organica 5/2015 i 13/2015, Llei organica 6/1984, de 24 de maig, de I'exercici
del dret de defensa, de I'assisténcia d’Advocat i del tractament dels detinguts i
presos, L' Habeas Corpus.

Conceptes i suposits de tramitacio dels judicis rapids i dels judicis immediats de
delictes lleus.

Llei organica 1/2015, del Codi Penal: la infracci6 penal, de les persones
criminalment responsable, els delictes, els delictes contra la salut publica, els
delictes contra la seguretat vial, dels atemptats contra l'autoritat els seus agents i
els funcionaris publics, i de la resisténcia i desobediéncia, dels desordres publics.
Llei organica 1/2015, del Codi Penal: delictes contra la llibertat, de les tortures i
altres delictes contra la integritat moral, delictes contra la llibertat i indemnitat
sexuals, de I'omissié del deure de socors, delictes contra la intimitat, el dret al
propia imatge i la inviolabilitat del domicili, delictes contra el honor, delicte contra
les relacions familiars.

Llei organica 1/2015, del Codi Penal: dels delictes contra el patrimoni i contra
I'ordre socioeconomic, delictes contra I'administracié publica.

La instrucci6 en el procés penal de menors.

Codi d’estrangeria: drets i llibertats dels estrangers, de les infraccions en matéria
d’estrangeria i el seu régim sancionador.

Llei 11/2009, de 6 de juliol, Decret 112/2010, de 31 d'agost, dels establiments i
activitats recreatives: de la intervencié administrativa, del régim d'inspeccions i
sancions, el cataleg d'espectacles publics, activitats recreatives i dels establiments
i espais oberts al public.

Lideratge: concepte, tipus, estils i caracteristiques, les dinamiques de grup, el
treball en equip, el cap de torn en la policia local de Mont-roig del Camp.
Ordenanca reguladora del bon Gs de la via publica i els espais publics de
Mont-roig del Camp.

Ordenanca municipal sobre la qualitat de les obres en I'ambit de domini public.
Ordenanca de I'arbrat i recursos vegetals.

ANNEX 3 Informes:

Aspectes del treball personal de cada aspirant que es tindran en compte en els
informes dels comandaments.

1. Professionalitat:

1.1 Aplicar correctament els coneixements i els procediments
1.2 Prendre les decisions adequades

1.3 Saber actuar amb la rapidesa necessaria

1.4 Solucionar els problemes

2. Superacio en el treball:
2.1 Interés per adquirir nous coneixements
2.2 Mantenir-se en bona forma fisica

3. Relacions:
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3.1 Ser educat i respectuds
3.2 Fer-se respectar
3.3 Donar bona imatge

4. Dinamica de grup:

4.1 El treball en equip

4.2 La supervisio

4.3 Resolucio de conflictes

5. Disciplina:
5.1 Complir satisfactoriament les tasques assignades
5.2 Per tasques de responsabilitat exercides

9. LLISTAT D’APROVATSI/DES | PRESENTACIO DE DOCUMENTS

Finalitzat el termini de presentacido de sol-licituds, la llista de persones admeses i
excloses es fara publica mitjancant la seva exposicio en el tauler d’anuncis de
I’Ajuntament de Mont-roig del Camp [ al web
http://mont-roig.cat/lajuntament/funcionament/recursos-humans/convocatories/
disposant d’'un termini de 5 dies habils per a fer esmenes o reclamacions, si escau.

En el llistat les persones aspirants seran relacionades amb les tres Ultimes xifres i la
lletra del nUmero d'identificacié que correspon al NIF/NIE.

Els aspirants aprovats abans de ser nomenats se’ls requerira que presentin al Registre
general els documents acreditatius de les condicions de capacitat i dels requisits
seglents:

a) Declaracio de no estar inhabilitat/ada per a I'exercici de les funcions publiques ni
estar separat/da mitjancant expedient disciplinari de qualsevol administracié
publica. Els/les aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran
d'acreditar, mitjancant declaracié jurada o promesa, que no estan sotmesos a cap
sancio disciplinaria o condemna penal que els impedeixi I'accés a la funcié publica
en el seu estat d'origen.

b) Declaraci6 de no estar en cap dels suposits d'incompatibilitat previstos en la
legislaciéo vigent o be declaracid6 que se sollicitara al Ple de I'Ajuntament
I'autoritzacié de compatibilitat o que s’exercira I'opcid que preveu l'article 10 de la
llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del personal al servei de
I’Administracié de la Generalitat.

c) Certificat médic oficial de no patir cap malaltia ni defecte fisic o psiquic que
impossibiliti el desenvolupament de les tasques propies de les places a cobrir.

d) Certificat de no tenir cap delicte de naturalesa sexual ni antecedents penals.
10. APORTACIO DE DOCUMENTACIO

Pel que fa a l'aportacié de documents, els aspirants podran fer us de la possibilitat
prevista a l'art. 28 de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del Procediment administratiu
comu de les administracions publiques, indicant la informacié que la llei requereix.
Excepcionalment si [I'Ajuntament de Mont-roig del Camp no pot obtenir la
documentacid requerida, podra demanar-la a l'interessat.
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11. INFORMACIO PUBLICA

D’acord amb l'article 112.3 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el
Reglament del personal al servei de les entitats locals, es sotmeten aquestes bases a
informacié publica durant 20 dies naturals, a comptar des de I'endema de la seva
publicacié al DOGC, per al seu examen i presentacié d’'al-legacions.

@ Diputaci6 Tarragona

12. REGIM DE RECURSOS

Recurs contenciés administratiu, en el termini maxim de 2 mesos des de I'endema
d’aquesta publicacié, davant del Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona. De
manera alternativa i potestativa, recurs de reposicio, en el termini maxim d'l mes des
de I'endema d’aquesta publicacid, davant del President de I’Ajuntament de Mont-roig
del Camp.

Mont-roig del Camp, a data de la signatura electronica.

Fran Morancho Lépez
Alcalde

Document signat electronicament al marge.
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