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AJUNTAMENT DE
MONT-ROIG DEL CAMP

Ajuntament de Mont-roig del Camp
EDICTE

BASES ESPECIFIQUES PER A LA PROVISIO DE 2 PLACES D'ADMINISTRATIU,
GRUP C, SUBGRUP C1, EN TORN DE PROMOCIO INTERNA

1. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

L'objecte d'aguesta convocatoria és la cobertura pel sistema de concurs-oposicid per
promocio interna de 2 places d'administratiu en régim funcionarial, a jornada complerta,
grup C, subgrup C1, escala d'administracié general, subescala administratiu.

El procés selectiu es regira per les bases generals dels processos selectius publicades al
BOP Tarragona num. 63 de 14 de mar¢ de 2008.

2. REQUISITS DELS ASPIRANTS

a) Ser funcionaria o funcionari de carrera de I'’Ajuntament de Mont-roig del
Camp, del grup C o subgrup C2, i posseir una antiguitat de, almenys, dos anys
de servei en I'esmentat grup o subgrup o assimilat, ja sigui en regim laboral o
funcionari.

b) Trobar-se respecte a I’Ajuntament de Mont-roig del Camp, en el grup C,
subgrup C2, en la situacié administrativa de servei actiu, serveis especials,
servei en altres administracions, o en qualsevol altra situacié que comporti
reserva de lloc o destinacié.

c) Estar en possessié de la titulacié exigida per a l'ingrés en els cossos o
escales del subgrup C1, titol de Batxillerat, FPIl o equivalent, o tenir aprovades
les proves d'accés a la Universitat per a majors de 25 anys a més d’estar en
possessié del titol de graduat en ESO o equivalent o haver superat almenys 15
credits ECTS d’estudis universitaris, o alternativament, posseir una antiguitat
de deu anys en els cossos o escales del subgrup C2 o de cinc i haver superat el
curs especific de formacié per als funcionaris locals del subgrup C2 per accedir
al subgrup C1, de I'Escola d’Administracié Pudblica de Catalunya.

d) Tenir el Certificat de nivell suficiencia de catala (certificat C1) de la Direccié
General de Politica Linglistica o alguna de les titulacions equivalents d'acord
amb el Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacié i certificacié de
coneixements de catala (modificat pel Decret 3/2014, de 7 de gener de 2014) i
I’'Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre, pel qual es refonen i actualitzen els
titols, diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixement de
catala de la Direccié General de Politica Linguistica (modificada parcialment
per I'Ordre

VCP/233/2010, de 12 d’abril). Aixi mateix, és d'aplicacié el Decret 161/2002,
d’'1l1 de juny, sobre l'acreditacié del coneixement del catala i I'aranes en els
processos de seleccié de personal i de provisié de llocs de treball de les
administracions publiques de Catalunya.
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En cas que no es pugui acreditar documentalment el nivell de catala establert,
I'aspirant haura de realitzar una prova de catala.

3. TRIBUNAL QUALIFICADOR

President: Secretari de I'Ajuntament o funcionari en qui delegui.
Secretari : Un funcionari de I’Ajuntament
Vocals: Dos funcionaris de I’Ajuntament.
Un Tecnic representant de I’'Escola d’Administracié Publica
de Catalunya.

4. PROVES SELECTIVES | BAREMS DE MERITS

Fase d'oposicio

Primer exercici.- Qui no hagi acreditat els coneixements de la llengua catalana,
corresponents al nivell C de la Junta Permanent de Catala, equivalent o superior, haura
de realitzar una prova que avaluara la comprensié i expressié orals, per mitja d'una
conversa, i també els coneixements i el domini de la llengua escrita, especialment pel que
fa al llenguatge administratiu. La puntuacié sera d'apte o no apte. Per realitzar aquesta
prova i avaluar-la el tribunal estara assistit per un técnic en Normalitzacio Linguistica.

Segon exercici.- Consistira en desenvolupar per escrit un tema del temari de
I'annex, d’entre els dos escollits a I'atzar pel Tribunal. La durada d’aquesta
prova sera de 2 hores. La puntuacié sera de 0 a 10, i s’haura d’obtenir un
minim de 5 punts per superar la prova.

Tercer exercici - Consistira en desenvolupar un suposit practic d’entre els dos
casos practics que proposi el Tribunal abans de comencar I'exercici, relatiu al
temari de I'annex. El temps per desenvolupar aquest suposit practic sera de 1
hora. La puntuacié sera de 0 a 10 punts, amb un minim de 5 punts per superar la prova.

Fase de concurs

Finalitzada la fase d'oposicié s'iniciara la de concurs, en la qual el tribunal qualificador
valorara els mérits al-legats i degudament justificats pels/per les opositors/es, conforme el
barem seglient, i sempre sobre la documentacié acreditativa aportada dins el termini de
presentacié de sol-licituds:

-Per cada any de serveis prestats desenvolupant les funcions com auxiliar
administratiu, ja sigui en propietat, interi o en regim de contracte laboral. Fins
a un maxim de 2 punts.

a) En I’Administracié publica 0, 5 punts per any treballat..

- Cursos, jornades, seminaris de formacid, d'especialitzacié i perfeccionament
impartits per centres oficials o homologats i els corresponents als plans de
formacié continua de les Administracions PuUbliques, que tinguin relacié directa
amb la placa en questid, fins a un maxim de 2 punts.
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- De menys de 10 hores 0,2 punts.
-D'11 a 19 hores 0,3 punts.

- De 20 a 30 hores 0,4 punts.

- De 31 a 50 hores 0,5 punts.

- De més de 50 hores 0,7 punts.

-Una altra titulacié oficial diferent a la minima al-legada per participar en
aguesta convocatoria (maxima puntuacié 1 punt):

- Diplomatura 0, 5 punts
- Llicenciatura 0,75 punts
- Postgrau/ master 1 punt

Annex 1
TEMARI GENERAL

1. L'administracié Publica: concepte i principis. Les administracions publiques
catalanes.

2. El ciutada com a titular de drets davant I'administracié. Drets del ciutadans
i administracié electronica. Dret a I'obtencié de copia segellada de
documents Dret a la no-presentacié de documents. Dret a obtenir
informacié i orientacié. Dret d’accés a arxius a registres. Els drets linglistics
dels ciutadans en les seves relacions amb les administracions publiques.

3. L’organitzacié administrativa. La competencia administrativa. La delegacié.
L'avocacié. L'encarrec de gestid. La delegacié de signatura. La supléncia.
L'administracié institucionals o instrumental. Organismes autonoms i
empreses publiques.

4. L'acte administratiu: concepte i classes. Elements de I'acte administratiu.
L'eficacia de I'acte administratiu.

5. La notificacié de I'acte administratiu. Executivitat de I’'acte administratiu.
Invalidesa dels actes administratius. El silenci administratiu i els actes
presumptes.

6. El procediment administratiu: concepte, fonament i principis informadors.
Els interessats en el procediment administratiu. Els terminis en el
procediment administratiu.

7. Les fases del procediment administratiu. Els procediments administratius
gestionats electronicament. Col-laboracié i compareixenca dels ciutadans.

8. La revisi6 de la legalitat en via administrativa. La revisié d’ofici. Els recursos
administratius.

9. El recurs contenciés administratiu. Impugnacié dels actes dels ens locals.

10.Formes de I'activitat de I'administracié publica. Activitat de limitacié o
d’ordenacié. Especial referencia a les llicencies o autoritzacions.

11.La potestat d’inspeccié i control de les administracions catalanes. La
potestat sancionadora i el procediment sancionador. Especialitats del
procediment sancionador dels ens locals.

12.L’activitat de foment. Les subvencions.

13.L'expropiacié forcosa: concepte, subjectes, procediment. Procediments
especials d’expropiacié forcosa. La reversié dels béns expropiats.

14.Els serveis publics locals. Formes de gestio.

15.El patrimoni dels ens locals. Trafic juridic dels béns: adquisicié, alienacid i
cessio de béns.
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16.La responsabilitat patrimonial de I'administracié.

17.Els contractes del sector public. La Llei de Contractes del Sector Public.
Objecte. Ambit subjectiu i ambit objectiu. Classes de contractes. Elements
essencials dels contractes del sector public. La durada dels contractes. La
forma. Contingut: els plecs de clausules. El preu i I'objecte del contracte.

18.Les parts en el contracte. L'administracié contractant. L'empresari. Les
garanties exigibles en la contractacié del sector public.

19.La preparacié dels contractes. L'expedient de contractacié. Contingut i
classes. Selecci6 del contractista i adjudicacid dels contractes. La
contractacié electronica. Efectes, compliment i extincié dels contractes.

20.La invalidesa dels contractes. La revisié de decisions en materia de
contractacié. Els contractes tipics. Breu referencia.

21.L’organitzacié administrativa de I'urbanisme. Competencia urbanistica
municipal. El planejament urbanistic. L'execucié del planejament.

22.Les parcel-lacions. Les reparcel-lacions. Regim urbanistic del sol.
Classificacié del sol. EI mercat del sol. El patrimoni municipal del sol.

23.La funcié publica: concepte i régim juridic. El personal al servei de les
entitats locals: classes. Organitzacié de la funcié publica local.

24.La seleccié de personal. Questions previes. Procediments de seleccié. La
seleccié del personal funcionari al servei de les entitats locals. Les
situacions administratives.

25.Drets dels empleats publics. Regim retributiu. Vacances, llicéncies i
permisos. La negociacié col-lectiva. Participacid i representacié institucional
dels empleats publics. Deures dels empleats publics. Les incompatibilitats.
El regim disciplinari.

26.El personal laboral al servei de les Administracions Publiques. El contracte
de treball. Contingut. Modalitats. Modificacié, suspensié i extincié. Els
convenis col-lectius. El sistema espanyol de Seguretat Social. Regim
general i regims especials. Afiliacié i cotitzacié. Altes i baixes. L'accié
protectora. Contingéncies cobertes i prestacions.

27.Els pressupostos de les Entitats Locals. Estructura i contingut dels
pressupostos de les entitats locals. Els credits pressupostaris. Les
modificacions pressupostaries.

28.Procediment general d’execucié de I'estat de despeses del pressupost de
les entitats locals. Execucié de I'estat d’'ingressos. Reconeixement dels
drets. Liquidacié i recaptacié. Tancament i liquidacié del pressupost. El
control pressupostari. La comptabilitat publica. El pressupost per
programes: concepte i caracteristiques.

29.El financament dels ens locals. Recursos de les hisendes locals. Els
ingressos no tributaris. El financament de les entitats locals de Catalunya
amb carrec als pressupostos de la Generalitat.

30.Els ingressos tributaris dels Ens Locals. Els tributs locals. Normes generals.
Les ordenances fiscals. Conceptes de dret tributari. Les taxes municipals.
Les contribucions especials.

31.L'lImpost sobre béns immobles. L'Impost sobre vehicles de traccié
mecanica. L’'Impost sobre Activitats economiques. L’Impost sobre
construccions, instal-lacions i obres. L'Impost sobre I'increment del valors
dels terrenys de naturalesa urbana.

32.El municipi. Concepte i caracteristiques. La poblacié i el territori.

33.L'organitzacié6 municipal. Les competéncies municipals. Els regims
municipals especials.

34.La comarca. La provincia. La vegueria. Les mancomunitats de municipis.
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35.Funcionament del Ple de les Corporacions Locals. Funcionament de la resta
d'organs col-legiats. Els membres de Iles corporacions locals. La
denominacié i els simbols dels ens locals de Catalunya. La potestat
normativa dels ens locals. Les ordenances. Drets dels veins. L'estatut del
vei. Les relacions interadministratives.

36.Les administracions publiques i la societat de la informacié. L’Administracié
electronica a Catalunya. Especial referencia a la Plataforma d’Integracié i
col-laboracié administrativa. ElI Consorci d’Administraci6 Oberta de
Catalunya. (

37.La proteccié de dades de caracter personal. Certificacié digital i signatura
electronica.

38.La modernitzacié de I’Administracié. Qualitat i millora de la gestid. Els
serveis d'informacié administrativa. La qualitat a I'administracié publica.
Les cartes de serveis. La gestié per processos.

39.El registre de documents. Els arxius. La Llei 10/2001, d’Arxius i Documents.
La gestié de la documentacié administrativa. Avaluacid, tria i eliminacié de
documents. Gestié dels documents electronics.

40.Redaccié de documents administratius. Tipologia de documents. L'acta. La
carta. El certificat. La citacid. La convocatoria de reunié.

5. REGIM DE RECURSOS

Recurs contencidés administratiu, en el termini maxim de 2 mesos des de lI'endema
d'aquesta publicacid, davant del Jutjat Contencids Administratiu de Tarragona. De manera
alternativa i potestativa, recurs de reposici6, en el termini maxim d’1 mes des de I'endema
d’aquesta publicaci6, davant del President de I’Ajuntament de Mont-roig del Camp.

Mont-roig del Camp, 19 de setembre de 2017

Fran Morancho Lépez
Alcalde

Document signat electronicament al marge
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