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AJUNTAMENT DE
MONT-ROIG DEL CAMF

PROCES SELECTIU

Borsa de treball de tecnic/a mig/tjana en informatica

ACTA DEL TRIBUNAL

Dades de 'acte

Lloc Casa de Cultura Agusti Sarda
Data 27 d’octubre de 2022
Hora d'inici 13:00

Hora acabament 14:45

Procés selectiu

Num. 973712022

Placa Funcionarila interi
Grup A2

Sistema Concurs de meérits

Convocatoria Decret d’Alcaldia nim. 2022-3586, de 5 d’agost de 2022

Tribunal
President José Enrique Bellver Soto
Secretaria Patricia Barrallo Serrat

Vocal representant de I'’Administracié local

Josep Verge Rallo

Vocal EAPC

Vanesa Vilaseca Figueruelo

A Mont-roig del Camp, en lloc i data esmentats a I'encapcalament, es reuneix el tribunal
gualificador i es realitza la valoraci6é dels mérits i I'entrevista a I'aspirant admeés per a la
convocatoria de la borsa de treball de tecnic/a mig/tiana en informatica, tal com

preveuen les bases de la convocatoria:

2. Fase de Concurs de mérits

HASH: e26f7f270e7f2fc99aa184b07bde3e1d
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Els mérits es valoraran d’acord amb el seglient barem:

a) Experiéncia professional (max. 8 punts):

- Es computen els serveis efectius prestats en administracions publiques o ens
dependents com a técnic, subgrup A2, com a minim desenvolupant les funcions propies
del lloc de treball, a rad de 0,20 punts per cada any treballat de serveis.

- Es computen els serveis efectius en empresa privada desenvolupant les funcions
propies del lloc de treball, com a minim amb el grup de cotitzacié 2, a rad de 0,10 punts
per cada any treballat de serveis.

- Es computen els serveis efectius en empresa privada desenvolupant funcions en I'ambit
material de la informatica, amb grups de cotitzaci6 inferiors al 2, a rad de 0,06 punts per
cada any treballat de serveis.
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AJUNTAMENT DE
MONT-ROIG DEL CAMF

L’antiguitat en serveis prestats a I'administracié publica s’ha d’acreditar mitjancant:
e Un certificat expedit per '’Administracié publica on s’hagin prestat els serveis.

L’antiguitat en empresa privada s’ha d’acreditar mitjiancant:
e Vida laboral actualitzada, contractes de treball, certificats d’empresa acreditatius
d’haver exercit les funcions requerides.

b) Formacié i perfeccionament (max. 4 punts):

e  Cursos de formacio i perfeccionament impartits per centres oficials o homologats,
que tinguin relacié directa amb les funcions a desenvolupar en el lloc de treball en

quiestio:
De 10 a 19 hores 0,25 punts per curs
De 20 a 40 hores 0,50 punts per curs
De 41 a 80 hores 0,75 punts per curs
De 81 a 250 hores 1 punt per curs

Només seran valorats els cursos dels ultims 10 anys.

c) Titulacions académiques (maxim 3 punts)

Per les titulacions académiques, diferents de I'exigida per a prendre part en el procés
selectiu, que tinguin relacid directa amb la placa a proveir, segons el segtient detall:

e 2 punts per doctorat.

e 1,6 punts per mestratges

¢ 0,7 punts per postgraus.

e 1,8 per grau universitari diferent de I'aportat per a ser admes.

e 1,4 punts per grau mig universitari diferent de I'aportat per a ser admes.

d) Entrevista (max. 5 punts):

Es realitzara una entrevista per habilitats i competéncies dels candidats i de les funcions
propies del lloc de treball.

Aquesta entrevista no és de caracter eliminatori i es qualificara de 0 a 5 punts.

Les habilitats i competéncies a valorar sén:

-Habilitats comunicatives

-Empatia i assertivitat

-Treball en equip

-Iniciativa i resolucié de conflictes

-Capacitat d’organitzacio i adaptacio

-Motivacio

-Capacitat de control i de gestié de l'estrés
-Responsabilitat i compromis amb la feina

-Altres relacionats amb les tasques a desenvolupar.

En la publicacié de la puntuacié s'indicaran els punts obtinguts en l'apartat d’experiéncia
professional, en I'apartat de formacié, de titulacions académiques i a I'entrevista.

Aspirants admesos PRESENTATS
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A

AJUNTAMENT DE
MONT-ROIG DEL CAMF

NUM.

DNI

NOM i COGNOM

PRESENTAT/DA

1 **4755***

GOMIZ GALVEZ, JESUS |

El tribunal qualificador realitza la valoraci6 de meérits i I'entrevista amb el segient

resultat:
. FORMACIO | FORMACIO TOTAL FASE
NUM DNI NOM i COGNOM | EXP.PROF. PERFECCIONAMENT | REGLADA ENTREVISTA CONCURS
1 *ELATHHRR* GOMIz G,ALVEZ’ 3,8 1,25 3 2,52625 10,57625
JESUS
El resultat final del procés és:
NUM DNI NOM i COGNOM | FASE CONCURS TOTAL
ox +xx | GOMIZ GALVEZ,
1 4755 JESUS 10,57625 10,57625

En data 11 de novembre de 2022 el senyor Jesus Gémiz Galvez presenta mitjancant
instancia al registre electronic de I'’Ajuntament, amb nim. d’entrada 2022-E-RE-7756,
comunicant la seva rendncia voluntaria, al lloc de treball vinculat al procés de seleccio

ofert.

Vista la renuncia de I'inica persona aprovada, es declara desert el procés selectiu per a
la constitucié d’'una Borsa de treball de técnic/a mig/tjana en informatica de I'’Ajuntament
de Mont-roig del Camp.

Llegida la present Acta i trobada conforme, la signen els membres del Tribunal,
juntament amb mi, la secretaria del tribunal, que certifico.

El president

Enrique Bellver Soto

La secretaria

Patricia Barrallo Serrat

Document signat electronicament al marge.

Ctra. de Colldejou, s/n - tel. 97

C. de Soria, 14 - tel 140 - fay
www.mont-roig.cat

Vocal administraci6 local

Josep Verge Rallo

Vocal EAPC

Vanesa Vilaseca Figueruelo
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