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AJUNTAMENT DE
MONT-ROIG DEL CAMP

ANUNCI

D’acord amb el que disposen l'article 286.2 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril,
pel qual s'aprova el Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya i el
Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei
de les entitats locals, es dona coneixement de la Resolucié de I'Alcaldia nimero 2022-
4841, de 29 d'octubre de 2022, per la qual s’aproven les bases especifiques i
convocatoria publica del procés selectiu d’'una borsa de treball de técnic/a mig de
cadastre, funcionari/a interi de I'escala d’administracié especial, subescala técnica,
grup de classificacid A2 de I'Ajuntament de Mont-roig del Camp, mitjancant el sistema
de concurs-oposicid lliure, les quals es transcriuen seguidament en aquest anunci:

BASES ESPECIFIQUES DEL AL PROCES SELECTIU PER A LA CONVOCATORIA
PEL SISTEMA DE CONCURS-OPOSICIO D'UNA BORSA DE TREBALL DE
TECNIC MIG DE CADASTRE, GRUP A, SUBGRUP A2, ESCALA ADMINISTRACIO
ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA, PER TAL DE COBRIR NECESSITATS
TEMPORALS DE CARACTER URGENT

1. OBJECTE

La convocatoria té per objecte la seleccidé mitjancant el sistema de concurs-oposicié de
candidats per formar part d'una borsa de treball de Técnic mig de Cadastre, amb
caracter temporal, per tal de cobrir les necessitats urgents de recursos humans de
I'Ajuntament.

Denominacio lloc de treball: Técnic mig de Cadastre.

Régim juridic: FUNCIONARI INTERI

Grup de classificacié: A2

Escala Administracié Especial. Subescala técnica.

Nivell de complement de desti: 20

Complement especific: 9.716,42.-€. bruts anuals.

Jornada laboral: 1 lloc a jornada completa, 35 hores en comput setmanal

El procés selectiu es regira per les Bases Generals dels processos selectius
publicades al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya nimero 8079, de 6 de marg
de 2020 i al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona de 20 d’'abril de 2020.

2. FUNCIONS DEL LLOC DE TREBALL

« Control de les noves construccions/ampliacions, tant per mitja de les llicencies
d’'obres concedides com per visionat de les ortofotografies aeries, variacions
fisiques i canvis de conreu, amb transcendéncia tributaria tant d'urbana com de
ristica, i si s'escau emissié de requeriments efectuant el seguiment fins
confeccionar el model de declaracié corresponent (900D) i enviament a Base.
Comunicaci6 al Servei d'Obres.

« Control de les ampliacions/obra nova notificades pel Registre de la Propietat, i
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si es comprova discrepancies amb les dades del Cadastre obertura d’expedient
amb requeriment i seguiment fins confeccionar el model de declaracié
corresponent (900D) i enviament a Base.

« A sol-licitud dels interessats, confecci6 i tramitacié canvis nom, segregacions,
agrupacions, altes noves construccions/ampliacions i divisions horitzontals,
d’'urbana i de rastica.

» Confeccid d'informes i certificats cadastrals sol-licitats per altres
Departaments i Serveis de I'Ajuntament.

» Confeccid i tramitacié de certificats sol-licitats pels interessats.

* Resoluci6 d'instancies, escrits i al-legacions presentades respecte a
discrepancies existents entre la documentacié cadastral, la registral, i la realitat
fisica, amb emissié, si s'escau, d'informe dirigit a la Geréncia Territorial del
Cadastre, i/o Base, per la corresponent correccio, efectuant el seguiment de
totes les actuacions fins la correccié final en la base de dades cadastral.

» Emissi6 d’informes demanats per la Gerencia Territorial del Cadastre o per
Base-Gestié d'ingressos Locals per la resolucié de recursos i/o al-legacions
presentades en agquests organismes.

* Manteniment de I'arxiu cadastral.

 Confeccié i manteniment de la base de dades del vialer municipal.

 Gestid de la nominacié dels nous vials i/o rectificacions, amb les propostes al
Ple, publicacions al BOPT i edictes, i notificacié individualitzada als propietaris

afectats i als ens o organismes publics.

» Gesti6 de la numeracio postal dels immobles, resolucié de conflictes per la
numeracio entre diferents immobles.

» Emissid d'informes i certificats relacionats.
» Obertura d'expedient per la recerca i determinacié de les finques registrals
que corresponen als vials i zones verdes de urbanitzacions de cessi6 gratuita i

obligatoria, que no varen ser cedits pels promotors en el seu moment.

» Efectuar les notificacions als titulars registrals, publicacions inicials i finals
(Correus, Consolats, @Tauler, BOE, etc.)

* Treballs de calcul de les valoracions de béns immobles.
« Control del parcel-lari cadastral, amb comunicacié fluida i immediata amb els
tecnics de la Geréncia del Cadastre per solucionar qualsevol incidéncia o

omissioé en la cartografia.

» Tramitar expedients de canvi juridic/mutacions d'immobles, cessid/permutes
de bens.

« Atendre al public, de manera presencial i/o telefonica, en I'ambit de les seves
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funcions i respecte a consultes que no es poden resoldre a les Oficines
d’Atencio al Ciutada.

» Emetre certificats sol-licitats pels ciutadans, per altres Serveis o Departament
de I'Ajuntament i/o per altres Administracions o organismes publics i per en
I'ambit de les seves funcions.

» Adoptar en el tractament de dades de caracter personal les mesures d'indole
tecnica i organitzativa establertes per al Corporacio i acomplir la normativa
vigent en matéria de protecci6 de dades de caracter personal, aixi com
mantenir el deure de secret i confidencialitat en relacié a les mateixes, que
subsistira fins i tot una vegada acabada la seva relacio laboral/funcional amb la
Corporacio.

* Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament
els equips relacionats amb la seva activitat, d'acord amb els procediments
establerts i la normativa vigent en matéria de prevencio de riscos laborals.

« Altres funcions relacionades amb el seu lloc de treball que li pugui encarregar
el seu superior jerarquic.

3. REQUISITS DELS ASPIRANTS

Per prendre part en aquesta convocatoria, els/les aspirants han de complir, a més dels
expressament establerts en les Bases Generals que han de regir les proves selectives
per a la seleccié de les places, els requisits especifics seglients:

a) Tenir la nacionalitat espanyola, sense perjudici del disposat a l'article 57
TREBEP 5/2015, 30 d'octubre.

b) Edat: haver complert 16 anys i no superar I'edat establerta per a la jubilacio
forcosa.

c) Titulacié: estar en possessio del titol oficial de Llicenciatura o Grau en
Geografia, o titulacié universitaria en Arquitectura Tecnica, en Enginyeria de
I'Edificacié o titulacié oficial equivalent. Si es tracta d'un titol obtingut a
I'estranger, cal disposar de la corresponent homologacio per part del Ministeri
d’Educacid. Si es tracta d'un titol obtingut a l'estranger, cal disposar de la
corresponent homologaci6 per part del Ministeri d’Educacio.

Cas de presentar una titulaci6 equivalent a l'exigida, s’haura d'adjuntar un
certificat lliurat per un organ competent que n’acrediti I'equivaléncia. Els
aspirants estrangers han d’estar en possessié d'algun dels titols reconeguts a
Espanya, de conformitat amb el que estableix la normativa vigent en la materia.

d) Llengua catalana: estar en possessié del certificat de nivell de suficiencia de
la llengua catalana (C1). Quedaran exempts de la realitzacié de la prova els
aspirants que acreditin documentalment, dins el termini de presentacié de les
sol-licituds, posseir el certificat de nivell de suficiéncia de catala (C1) de la
Direccio General de Politica Linguistica, equivalent o superior.
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e) Llengua castellana: coneixer la llengua castellana, tant en I'expressio oral
com en l'escrita.

Les persones aspirants admeses en el procés selectiu que no tinguin la
nacionalitat espanyola i no siguin originaries de paisos en qué el castella sigui
llengua oficial han d’acreditar el coneixement de la llengua castellana.

L'aspirant que no pugui acreditar documentalment que posseeix el nivell
requerit haura de superar una prova especifica.

f) Capacitat funcional: disposar de les capacitats fisiques o psiquiques
necessaries per al normal exercici de les funcions propies del lloc.
(presentacié documentacié una vegada s’ha superat el procés selectiu).

g) Incompatibilitats: no concérrer en cap causa d’'incompatibilitat continguts a la
Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del personal al servei de
I’Administracio de la Generalitat (presentacié documentacié una vegada s’ha
superat el procés selectiu).

Els requisits establerts préviament s’han de complir amb referéncia a la data
d’'expiracio del termini assenyalat per a la presentacié de sol-licituds de participacié a
la convocatoria i s’han de mantenir durant tot el procés.

4. TAXA DRETS D’EXAMEN

Les persones aspirants hauran d’abonar, per a ser admeses en aquest procés selectiu,
I'import de 10 euros.

El pagament de I'import de la taxa és pot fer mitjangant transferéncia bancaria al num.
de compte IBAN ES40 2100 0787 11 0200015193 o a les oficines de Registre general.

Caldra presentar coOpia del resguard acreditatiu del pagament en el termini de
presentacio de sol-licituds per participar en el procés selectiu.

La falta de justificacié de I'abonament dels drets d'examen determinara I'exclusio de la
persona aspirant.

Resten exempts del pagament de la taxa les persones inscrites com a demandants
d’ocupacio o situacio d’atur, i les persones amb una discapacitat reconeguda del 33%
0 superior.

En cas d’exempcié de la taxa, i en funcié del motiu de I'exempcid, I'aspirant haura de
presentar la seglient documentacio:

e certificat de figurar com a demandant de feina i/o certificat d’atur.
e coOpia autentica de la documentacio acreditativa del grau de discapacitat.

5. PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS:

Els/les aspirants que desitgin prendre part en les proves selectives podran presentar la
sol-licitud per alguna de les formes previstes a l'art. 16.4 de la llei 39/2015, d'1
d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques, i en
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concret:
1. Presencialment:

Al registre general de I'Ajuntament Oficines Municipals d’Atenci6 al Ciutada —OMAC de
Miami Platja i de Mont-roig del Camp.

En aquest cas s’haura de demanar cita prévia a la pagina web https://citaprevia.mont-
roig.cat/mont-roig/ i enviar la documentaci6 digitalitzada préviament al dia de la cita a
I'adreca de correu electronic: omac@mont-roig.cat indicant el nom i cognoms, el dia i
hora de la cita.

Qualsevol de les altres formes previstes a l'article 16.4 de la llei 39/2015, d'1 d’octubre,
del procediment administratiu com( de les administracions publiques.

En aquest cas la sol-licitud, en model oficial i normalitzat, s’haura d'imprimir. Es pot
obtenir a la pagina web http://mont-roig.cat/lajuntament/funcionament/recursos-
humans/convocatories/

2. Telematicament:;

A la seu electronica: Caldra identificar-se amb certificat digital mitjangcant model oficial i
normalitzat previst a la pagina web seguent http://mont-roig.eadministracio.cat, essent
aguest mitja la forma preferent de presentacio.

En aquest cas, les persones que desitgin ser assistides per personal de I'Ajuntament
en la presentacio telematica de la sol-licitud, podran sol-licitar el servei d’assistencia
per videoconferéncia, demanant cita previa a la pagina web https://mont-
roig.eadministracio.cat/citaprevia.l

Per ser admeés a les proves selectives els/les aspirants manifesten a la sol-licitud que
son certes les dades que indiquen a la sol-licitud i que compleixen totes les condicions
establertes a les bases, sota la seva responsabilitat i amb independéncia de la
posterior acreditacié en finalitzar el procés selectiu. La manca de dita manifestacio
sera causa d’exclusio6 de la persona aspirant.

Les dades corresponents al domicili, teléfon i adreca electronica que figurin en la
sol-licitud es consideraran com les Uniques valides a efectes de notificacions i sera
responsabilitat exclusiva de les persones aspirants els errors en la seva consignacio i
la comunicacié a I'Ajuntament de Mont-roig del Camp de qualsevol canvi de les
mateixes.

Juntament amb la sol-licitud caldra presentar la segiient documentacio:

a) Document nacional d’identitat o passaport, o en cas de no tenir la nacionalitat

espanyola, del document oficial acreditatiu de la nacionalitat.

b) Fotocopia del document justificatiu de I'abonament dels drets d'examen (llevat que
se sol-liciti a 'Ajuntament la seva comprovacié d’ofici).

c) Titulacié exigida a la convocatoria.

d) Documentacio acreditativa del nivell de suficiencia de catala (nivell C1) o superior.
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e) Informe de vida laboral on consti I'experiéncia i els serveis prestats préviament
(llevat que s’autoritzi a I'’Ajuntament per a que pugui obtenir-lo d’ofici a través dels
mitjans d’interoperabilitat disponibles).

f) Acreditaci6 documental de les funcions relacionades amb el lloc de treball
mitjancant certificat expedit per I'Administracié publica o empresa privada on
s’hagin prestat els serveis al-legats, de conformitat amb I'apartat 10.2.a) d'aquestes
bases.

No caldra tornar a aportar aquella documentacio que ja s'hagi aportat amb anterioritat i
gue estigui en poder de I'Ajuntament de Mont-roig del Camp. En aquest cas caldra
indicar de forma expressa de quina documentacié es tracta i en quin procediment es
va aportar.

La resta de documentacié acreditativa dels requisits es requerira a les persones que
superin el procés selectiu.

Amb la formalitzacié i presentacié de la sol-licitud els/les aspirants donen el seu
consentiment al tractament de les dades de caracter personal que son necessaries per
prendre part en la convocatoria i per a la resta de la tramitacié del procés selectiu,
d'acord amb la normativa vigent.

6. TERMINIS DE PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS

El termini per lliurar la sol-licitud es de 20 dies habils a comptar de I'endema de la
publicaci6 de l'anunci de la convocatoria al BOPT o al DOGC, prenent com a
referencia la darrera d’aquestes publicacions.

7. TRIBUNAL QUALIFICADOR

El tribunal qualificador estara format funcionaris/aries de carrera o personal laboral fix,
sera presidit per un dels seus membres, i tindra la composicié seglent:

Un ter¢ entre empleats/des de I'’Ajuntament.
Un ter¢ de personal public d'altres administracions que formin part del registre de
I'Escola d’Administracio Publica de Catalunya.

e Un terc de personal técnic i expert en la/les materia/es que pot ser, 0 no, personal
de la mateixa entitat local.

La designacié nominal dels membres del Tribunal incloura la dels respectius suplents.
La pertinencga als organs de seleccid sera sempre a titol individual, no es pot ostentar
en representacio 0 per compte de ningu.
Els membres del Tribunal hauran d’abstenir-se i els aspirants poden recusar-los si
concorre algun dels motius de l'article 23 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim
juridic de les administracions publiques.

8. PROCES SELECTIU

El procés selectiu sera el de concurs-oposicié i consistira en la superacio dels exercicis
previstos a la fase d’oposicié, en la valoracio dels mérits de la fase de concurs i en la
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superacio del periode de practiques.

10.1. Fase oposicié

Aquesta fase consistira en els exercicis obligatoris i eliminatoris que s’especifiquen a
continuacio:

e Primer exercici. Prova coneixement de llengiies:

- Llengua catalana:
Consisteix en una prova de coneixements de llengua catalana, nivell C1. La
valoracié d’aquesta prova sera d’apte o no apte. L’aspirant que no resulti apte/a
guedara exclos/a automaticament del procés selectiu.

Queden exempts de la realitzacié d’aquest exercici els aspirants que hagin

acreditat documentalment que estan en possessid del certificat que es cita a
I'apartat 3.d) d’aquestes bases especifiques o equivalent.

- Llengua castellana:

Només en els cas que els aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola i
que no siguin originaris/aries de paisos en qué el castella sigui llengua oficial.
Consisteix en una prova de coneixements de llengua castellana, en qué els/les
aspirants hauran de realitzar un exercici que consistira en una redaccié de 200
paraules, com a minim, i a mantenir una conversa amb membres del tribunal
qualificador.

Resten exempts/es de la realitzaci6 d’'aquesta prova els/les aspirants que
acreditin documentalment, fins al moment de la realitzacié6 d’aquesta prova,
estar en possessio dels coneixements de llengua castellana.

La qualificaci6 d’ambdues proves sera apte/a o no apte/a. L'aspirant que no
resulti apte/a quedara exclos/a automaticament del procés selectiu.

e Segon exercici: Cas practic

Consistira en desenvolupar un suposit practic que proposi el Tribunal abans de
comencgar l'exercici, relatiu al temari previst a 'Annex | d’aquestes Bases
especifiques. El temps per desenvolupar aquest suposit practic sera determinat
pel Tribunal i com a maxim 2 hores. La puntuacié sera de 0 a 35 punts, essent
necessari obtenir un minim de 17,5 punts per a superar la prova.

10.2. Fase de concurs de meérits

Els merits es valoraran d’acord amb el segiient barem:

a) Experiéncia professional (max. 6 punts):

- Es computen els serveis efectius prestats en administracions publiques o ens
dependents com a técnic, subgrup A2, en regim funcionarial o laboral, com a minim
desenvolupant les funcions relacionades amb el lloc de treball, a radé de 1 punt per
cada any treballat de serveis.
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- Es computen els serveis prestats en empresa privada desenvolupant les funcions
relacionades amb lloc de treball, a ra6 de 0,5 punts per cada any treballat de serveis.

- Es computen els serveis prestats en administracions publiques o ens dependents
com a técnic, subgrup A2, en régim funcionarial o laboral, de qualsevol cos o
categoria, a rad de 0,25 punts per cada any treballat de serveis.

L’antiguitat en serveis prestats a I'administracio publica s’ha d’acreditar mitjanc¢ant:
e Un certificat expedit per I’Administraci6 publica on s’hagin prestat els serveis.

L’'antiguitat en empresa privada s’ha d’acreditar mitjancant:

e Vida laboral actualitzada, contractes de treball, i certificats d’empresa acreditatius
d’haver exercit les funcions requerides.

b) Formacié (max. 4 punts):

e  Cursos de formacio i perfeccionament impartits per centres oficials o homologats,
gue tinguin relacié directa amb les funcions a desenvolupar en el lloc de treball en

guestio:
De 10 a 19 hores 0,25 punts per curs
De 20 a 40 hores 0,50 punts per curs
De 41 a 80 hores 0,75 punts per curs
De 81 a 250 hores 1 punt per curs

Només seran valorats els cursos dels ultims 10 anys.

c) Entrevista (max. 5 punts):

Es realitza una entrevista competencial per a comprovar els meérits professionals i
académics acreditats per cada aspirant, aixi com per determinar el nivell d’adequacio i
ajust entre el perfil professional i académic de cada aspirant i les habilitats i
competéncies professiografiques exigides per al lloc de treball.

El perfil professiografic del lloc exigeix comptar amb les competéncies i habilitats
seglents, que son les que s’'analitzaran en I'entrevista:

-Habilitats comunicatives

-Empatia i assertivitat

-Treball en equip

-Iniciativa i resolucié de conflictes

-Capacitat d’organitzacio i adaptacio

-Motivacié

-Capacitat de control i de gesti6 de I'estrés
-Responsabilitat i compromis amb la feina
-Coneixements d'ofimatica

-Altres relacionats amb les tasques a desenvolupar.
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En la publicaci6 de la puntuacié s'indicaran els punts obtinguts en I'apartat
d’experiencia professional i en I'apartat de formacié i a I'entrevista.

9. BORSA DE TREBALL

Acabada la qualificacié dels aspirants, s’elaborara, per rigords ordre de puntuacié una
llista de candidats.

D'aquesta manera tal i com vagin sorgint necessitats de contractacio, I'drgan
competent per a la contractacié haura de seguir la relacio fixada en I'esmentada borsa,
per rigorés ordre de puntuacio.

Si es rebutja la proposta de contractacié, qui ho faci perdra el seu lloc a la llista de
candidats i passara a I'dltim lloc de la llista.

De conformitat amb l'article 95.2 del Decret Legislatiu 214/1990, 30 de juliol, aquesta
borsa de treball té vigéncia de 2 anys llevat que la Corporacio la vulgui renovar o
reestructurar, per necessitats propies.

La condicié6 de membre de la borsa de treball no suposa, sota cap concepte, un dret
als qui la conformen a ser contractats per I’Ajuntament de Mont-roig del Camp, ni per
un termini de temps ni per lloc de treball concret.

10. LLISTAT D’ADMESOS/IAS | D’APROVATS/DES | PRESENTACIO DE
DOCUMENTS

Finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, la llista de persones admeses i
excloses es fara publica mitjancant la seva exposicié en el tauler d’anuncis de
I'Ajuntament de Mont-roig del Camp i al web
http://mont-roig.cat/lajuntament/funcionament/recursos-humans/convocatories/
disposant d’un termini de 5 dies habils per a fer esmenes o reclamacions, si escau.

Un cop transcorregut el termini sense que es presentin reclamacions la llista
esdevindra definitiva.

En el llistat les persones aspirants seran relacionades amb un namero d’identificacié
gue correspon al nimero de registre d’entrada de la seva sol-licitud.

Els aspirants aprovats abans de ser contractats o nomenats se’ls requerira que
presentin al Registre General per alguna de les formes previstes a l'art. 16.4 de la llei
39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques els documents acreditatius de les condicions de capacitat i dels requisits
seguents:

a) Declaracié de no estar inhabilitat/ada per a I'exercici de les funcions publiques
ni estar separat/da mitjancant expedient disciplinari de qualsevol administracié
publica. Els/les aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran
d'acreditar, mitjancant declaracié jurada o promesa, que no estan sotmesos a
cap sanci6 disciplinaria o condemna penal que els impedeixi I'accés a la funcio
publica en el seu estat d'origen.

b) Declaracié de no estar en cap dels suposits d'incompatibilitat previstos en la
legislacio vigent o be declaraci6 que se sol-licitara al Ple de I'Ajuntament
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I'autoritzacié de compatibilitat o que s’exercira I'opcioé que preveu l'article 10 de
la llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del personal al servei de
I’Administracié de la Generalitat.

c) Certificat medic oficial de no patir cap malaltia ni defecte fisic o psiquic que
impossibiliti el desenvolupament de les tasques propies de les places a cobrir.

d) Certificat de no tenir cap delicte de naturalesa sexual ni antecedents penals.

e) Copia auténtica del titol exigit. El diploma acreditatiu de la titulacié academica
exigible pot ser substituit pel document acreditatiu d'haver abonat la taxa
acreditada per a la seva expedicid juntament amb un certificat emés per
'organisme oficial corresponent conforme els estudis han finalitzat. Aquests
documents no poden tenir una vigencia superior a 2 anys. Un cop obtingut el
titol original, la persona que hagi estat nomenada funcionaria o contractada
laboral haura d’aportar el corresponent diploma al departament de Recursos
Humans de I'Ajuntament de Mont-roig del Camp.

11. APORTACIO DE DOCUMENTACIO

Pel que fa a I'aportacié de documents, els aspirants podran fer us de la possibilitat
prevista a l'art. 28 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment administratiu
comu de les administracions publiques, indicant la informacié que la llei requereix.
Excepcionalment si ['Ajuntament de Mont-roig del Camp no pot obtenir la
documentacié requerida, podra demanar-la a l'interessat.

12. INFORMACIO PUBLICA

D’acord amb l'article 112.4 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el
Reglament del personal al servei de les entitats locals, es sotmeten aquestes bases a
informacié publica durant 20 dies naturals, a comptar des de I'endema de la seva
publicaci6 al BOPT o al DOGC prenent com a referéncia la darrera d'aquestes
publicacions, per al seu examen i presentacid d'al-legacions.

El compliment del termini per efectuar el tramit d’informacio publica no paralitza l'inici
del comput de presentacié de sol-licituds de participacio.

13. REGIM DE RECURSOS

Recurs contencios administratiu, en el termini maxim de 2 mesos des de I'endema
d'aquesta publicacié, davant del Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona. De
manera alternativa i potestativa, recurs de reposicio, en el termini maxim d’1 mes des
de I'endema d’aquesta publicacio, davant del President de I'Ajuntament de Mont-roig
del Camp.

ANNEX |

TEMARI GENERAL
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1. La Constitucié Espanyola de 1978. Estructura i principis generals. Drets i deures
fonamentals dels espanyols. Garanties constitucionals.

2. L'Estatut de Catalunya de 2006: estructura, contingut essencial i principis
fonamentals.

3. El Municipi: concepte i elements. L'autonomia local després de la Constitucié de
1978. La regulaci6 de les competéncies a la Llei de Bases de Reégim Local.
L'organitzacié municipal. L'organitzacié politica i I'organitzacié executiva. Els Districtes.
Organismes autonoms i entitats publiques empresarials. Societats mercantils i
fundacions publigues. Altres tipus d'entitats publiques per a la gestié dels serveis
publics.

4. L'acte administratiu: concepte i classes. Elements de l'acte administratiu. Requisits
dels actes administratius. L'eficacia dels actes. Nul-litat i anul-labilitat. El silenci
administratiu. Revisié d'ofici. Recursos administratius.

5. La legislaci6 reguladora dels contractes de les administracions publiques. La figura
del contracte administratiu. Contractes administratius i contractes privats de les
Administraci6 en l'ordenament vigent. Requisits dels contractes. Organs de
contractacié. El contractista: Capacitat, solvencia, prohibicions, classificacié. Classes
de contractes administratius: Contracte d'obres, contracte de concessié d'obres.
Contracte de concessio de serveis publics. Contracte de subministraments. Contractes
de serveis. Contractes de col-laboracié entre el sector public i el sector privat.

6. El régim juridic de la funcié puablica espanyola. Les bases del régim estatutari dels
funcionaris publics: I'Estatut Basic de I'Empleat Public (TREBEP). El personal al servei
de les administracions publiques. Drets i deures dels funcionaris publics. Régim
d'incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques. Régim
disciplinari.

7. El dret a la igualtat efectiva de dones i homes a la funcié publica. Mesures de la Llei
organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva de dones i homes (Titol V) i
de la Llei 17/2015, del 21 de juliol, d'igualtat efectiva de dones i homes (Capitol IlI).
Principis generals i obligacions dels ens locals.

8. L'accés electronic del ciutada a I'Administracié. La identificaciéo i la signatura
electronica. L'espai digital del ciutada i de I'empresa. El registre electronic. Les oficines
d'assistencia en matéria de registre. Drets dels ciutadans a relacionar-se amb les
administracions publiques per mitjans electronics. Les eines de tramitaci6 electronica a
Catalunya. La interoperabilitat. Les comunicacions i les notificacions electroniques. La
seu electronica i el tauler electronic.

9. Transparéncia i accés a la informacié publica: principis generals.. Accés a la
informacié publica. Sistema de garanties de la transparéncia. Dret d'accés a la
informacio publica. Proteccié de dades de caracter personal. Normativa de proteccio
de dades. La conservaci6 i I'eliminacio de les dades personals a I'Administracié. El
registre d'activitats de tractament. El delegat de protecci6 de dades. L'avaluacié
d'impacte de privacitat.

TEMARI ESPECIFIC
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1. Conceptes basics sobre planejament urbanistic: Régim juridic del sol. Classificacio i
gualificacid del sol. Parametres urbanistics. POUM de I'Ajuntament de Mont-roig del
Camp.

2. El cadastre immobiliari urba. Incidéncia del planejament urbanistic al cadastre
immobiliari.

3. Béns immobles als efectes cadastrals. Béns immobles urbans, rustics i de
caracteristiques especials. Titulars cadastrals.

4. Valor cadastral. Criteris i limits del valor cadastral. Determinaci6 del valor cadastral.
Normes técniques. Actualitzacié de valors cadastrals.

5. Manteniment cadastral. Procediments d'incorporacio: Declaracions, comunicacions,
sol-licituds.

6. Procediments d’esmena de discrepancies i rectificacions. Errors materials, concepte
i rectificacié. Recursos contra la valoracio cadastral. Inspeccio cadastral.

7. Ponéncies de valors. Procediments de valoracié cadastral.

8. Cartografia cadastral. Contingut i caracter tematic de la cartografia cadastral.
Manteniment cartografia cadastral. Sistemes de representacio.

9. El sistema d'informaci6 cadastral. Caracteristiques i evoluci6. Entorn logic. SIGCA.
Model de dades d'informaci6é vectorial i raster. Caracteristiques, usos i funcionalitats.
Escriptori d'aplicacions de gestio cadastral per a organismes col-laboradors de la
Direccié General del Cadastre.

10. El sistema de gesti6 cadastral. Les bases de dades cadastrals. Estructura
alfanumeérica i taules. Manteniment de la informacié. Formats d’intercanvi.

11. La coordinacié entre el Cadastre i el Registre de la Propietat. Instruments,
procediments i requisits per a lintercanvi d'informacié. La representacié grafica
alternativa. Regulacio segons la Llei 13/2015. El mapa i la comunicacié cartografica.
Funcions, caracteristiques i classificaci6. Cartografia tematica. Naturalesa dels
fendmens geografics i selecci6 de simbols tematics. Fonaments de disseny i
composicié de mapes tematics. Tecniques de simbolitzacio.

12. El sistema de coordenades. El sistema WGS84. Caracteristiques geométriques. La
guadricula UTM. Els sistemes de representacid. Les projeccions cartografiques.
Classificacio i tipus de projeccié. Concepte de sistema geodesic de referencia. El
sistema geodeésic de referéncia vigent i sistemes anteriors. Els codis EPSG.

13. Els sistemes d'informacié geografica. Concepte, components, tipus i funcions.
Eines d’escriptori. La captura de dades geografiques. Divisié de la informacio.

L’alcalde
Fran Morancho Lépez
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