GESTIO DEL CICLE INTEGRAL DE LAIGUA

NOSTRAIGHA .

ACTA DE TRIBUNAL DE PROCES SELECTIU
Placa de responsable de la Unitat TIC de I'EPEL Nostraigua

Dades de l'acte

Lloc Reuniod telematica
Data 12 d’abril de 2023
Hora d’inici 8:30

Hora acabament 9:00

HASH: 2dbce984ca3476b14dffe7a25141e3f2

Data Signatura: 21/04/2023

Procés selectiu
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! Num. 3420/2022 RRHH
§_ Placa Responsable de la Unitat TIC de I'EPEL Nostraigua
Grup AD2
Convocatoria Resolucié de Vicepresidéncia de I'Entitat 2022-0768, de 2 de

desembre de 2022

Tribunal:
President Josep Lanaspa Cuadrench
Secretaria Maria Anguera Aguild
Vocal de I'’Administracié local Gemma Juncosa Bonfill
Vocal EAPC Vanesa Vilaseca Figueruelo

A Mont-roig del Camp, al lloc i dia esmentat a I'encapgalament es reuneix el tribunal
nomenat per realitzar la valoracidé dels apartats experiéncia professional i formacié i
perfeccionament de la fase de concurs, segons el que estableixen les bases de la
convocatoria.

HASH: 0bc005b82eb7c5b975a432c91b58549

Gemma Juncosa Bonfill (2 de 4)

Arquitecte técnic municipal
Data Signatura: 21/04/2023

e EXPERIENCIA PROFESSIONAL (maxim 40 punts):

NOSTRAIGLIA

Serveis efectius prestats com a responsable d’Unitat o Area de Tecnologies de
la Informacié i Comunicacié (o d’Informatica) en entitats del sector public o
empreses de gestio del servei d’aigua potable: 0,4 punts per mes complet de
serveis.

Serveis efectius prestats com a técnic/a informatic/a adjunt/a al/la
responsable de la Unitat o Area de Tecnologies de la Informacié i Comunicacid
(o d’Informatica) en empreses del sector public o empreses de gestio del
servei d’aigua potable: 0,2 punts per mes complet de serveis.

Serveis efectius prestats com a responsable d’Unitat o Area de Tecnologies de
la Informacié i Comunicacié (o d’Informatica) en empreses del sector privat
(excepte les de gestio del servei d’aigua potable): 0,2 punts per mes complet
de serveis.

HASH: fd080112e0e2804272a5655ae8871d7

ANGUERA AGUILO, MARIA (3 de 4)

Tercer

Data Signatura: 21/04/2023
Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 5

-
N
a
[}
o
>
=
©
[se}
zZ
i~
el
~
]
4
g
<
©
zZ
<
]
X
©
=
Gel
e}
o
©
il
©
>
©
3
[$)

Verificacio: https:/nostraigua.eadministracio.cat/

C. Riudoms, 21 1 43300 Mont-roig del Camp | Tarragona | Tel. 977 B3 76 84
Av. Barcelona, 188, Locals 19-20 143892 Miami Platja | Tarragona | Tel. 977 81 03 86
info@nostraigua.cat | www.nostraigua.com




VILASECA FIGUERUELO, VANESA (4 de 4)
HASH: 676f30ec78d155b144da0636fc74781d

Tercer
Data Signatura: 26/04/2023

GESTIO DEL CICLE INTEGRAL DE LAIGUA

NOSTRAIGHA .

Serveis efectius prestats com a técnic/a informatic/a adjunt/a al/la
responsable de la Unitat o Area de Tecnologies de la Informacié i Comunicacid
(o d’Informatica) en empreses del sector privat (excepte les de gestio del
servei d‘aigua potable): 0,1 punts per mes complet de serveis.

L’experiéncia professional s’acreditara aportant els dos tipus de documents
seguents:

a) Informe de vida laboral expedit per la Tresoreria General de la Seguretat
Social. Aquest document és el que estableix la durada dels contractes i el
seu grup de cotitzacio.

b) Per valorar I'adequacioé de les tasques al lloc de treball s’hauran d’aportar
els segients documents:

b.1) Per serveis prestats en el Sector Public: certificat emés per l’entitat
publica on s’hagin prestat els serveis. En aquests documents s’han
d’especificar les funcions desenvolupades en el lloc de treball.

b.2) Certificat emeées per 'administrador/a o el/la responsable de RRHH de
I'empresa on s’hagin prestat els serveis en qual s’especifiqui la categoria
professional i les funcions desenvolupades en el lloc de treball. En el seu
defecte es podran aportar contractes de treball i/o full de nomines que tan
sols es tindran en compte si es descriu clarament el lloc i les funcions.

Perqué el tribunal pugui valorar I’'experiéncia professional, I'aspirant haura de
presentar els documents sol-licitats tant al punt a) com al punt b). El fet
d’‘aportar la documentacio del punt a) no eximeix d’aportar la referida al punt
b). Aixi mateix, el fet d‘aportar la documentaciéo del punt b) no eximeix
d‘aportar l'especificada al punt a).

Tan sols es valorara com a experiéncia professional aquella que, a l'informe
de vida laboral expedit per la Tresoreria General de la Seguretat Social
presentat, hi constin els seglients grups de cotitzacio:

e GC 2 o 1 per avaluar l’'experiéncia professional com a responsable d’Unitat
0 Area de Tecnologies de la Informacié i Comunicacio (o d’Informatica).

e GC 3 per avaluar /"experiéncia professional com a adjunt/a al/la
responsable d’Unitat o Area TIC (o d’Informatica).

e FORMACIO I PERFECCIONAMENT (maxim 40 punts)

Cursos, jornades i seminaris

Els cursos, jornades i seminaris de formacié amb certificat d'aprofitament i/o
assisténcia, directament relacionats amb les funcions a desenvolupar, es
puntuen segons l'escala segient:

e Per cada curs de menys de 10 hores — .......ccccvvvviiivinnnns. 1,0 punts
e Percada cursde 10 a 30 hores — .oovvvviiiiiiiiiiiiiiiiiinninn, 2,0 punts
e Per cada curs de més de 31 hores i fins a 60 hores ........ 4,0 punts
e Per cada curs de més de 61 hores i fins a 100 hores ...... 6,0 punts
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GESTIO DEL CICLE INTEGRAL DE LAIGUA

NOSTRAIGHA .

e Per cada curs de més de 100 hores — .......covveeeriineinninnnns 80 punts

No es computaran els cursos que tinguin una antiguitat superior als 10 anys,
a comptar de la data de finalitzacio de presentacid de les sol-licituds.

Per la propia naturalesa de la formacié requerida no es puntuara l'obtencié del
certificat de competéncies ACTIC.

No es podran acumular en total més de 8 punts en cursos de preparacio
d’oposicions.

No es podran acumular en total més de 6 punts en formacié d’idiomes. En tot
cas, els unics idiomes estrangers que es valoraran en aquest apartat son el de
coneixements de francés, d’anglées i d’alemany.

Coneixements de llenguatge administratiu

Es puntuara amb 10 punts 'obtencié d’algun dels certificats de coneixements
especifics de llenguatge administratiu que es detalla a continuacio:

o Certificat de coneixements suficients de Illenguatge administratiu
(certificat G) expedit per la Junta Permanent de Catala fins a I’'any 2001.

e Certificat de coneixements de llenguatge administratiu expedit per la
Direccié de Politica Lingiiistica o la Secretaria de Politica Linglistica de
I'any 2001 a l'any 2006.

e Certificat d‘aprofitament del Curs de llenguatge administratiu, de 60
hores de durada, expedit per [|’Escola d’Administracié Publica de
Catalunya.

e Certificat d‘aprofitament del Curs de llenguatge administratiu, de 60
hores de durada, expedit pels departaments de la Generalitat de
Catalunya o les entitats del seu sector public institucional.

En cas que les persones aspirants acreditin més d’un dels certificats anteriors,
tan sols es considerara la puntuacio d’un d’ells.

Titulacions acadéemiques

Per les titulacions académiques, diferents de 'aportada per a prendre part en
el procés selectiu, que tinguin relacié directa amb la placa a proveir,
s’obtindra la seglient puntuacio:

o Master Universitari .........c.cccocveviiiieiininnnn, 18,0 punts
e Llicenciatura (o enginyeria superior) ........... 18,0 punts
o Grau universitari .........ccoovuiiiireiisiiineisirnnnn 16,0 punts
e Diplomatura (o enginyeria técnica) .............. 16,0 punts
e Mestratges de centre universitari ................ 16,0 punts
e Postgraus de centre universitari................... 12,0 punts

En data 27 de marcg de 2022 el candidat realitza la prova de test psicotécnic que el
tribunal valora amb l'assessorament de la Dra. Rosalita Cascon.
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GESTIO DEL CICLE INTEGRAL DE LAIGUA

NOSTRAIGHA .

Els resultats corresponents a I'apartat de test psicotécnic, sén:

DNI
461 2% **xx

Total
14,00

Cognoms, Nom
GALAN GIL, JOAQUIM

Els resultats corresponents als apartats experiéncia professional i formacio i
perfeccionament de la fase de concurs, segons la documentacido aportada pel
sol-licitant, son:

DNI Cognoms, Nom Experiéncia Formacio Total
461 2***x** GALAN GIL, JOAQUIM 19,40 7,00 26,40
RESULTAT FINAL DEL PROCES SELECTIU
DNI Cognoms, Nom Psicotécnic | Experiéncia | Formacioé Total
4612***** | GALAN GIL, JOAQUIM 14,00 19,40 7,00 40,40

ACORDS DEL TRIBUNAL QUALIFICADOR

En la sessié de 12 d’abril de 2023, de conformitat amb les bases de la convocatoria,
aquest Tribunal ha acordat:

1. Aprovar i publicar les qualificacions corresponents als apartats de test
psicotecnic, experiencia professional i formacié i perfeccionament de la fase de
concurs, aixi com les qualificacions corresponents al resultat final del procés
selectiu.

2. El tribunal proposa que l'aspirant que ha quedat primer en aquest procés selectiu
sigui contractat com a personal laboral fix, segons el que estableixen els punts
12.3 de les bases generals i el punt 11.3 de les bases especifiques del procés
selectiu i que la persona aspirant que ha quedat en primer lloc fa més de dos
anys que ha prestat servei com a laboral en la mateixa categoria.

En el termini de vint dies naturals haura de presentar al departament de Recursos
Humans els documents que acreditin que compleix les condicions exigides en les
bases generals.
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GESTIO DEL CICLE INTEGRAL DE LAIGUA

NOSTRAIGLIA -

Contra aquest Acord, poden interposar recurs d’alcada davant I’6rgan que va dictar
I'acte que s’impugna o davant el competent per resoldre’l en el termini d'un mes a
partir de I'endema de la publicacié d'aquest Acord

Llegida la present acta i trobada conforme, la signen els membres del Tribunal
juntament amb mi, |la secretaria del Tribunal, que certifico.

El president La secretaria

Josep Lanaspa Cuadrench Maria Anguera Aguilo
Vocal del Sector Public local Vocal designada per I'EAPC
Gemma Juncosa Bonfill Vanesa Vilaseca Figueruelo

Document sighat electronicament
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