
  

  

ACTA DE TRIBUNAL DE PROCÉS SELECTIU 

Plaça de Cap de Lector/inspector del Servei d’Aigua de 
l’EPEL Nostraigua 

 

 

Dades de l’acte 

Dia: 28 de juliol de 2023 Hora d’inici: 9.00h. 

Hora d’acabament: 9.30 h 

Lloc: Oficines Nostraigua Avinguda Barcelona, 188, Locals 19-20 i telemàtica a 

través de la plataforma Zoom 

 

 

Procés selectiu 

Núm. 3422/2022 RRHH  

Plaça Cap de Lectors/Inspectors del Servei d’Aigua de l’EPEL 

Nostraigua 

Grup OP3  

Convocatòria  Resolució de Vicepresidència de l’Entitat 2022-0766, de 2 de 

desembre de 2022 

 

Assistents: 

 

Josep Lanaspa Cuadrench, que actua com a president titular. 

Esther Tuset Mestres, que actua com a secretària titular. 

Tomás Barranco Correas, que actua com a vocal del Sector Públic Local. 

Jesús Garcia Sánchez, que actua com a vocal del Sector Públic Local. 

 

Excusa la seva assistència el Vocal designat per l’EAPC 

 

 

Ordre del dia 

 

1. Constitució del Tribunal 

2. Resultat de la prova psicotècnica i resultat final del procés selectiu 

3. Torn obert de paraula 

 

Desenvolupament de la sessió. 

 

Primer. Constitució del Tribunal. 

 

D’acord amb les bases de la convocatòria i amb la normativa aplicable als òrgans 

col·legiats, es constitueix vàlidament el Tribunal qualificador d’una plaça de, Cap de 

Lectors/Inspectors del Servei d’Aigua de l’EPEL Nostraigua mitjançant el sistema de 
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concurs lliure, format pels membres següents i amb conformitat de tots els 

assistents: 

 

− Josep Lanaspa Cuadrench, que actua com a president titular. 

− Esther Tuset Mestres, que actua com a secretària titular. 

− Tomás Barranco Correas, que actua com a vocal del Sector Públic Local. 

− Jesús Garcia Sánchez, que actua com a vocal del Sector Públic Local. 

 

El Tribunal qualificador es constitueix a les oficines de Nostraigua de l’Avinguda 

Barcelona de forma presencial el president i els vocals i de forma telemàtica la 

secretària. 

 

 

Segon . Resultat de la prova psicotècnica i resultat final del procés 

selectiu 

 

• PROVA PSICOTÈCNICA (màxim 20 punts) 

 

Es realitza una prova competencial per a determinar la idoneïtat de la persona 

aspirant i del seu perfil professional per a complir les funcions generals i 

específiques del lloc de treball i per encaixar en l’organització i per resoldre els 

dubtes que se li puguin plantejar al tribunal sobre els mèrits presentats per 

l’aspirant. 

 

Per tal de garantir la selecció de la persona candidata més idònia, d’acord 

amb el contingut funcional, la naturalesa, les funcions i tasques bàsiques del 

lloc a proveir, i amb la finalitat d’avaluar els coneixements, les habilitats, la 

idoneïtat i la capacitat d’adaptació al nou lloc de treball, es realitzarà una 

prova psicotècnica del tipus test competencial. 

 

Aquesta prova és una eina de valoració de les aptituds necessàries per 

complir amb èxit el lloc de treball segons les seves especificacions funcionals.  

 

Els tests emprats guardaran una connexió directa amb les competències 

necessàries per un bon acompliment del lloc de treball segons la seva 

descripció funcional.  

 

Aquesta prova serà avaluada per un/a professional expert/a en la matèria. En 

la utilització dels tests professionals es garanteix la confidencialitat i la 

protecció de la privacitat dels/les aspirants.  

 

L’objectiu d’aquesta part del procés selectiu és fer un pronòstic sobre les 

persones candidates que millor s’adeqüen a nivell actitudinal a les 

característiques del lloc de treball convocat. 
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Aquesta prova té caràcter complementari i no serà eliminatòria. Es qualificarà 

de 0 a 20 punts. 

 

 

RESULTAT DE LES PROVES PSICOTÈCNIQUES 

 

El tribunal, l’assessorament de la Dra. Rosalía Cascón, valora els resultats de les 

proves psicotècniques amb la següent puntuació: 

 
 DNI NOM I COGNOMS PUNTUACIÓ 

1 ***6752** JONATHAN JARQUE PLAZA 0 (NP) 

3 ***7960** RUBEN RODRIGUEZ VALLE 0 (NP) 

4 ***0267** EDUARDO JUSTO GRANADOS LOPEZ 12 

5 ***0254** JOSÉ LUIS ESTAGE TOMÁS 15 

6 ***1919** MARTÍ MONTERDE CABRÉ 11 

 

 

RESULTAT FINAL DEL PROCÉS SELECTIU 

 

El resultat final del procés selectiu, per ordre de puntuació, és el següent: 

 
 DNI NOM I COGNOMS PSICOT MÈRITS TOTAL 

5 ***0254** JOSÉ LUIS ESTAGE TOMÁS 15,00 57,00 72,00 

4 ***0267** EDUARDO JUSTO GRANADOS LOPEZ 12,00 6,00 18,00 

3 ***7960** RUBEN RODRIGUEZ VALLE 0,00 15,00 15,00 

6 ***1919** MARTÍ MONTERDE CABRÉ 11,00 0,00 11,00 

1 ***6752** JONATHAN JARQUE PLAZA 0,00 0,00 0,00 

 

 

Tercer. Torn obert de paraula 

No se’n formula. 

 

 

El tribunal qualificador acorda: 

 

1. Aprovar i publicar les qualificacions corresponents al resultat final del procés 

selectiu. 

 

2. El tribunal proposa que l’aspirant que ha quedat primer en aquest procés selectiu 

sigui contractat com a personal laboral fix, segons el que estableixen els punts 

12.3 de les bases generals i el punt 11.3 de les bases específiques del procés 

selectiu i que no hagi de superar el període de pràctiques perquè la persona 

aspirant que ha quedat en primer lloc fa més de dos anys que ha prestat servei 

com a laboral en la mateixa categoria. 
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Segons el que s’estableix a les bases de la convocatòria, l’aspirant que ha quedat 

en primer lloc haurà de presentar, en el termini de vint dies naturals, al 

departament de Recursos Humans els documents que acreditin que compleix les 

condicions exigides en les bases generals.  

 

Contra aquest acord, poden interposar recurs d’alçada davant l’Alcaldia, en el 

termini d’un mes a comptar de l’endemà de la seva publicació a la seu electrònica 

de l’Entitat. 

 

Llegida la present acta i trobada conforme, la signen els membres del Tribunal 

juntament amb mi, la secretària del Tribunal, que certifico 

 

 

 

El president La secretària 

Josep Lanaspa Cuadrench Esther Tuset Mestres 

 

 

Vocals del Sector Públic local 

Tomás Barranco Correas Jesús Garcia Sánchez 

 

 

 

 

Document signat electrònicament 
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