
  

  

 
 
RESOLUCIÓ DEL VICEPRESIDENT DE L’ENTITAT PÚBLICA EMPRESARIAL 

LOCAL NOSTRAIGUA 
 

Identificació de l’expedient: Convocatòria d’una plaça d’Operari del Servei de 
Sanejament de l’EPEL Nostraigua mitjançant el 
sistema de concurs lliure derivades de la taxa 
addicional d’estabilització prevista a la Llei 
20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents 
per a la reducció de la temporalitat de l’ocupació 
pública 

Expedient número: 3429/2022 RRHH 

Documento número:  2022/3429_22 
 
 
Fets 

 
1. Per mitjà de resolució de vicepresidència de 2 de desembre de 2022, s’aproven 

les bases específiques i la convocatòria del concurs oposició lliure per a la 
selecció d’una plaça d’Operari del Servei de Sanejament de l’EPEL Nostraigua. 
 

2. Les bases específiques per a la convocatòria han estat publicades al Butlletí 
Oficial de la Província de Tarragona de 20 de desembre de 2022 (CVE 2022-
11452) i al Diari Oficial de la Generalitat número 8819, de 23 de desembre de 
2022. 
 

3. El 12 de gener de 2023 va finalitzar el termini per poder presentar les 
sol·licituds per formar part de la convocatòria del concurs lliure per a la selecció 
d’una plaça d’Operari del Servei de Sanejament de l’EPEL Nostraigua. 
 

4. En data 18 d’abril de 2024 els serveis administratius de l’Entitat tramiten 
sol·licitud a l’EAPC per al nomenament d’un vocal titular i un de suplent per al 
tribunal de selecció del procés. 
 

5. En data 22 d’abril de 2024, des de la Unitat d’Administració de l’EPEL Nostraigua 
s’emet informe sobre la llista provisional de persones admeses i excloses. 
 
 

Legislació aplicable 
 

1. Llei 20/2022, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reducció de la 
temporalitat en l’ocupació pública 

2. RDL 1/1995 de 24 de març pel que s’aprova l’Estatut dels Treballadors. 

C
o
d
i 
V

a
lid

a
c
ió

: 
6
2
4
T

L
F

M
4
S

N
J
E

J
7
P

H
X

R
C

2
M

F
E

K
Y

 
V

e
ri
fi
c
a
c
ió

: 
h
tt
p
s
:/
/n

o
s
tr

a
ig

u
a
.e

a
d
m

in
is

tr
a
c
io

.c
a
t/
 

D
o
c
u
m

e
n
t 
s
ig

n
a
t 
e
le

c
tr

ò
n
ic

a
m

e
n
t 
d
e
s
 d

e
 l
a
 p

la
ta

fo
rm

a
 e

s
P

u
b
lic

o
 G

e
s
ti
o
n
a
 |
 P

à
g
in

a
 1

 d
e
 3

 

R
E
S
O

L
U

C
IO

N
S
 V

IC
E
P
R
E
S
ID

E
N

T
N

ú
m

e
ro

: 
2
0
2
4
-0

3
5
3
  
 D

a
ta

: 
2
9
/0

4
/2

0
2
4

V
ic

e
n

te
 P

é
re

z
 M

u
la

 (
1

 d
e

 1
)

V
ic

e
-p

re
s
id

e
n

t
D

a
ta

 S
ig

n
a

tu
ra

: 
2

9
/0

4
/2

0
2

4
H

A
S

H
: 
c
0

b
4

d
9

3
8

5
5

5
0

1
c
9

7
a

9
6

c
1

3
9

8
8

5
fa

a
0

3
0



  

  

3. RD 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei  l’Estatut 
Bàsic Empleat Públic. 

4. “Resolución de la Secretaria de Estado de la Función Pública sobre las 
orientaciones para la puesta en marcha de los procesos de estabilización 
derivados de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la 
reducción de la temporalidad en el empleo público”, de data 1 d’abril de 2022. 

5. Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al 
servei de les entitats locals. 

6. Bases generals dels processos selectius de les places incloses en la taxa 
addicional per a estabilització d'ocupació temporal que s'estableix a la Llei 
20/2021 que hagi de convocar l’EPEL Nostraigua, aprovades pel Consell 
d’Administració de l’Entitat en sessió ordinària de data 6 d’octubre de 2022. 

7. Estatuts de l’Entitat Pública Empresarial Local Nostraigua, aprovats pel Ple de 
l’Ajuntament en sessió de data 10 d’octubre de 2018 i publicada l’aprovació 
definitiva al BOPT de data 11 de gener de 2019 i al DOGC núm. 7799 de 30 de 
gener de 2019. 

8. Acord del Consell d’Administració de l’Entitat, de data 1 de setembre de 2022, 
pel qual s’aproven la plantilla de personal i l’organigrama de funcionament 
intern de l’Entitat per a l’exercici 2023. 

9. Resolució de la Presidència de l’EPEL Nostraigua núm. 2023-0020, de data 26 de 
juny de 2023, de delegació de funcions del President al Vicepresident de 
l’Entitat 
 
 

Resolució 
 

1. Aprovar el llistat provisional de persones aspirants admeses i excloses per 
prendre part en la convocatòria del concurs lliure per a la selecció d’una plaça 
d’operari del Servei de Sanejament de l’EPEL Nostraigua. 
 
ADMESOS/ES 
 

 DNI NOM I COGNOMS JUSTIF. 
REQUISITS 

PROVA DE 
CATALÀ 

1 ****9601** RUBEN RODRIGUEZ VALLE SI EXEMPT 

2 ****8966** MANUEL ESPINOLA COLMENERO SI NO EXEMPT 

4 ****9195** MARTÍ MONTERDE CABRÉ SI EXEMPT 

5 ****1155** JOSÉ ANTONIO GARCÍA SÁNCHEZ SI NO EXEMPT 
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EXCLOSOS / ES 
 

 DNI NOM I COGNOMS JUSTIF. REQUISITS PROVA DE 
CATALÀ 

3 
****1699** PEDRO JOSE DE RIVAS MULA 

NO PRESENTA TITULACIO 
EXIGIDA/ CARNET CONDUIR 

CADUCAT 
NO EXEMPT 

6 ****0746** DAVID DOMINGUEZ LOPEZ 
NO PRESENTA TITULACIO 

EXIGIDA NO EXEMPT 

 
2. Concedir un termini de deu dies hàbils, comptats a partir de l’endemà de la 

publicació del llistat provisional per formular reclamacions i fer esmenes. 
 

3. Publicar, una vegada finalitzat el termini per formular reclamacions i fer 
esmenes, el llistat definitiu de persones admeses i excloses i les dates d’inici de 
les proves de la fase d’oposició. 
 

4. Comunicar a les persones admeses i excloses en el procediment, per mitjà de 
correu electrònic facilitat en la sol·licitud, i als Representants de Personal de 
l’EPEL Nostraigua de la publicació d’aquesta resolució al tauler d’anuncis de 
l’Entitat (https://nostraigua.eadministracio.cat/) i a la web de l’Ajuntament de 
Mont-roig (https://mont-roig.cat/lajuntament/funcionament/recursos-
humans/convocatories/processos-selectius-de-nostraigua/). 

 
 
 
 
El Vicepresident 
 
 
Document signat electrònicament al marge 
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