GESTIO DEL CICLE INTEGRAL DE LAIGUA

NOSTRAIGHA

EXP. 3376/2024

ACTA DE LA QUARTA REUNIO DEL TRIBUNAL QUALIFICADOR DE LA
CONVOCATORIA PUBLICA PER A UNA PLACA DE PERSONAL
D’ADMINISTRATIU EN COMPTABILITAT DE LA UNITAT D’ADMINISTRACIO,
MITJANCANT EL SISTEMA DE CONCURS-OPOSICIO LLIURE, DE LEPEL
NOSTRAIGUA.

Dia: 9 de juliol de 2025 Hora d’inici: 8.52h.
Hora d'acabament: 11.10 h
Lloc: Casa de Cultura Agusti Sarda, Mont-roig del Camp.

HASH: e771bbe88930da89473bd71fe57340ac

Data Signatura: 10/07/2025
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Josep Lanaspa Cuadrench, que actua com a president titular.

Esther Tuset Mestres, que actua com a secretaria.

Sandra Martinez Sanchez, que actua com a Vocal del Sector Public Local.
Sara Mestre Fernandez, que actua com a Vocal del Sector Public Local.
Lluis Enric Estivill Riezu, que actua com a vocal designat per I'EAPC.

Ordre del dia

. Constitucié del Tribunal

. Valoracié de l'entrevista

. Valoracié dels mérits d’experiéncia professional

. Valoracié dels meérits de formacio i perfeccionament
. Valoracié del total de mérits

. Resultat final del procés selectiu

. Torn obert de paraula

Esther Tuset Mestres (2 de 4)
HASH: faaf1b7dd51ef6a9dab8c6b2f29a04e6
NOoOu b~ WNH

Administrativa
Data Signatura: 10/07/2025

Desenvolupament de la sessio.

PRESARUM TER LA
OMPLE OE JAIGUA

NGS

Primer. Constitucio del Tribunal.

D’acord amb les bases de la convocatoria i amb la normativa aplicable als 6rgans
col-legiats, es constitueix validament el Tribunal qualificador per a una placa de
personal Administratiu en comptabilitat de la Unitat d’Administracid, grup AD3 de
I'actual conveni, mitjancant el sistema de concurs-oposicié lliure, de I’'EPEL
Nostraigua, format pels membres seglients i amb conformitat de tots els assistents:

— Josep Lanaspa Cuadrench, que actua com a president titular.

— Esther Tuset Mestres, que actua com a secretaria.

— Sandra Martinez Sanchez, que actua com a Vocal del Sector Public Local.
— Sara Mestre Fernandez, que actua com a Vocal del Sector Public Local.

— Lluis Enric Estivill Riezu, que actua com a vocal designat per I'EAPC.

Cap de planificacio estratégica i comunicacid
HASH: 129b14705bf46e8a4fe7feaf194db6d3

Data Signatura: 10/07/2025

Sandra Martinez Sanchez (3 de 4)
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U4 Data Signatura: 10/07/2025

Lluis Enric
Estivill
Riezu -
DNI
43427566
R (TCAT)

Signat
digitalment per
Lluis Enric Estivill
Riezu - DNI
43427566R
(TCAT)

Data: 2025.07.10
14:17:10 +02'00"

GESTIO DEL CICLE INTEGRAL DE LAIGUA

NOSTRAIGUIA.

EXP. 3376/2024
Segon. Entrevista de la fase de concurs de meérits.

"ENTREVISTA (maxim 5 punts)

Es realitza una entrevista competencial per a comprovar els mérits professionals
i académics acreditats per cada aspirant, aixi com per determinar el nivell
d’adequacio i ajust entre el perfil professional i académic de cada aspirant i les
habilitats i competéncies professiografiques exigides per al lloc de treball.

Aquesta entrevista té caracter complementari i no sera eliminatoria. Es
qualificara de 0 a 5 punts.”

L'entrevista competencial comenga amb la crida de les persones aspirants a les
9.00 hores.

Aspirants presentats:

DNI NOM I COGNOMS
KAKT227** MANEL QUINTANA GARCIA
**%0404** MANUEL MAGANA CRESPO

No hi ha persones aspirants no presentades.

RESULTAT DE PUNTUACIO DE L'ENTREVISTA

DNI NOM I COGNOMS TERCER EXERCICI
RAXT227%* MANEL QUINTANA GARCIA 4
**%0404** MANUEL MAGANA CRESPO 4

Tercer. Valoracio dels meérits d’experiéncia professional.
EXPERIENCIA PROFESSIONAL (maxim 15 punts):

- Temps de serveis prestats com a personal administratiu, especialitat
comptabilitat, en entitats publiques de gestié del servei d’aigua: 0,4 punts per
mes complet de serveis.

- Temps de serveis prestats com a personal administratiu, especialitat
comptabilitat, en empreses privades de gestio del servei d’aigua o en entitats del
sector public: 0,2 punts per mes complet de serveis.

- Temps de serveis prestats com a personal administratiu, especialitat
comptabilitat,, en empreses privades diferents de les anteriors: 0,05 punts per
mes complet de serveis
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GESTIO DEL CICLE INTEGRAL DE LAIGUA

NOSTRAIGHA

EXP. 3376/2024

L’experiencia professional s’‘acreditara aportant els dos tipus de documents
seguents:

a) Informe de vida laboral expedit per la Tresoreria General de la Seguretat
Social. Aguest document és el que estableix la durada dels contractes i el seu
grup de cotitzacio.

b) Per valorar I'adequacio de les tasques al lloc de treball s’hauran d‘aportar els
seglients documents de forma obligatoria:

b.1) Per serveis prestats en el Sector Public: certificat emés per l’entitat
publica on s’hagin prestat els serveis. En aquests documents s’han
d‘acreditar les funcions desenvolupades, el subgrup de titulacié i la durada
de la prestacié dels serveis.

b.2) Certificat emés per I'administrador/a o el/la responsable de RRHH de
l'empresa on s’hagin prestat els serveis en qual s’especifiqui la categoria
professional i les funcions desenvolupades en el lloc de treball. En el seu
defecte es podran aportar contractes de treball i/o full de nomines que tan
sols es tindran en compte si es descriu clarament el lloc i les funcions.

Perqué el tribunal pugui valorar l'experiéncia professional, I'aspirant haura de
presentar els documents sol-licitats tant al punt a) com al punt b). Les persones
gue hagin estat treballant a I’EPEL Nostraigua no caldra que aportin el certificat
de serveis prestats perqué als arxius de I’Entitat ja hi figuren els seus contractes.

Tan sols es valorara com a experiencia professional aquella en qué, a l'informe
de vida laboral expedit per la Tresoreria General de la Seguretat Social
presentat, s’hagi inclos la persona treballadora al grup de cotitzacié 5. També,
en funcié dels certificats que es presentin, es podra computar |’‘experiencia
inclosa als grups de cotitzacié 1, 2, 3 0 4.

RESULTAT DE PUNTUACIO D’EXPERIENCIA PROFESSIONAL

DNI NOM I COGNOMS PUNTS
*XXT227** MANEL QUINTANA GARCIA 0,01
***0404** MANUEL MAGANA CRESPO 5,32
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GESTIO DEL CICLE INTEGRAL DE LAIGUA

NOSTRAIGLA

EXP. 3376/2024
Quart. Valoracio dels meérits de formacié i perfeccionament.
FORMACIO I PERFECCIONAMENT (maxim 10 punts)

Cursos, jornades i seminaris de formacio

Els cursos, jornades i seminaris de formacié amb certificat d'aprofitament i/o
assisténcia, directament relacionats amb les funcions a desenvolupar, es
puntuen segons l'escala seglient:

e Per cada curs de menys de 10 hores ..., 0,2 punts
e Percadacursde 10 a 30 hores i 0,4 punts
e Per cada curs de més de 31 hores i fins a 60 hores  ........ 0,8 punts
e Per cada curs de més de 61 hores i fins a 100 hores  ...... 1,2 punts
e Percada curs de més de 100 hores .ioovvvviviivieinerennennenn, 1,6 punts

No es computaran els cursos que tinguin una antiguitat superior als 10 anys, a
comptar de la data de finalitzacidé de presentacio de les sol-licituds.

No es podran acumular en total més de 1,5 punts en cursos de preparacio
d’oposicions.

No es podran acumular en total més de 2 punts en formacié d’idiomes. En tot
cas, els unics idiomes estrangers que es valoraran en aquest apartat son el de
coneixements de francés, d‘anglés i d’alemany.

Les assignatures de formacions universitaries que estiguin directament
relacionades amb les funcions del lloc a desenvolupar, i que estiguin justificades
documentalment, es puntuaran a rad de 10 hores per crédit universitari
certificat.

Els mérits insuficientment justificats no seran valorats.

Coneixements de llenguatge administratiu

Es puntuara amb 1 punt l'obtencié d‘algun dels certificats de coneixements
especifics de llenguatge administratiu que es detalla a continuacio:

o Certificat de coneixements suficients de llenguatge administratiu (certificat
G) expedit per la Junta Permanent de Catala fins a I'any 2001.

e Certificat de coneixements de llenguatge administratiu expedit per la
Direccié de Politica Lingdistica o la Secretaria de Politica Linglistica de I'any
2001 a l'any 2006.

e Certificat daprofitament del Curs de llenguatge administratiu, de 60 hores
de durada, expedit per I’Escola d’Administracié Publica de Catalunya.
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GESTIO DEL CICLE INTEGRAL DE LAIGUA

NOSTRAIGUA.

EXP. 3376/2024
e Certificat d’aprofitament del Curs de llenguatge administratiu, de 60 hores
de durada, expedit pels departaments de la Generalitat de Catalunya o les

entitats del seu sector public institucional.

En cas que les persones aspirants acreditin més d’un dels certificats anteriors,
tan sols es considerara la puntuacié d’un d’ells.

Coneixements especifics de tecnologies de la informacid i comunicacio

Es puntuara l'obtencid del certificat de competéncies ACTIC de la segiient forma:

e Nivell 1 o certificat basiC ..........cccvevveviennnns. 0,4 punts
e Nivell 2 o certificat mitja ..........c.cocvvvvvvvennnn. 0,8 punts
e Nivell 3 o certificat avancat ......................... 1,2 punts

En cas que les persones aspirants acreditin més d’un dels certificats anteriors,
tan sols es puntuara el de major nivell.

Titulacions académiques

Per les titulacions academiques, diferents de l’exigida per a prendre part en el
procés selectiu, que tinguin relacié directa amb la placa a proveir, i que no siguin
de nivell inferior, s’obtindra la segiient puntuacio:

o Master universitari = ..........c.cociiiiiiiiiiiiiiiinan 5,0 punts
e Llicenciatura (o enginyeria superior) .............. 5,0 punts
o Grau Universitari .......cccoovvviiiiiiniiiiiiinininines 4,5 punts
e Diplomatura (o enginyeria técnica) ................ 4,5 punts
e Mestratges de centre universitari .................. 4,0 punts
e Postgraus de centre universitari .................... 3,0 punts
e CFGS, branca administrativa ........................ 3,0 punts
e CFGM, branca administrativa .................cc.uu.. 2,5 punts

RESULTAT DE PUNTUACIO DE FORMACIO I PERFECCIONAMENT

DNI NOM I COGNOMS PUNTS
KAXT227%* MANEL QUINTANA GARCIA 3,00
***0404** MANUEL MAGANA CRESPO 7,60
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GESTIO DEL CICLE INTEGRAL DE LAIGUA

NOSTRAIGLA

EXP. 3376/2024

Cinqueé. Valoracio total fase concurs

La valoracio total de la fase de concurs de merits és la seglient:

DNI NOM I COGNOMS ENTREVISTA| EXP. | FORM | TOTAL
*%%7227%% | MANEL QUINTANA GARCIA 4 0,01 3,00 7,01
**%0404%* | MANUEL MAGANA CRESPO 4 5,32 7,60 16,92

Sisé. Resultat final del procés selectiu

El resultat final del procés selectiu, per ordre de puntuacio, és el seglient:

FASE FASE TOTAL
DNI NOM I COGNOMS OPOSICIO | CONCURS | PUNTUACIO

*x%0404** | MANUEL MAGANA CRESPO 41,60 16,92 58,52

*xx7227%*% | MANEL QUINTANA GARCIA 50,80 701 57,81

Sete. Torn obert de paraula

No se'n formula.

El tribunal qualificador acorda:

1. Constituir validament el Tribunal qualificador de la convocatoria per al procés
selectiu d’'una plaga de personal Administratiu en comptabilitat de la Unitat
d’Administracié, grup AD3 de l'actual conveni, mitjancant el sistema de
concurs-oposicié lliure, de I'EPEL Nostraigua, que esta format pels membres
seglients: el senyor Josep Lanaspa Cuadrench, que actua com a president
titular, la senyora Esther Tuset Mestres, que actua com a secretaria, la senyora
Sandra Martinez Sanchez, que actua com a Vocal del Sector Public Local, la
senyora Sara Mestre Fernandez, que actua com a Vocal representant del Sector
Public Local i el senyor Lluis Enric Estivill Riezu, que actua com a vocal

representant de I'Escola d’Administracié Publica de Catalunya.

2. Aprovar i publicar les qualificacions dels merits de I'experiéncia professional, de
formacié i perfeccionament i de I|'entrevista, aixi com les qualificacions

corresponents al resultat final del procés selectiu.

3. Requerir a la persona aspirant que ha quedat en primer lloc, segons el que
s’estableix a les bases generals de la convocatoria, que presenti, en el termini
de vint dies naturals, al departament de Recursos Humans, els documents que

acreditin que compleix les condicions exigides en les bases generals.
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GESTIO DEL CICLE INTEGRAL DE LAIGUA

NOSTRAIGUA.

EXP. 3376/2024

4. Proposar que la persona aspirant que ha quedat primera en aquest procés
selectiu, una vegada hagi presentat la documentacié requerida, sigui
contractada com a personal laboral fix, segons el que estableixen el punt 13 de
les bases generals i el punt 11 de les bases especifiques del procés selectiu.

5. Aprovar la borsa de treball constituida per les persones aspirants que han
superat la prova teorica (segon exercici), incloent les que no hagin superat la
prova practica (tercer exercici), segons l'ordre de puntuaciéo obtingut en el
segon exercici, que es relaciona a continuacio:

ORDRE DNI NOM I COGNOMS PUNTUACIO
KAXT227** MANEL QUINTANA GARCIA 57,81
2 **x1843** PABLO MARTINEZ RODRIGUEZ 12
3 **%1964** ESTER MANRESA EROLES 11

Contra aquest acord, les persones aspirants poden interposar recurs d‘alcada
davant l'Alcaldia en el termini d’'un mes, a comptar de I'endema de la publicacié
d’aquest acord a la seu electronica de I'Entitat.

I no essent un altre I'objecte de la reunid, els assistents signen aquesta acta a data
de la signatura digital de tots els membres del Tribunal Qualificador.

El president La secretaria
Josep Lanaspa Cuadrench Esther Tuset Mestres

Vocals del Sector Public local
Sandra Martinez Sanchez Sara Mestre Fernandez

Vocal representant de I'EAPC
Lluis Enric Estivill Riezu

Document sighat electronicament
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