GESTIO DEL CICLE INTEGRAL DE LAIGUA

NOSTRAIGHA

EXP. 3295/2025

ACTA DE LA CINQUENA REUNIO DEL TRIBUNAL QUALIFICADOR DE LA
CONVOCATORIA DEL PROCES SELECTIU D'UNA PLACA D’OPERARI DEL
SERVEI DE SANEJAMENT MITJANCANT EL SISTEMA DE CONCURS-
OPOSICIO LLIURE I CONSTITUCIO D'UNA BORSA DE TREBALL, DE L'EPEL
NOSTRAIGUA.

Dia: 29 de maig de 2026 Hora d'inici: 8.55h.
Hora d’acabament: 10.00 h
Lloc: Casa de Cultura Agusti Sarda, Mont-roig del Camp.

Assistents

HASH: e771bbe88930da89473bd71fe57340ac

Data Signatura: 29/05/2026
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Josep Lanaspa Cuadrench, que actua com a president titular.

Esther Tuset Mestres, que actua com a secretaria.
Tomas Barranco Correas, que actua com a Vocal del Sector Public Local.
Jose Antonio Roldan Velazquez, que actua com a Vocal del Sector Public Local.

Lluis Enric Estivill Riezu, que actua com a vocal representant de I'Escola
d’Administracié Publica de Catalunya.

Ordre del dia

. Constitucié del Tribunal

. Valoracié de |'entrevista

. Valoracié dels mérits d’experiéncia professional

. Valoraci6 dels mérits de formacio i perfeccionament
. Valoracié del total de mérits

. Resultat final del procés selectiu

. Torn obert de paraula

HASH: 4f0abbb285b574799a320e9a35€27c54
NOoOouu b wWwNHH

PRI Jose Antonio Roldan Velazquez (2 de 4)
Data Signatura: 01/06/2026

WG Cap d'area d'Enginyeria i |

Desenvolupament de la sessio.

] Primer. Constitucio del Tribunal.

D’acord amb les bases de la convocatoria i amb la normativa aplicable als organs
col-legiats, es constitueix validament el Tribunal qualificador per a una plaga
d’Operari del Servei de Sanejament, grup OP3 de l'actual conveni, mitjancant el
sistema de concurs-oposicié lliure i constitucid d’'una borsa de treball, de I'EPEL
Nostraigua, format pels membres seglients i amb conformitat de tots els assistents:

— Josep Lanaspa Cuadrench, que actua com a president titular.

— Esther Tuset Mestres, que actua com a secretaria.

— Tomas Barranco Correas, que actua com a Vocal del Sector Public Local.

— Jose Antonio Roldan Veldazquez, que actua com a Vocal del Sector Public Local.

— Lluis Enric Estivill Riezu, que actua com a vocal representant de |’Escola
d’Administracié Publica de Catalunya.

TOMAS BARRANCO CORREAS (3 de 4)
Cap d'area de Sanejament i Depuracio
HASH: db9a8c5d52638b5b80d2a71e7e127d3d

Data Signatura: 29/05/2026
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Data Signatura: 01/06/2026

Lluis Enric
Estivill
Riezu -
DNI
43427566
R (TCAT)

Signat
digitalment per
Lluis Enric
Estivill Riezu -
DNI 43427566R
(TCAT)

Data:
2026.06.01
13:3943
+0200'

GESTIO DEL CICLE INTEGRAL DE LAIGUA

NOSTRAIGUIA.

EXP. 3295/2025

Segon. Entrevista de la fase de concurs de meérits.

D’acord amb les bases aprovades per la resolucié de la vicepresidéncia numero
2026-0036, de data 16 de gener de 2026 i publicades al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya (DOGC) numero 9593 CVE-DOGC-A-26021053-2026, de
29 de gener de 2026, i al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona (BOP T)
numero CVE 2026-00512, de 30 de gener de 2026, s’inicia la fase de concurs

ENTREVISTA

(maxim 4 punts)

Es realitza una entrevista competencial per a comprovar els mérits professionals
i académics acreditats per cada aspirant, aixi com per determinar el nivell
d’adequacio i ajust entre el perfil professional i académic de cada aspirant i les
habilitats i competéncies professiografiques exigides per al lloc de treball.

Aquesta entrevista té caracter complementari i no sera eliminatoria.

qualificara de 0 a 4 punts.

L'entrevista competencial comenga amb la crida de les persones aspirants a les

9.00 hores.

Aspirants presentats:

DNI NOM I COGNOMS
***0641*+* IVAN MARTINEZ LUQUE
**X0169%* PEDRO JOSE DE RIVAS MULA
**%0059** JOSE DIEGO CADENAS ALFONSIN

No hi ha aspirants no presentats.

La prova finalitza a les 9.38 hores.

RESULTAT DE PUNTUACIO DE L'ENTREVISTA

DNI NOM I COGNOMS TERCER EXERCICI
***0641%* IVAN MARTINEZ LUQUE 4
***0169%** PEDRO JOSE DE RIVAS MULA 2,5
***0059%** JOSE DIEGO CADENAS ALFONSIN 3

Tercer. Valoracio dels meérits d’experiéncia professional.

EXPERIENCIA PROFESSIONAL (maxim 15 punts):

a) Serveis efectius prestats com a oficial del servei de clavegueram i/o
depuracié en entitats publiques de gestio del servei de clavegueram i

depuracio:
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GESTIO DEL CICLE INTEGRAL DE LAIGUA

NOSTRAIGLA

EXP. 3295/2025
- A rad de 0,50 punts per mes complet de prestacio de serveis

b) Serveis efectius prestats com a oficial del servei de clavegueram en
empreses privades de gestio de clavegueram o de muntatge i manteniment
de xarxes publiques de canonades:

- A rad de 0,25 punts per mes complet de prestacié de serveis

c) Serveis efectius prestats com a ped del servei de clavegueram i/o depuracio
en entitats publiques de gestio del servei de clavegueram i depuracio:

- A rad de 0,05 punts per mes complet de prestacio de serveis

d) Serveis efectius prestats com a peo del servei de clavegueram en empreses
privades de gestié de clavegueram o de muntatge i manteniment de xarxes
publiques de canonades:

- A rad de 0,03 punts per mes complet de prestacié de serveis.

L’experiencia professional s’acreditara aportant els dos tipus de documents
seguents:

a) Informe de vida laboral expedit per la Tresoreria General de la Seguretat
Social. Aquest document és el que estableix la durada dels contractes i el seu
grup de cotitzacio.

b) Per valorar I'adequacio de les tasques al lloc de treball s’hauran d’aportar els
seglients documents de forma obligatoria:

b.1) Per serveis prestats en el Sector Public: certificat emés per l'entitat
publica on s’hagin prestat els serveis. En aquests documents s’han d‘acreditar
les funcions desenvolupades, el subgrup de titulacio i la durada de la prestacio
dels serveis.

b.2) Certificat emés per I'administrador/a o el/la responsable de RRHH de
I'empresa on s’hagin prestat els serveis en qual s’especifiqui la categoria
professional i les funcions desenvolupades en el lloc de treball. En el seu
defecte es podran aportar contractes de treball i/o full de nomines que tan
sols es tindran en compte si es descriu clarament el lloc i les funcions.

Perqué el tribunal pugui valorar l'experiéncia professional, I'aspirant haura de
presentar els documents sol-licitats tant al punt a) com al punt b). Les
persones que hagin estat treballant a I’EPEL Nostraigua no caldra que aportin el
certificat de serveis prestats perqué als arxius de I’Entitat ja hi figuren els seus
contractes.

Tan sols es valorara com a experiéncia professional en categoria d’oficial aquella
que, a l'informe de vida laboral expedit per la Tresoreria General de la Seguretat
Social presentat, hi constin el grup de cotitzacié 9 o superior (no es tindra en
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GESTIO DEL CICLE INTEGRAL DE LAIGUA

NOSTRAIGHA

EXP. 3295/2025
compte els serveis prestats en grups de cotitzacié 10 u 11).”

RESULTAT DE PUNTUACIO D’EXPERIENCIA PROFESSIONAL

DNI NOM I COGNOMS PUNTS
**X0641%* IVAN MARTINEZ LUQUE 4,50
***0169%* PEDRO JOSE DE RIVAS MULA 13,68
**%0059** JOSE DIEGO CADENAS ALFONSIN 0

Quart. Valoracioé dels meérits de formacioé i perfeccionament.
FORMACIO GENERICA (méaxim 8 punts)
Els cursos, jornades i seminaris de formacié amb certificat d'aprofitament i/o
assistencia, directament relacionats amb les funcions a desenvolupar, es

puntuen segons l'escala seglent:

Formacio reglada:

o CFGS en gesti6 de 1'aigua  ........cccovveieieiiiiiiiiiiiiiiiaiininins 4,0 punts
e CFGM en xarxes i estacions de tractament ..................... 3,0 punts
e Cicle formatiu de grau superior* ............ccccuvieiiiiniiinnninnn. 3,0 punts
e Cicle formatiu de grau mitja *...........ccocovviiiiiiiiiiiiinininns 2,0 punts

* En aquest apartat tan sols puntuaran els cicles formatius de les families
d’electricitat i electronica, energia | aigua, instal-laci6 i manteniment,
fabricacié mecanica i transport i manteniment de vehicles.

Formacié no reglada:

e Per cada curs de menys de 10 hOres ........cc.cvevviievninnninnnn. 0,5 punts
e Percadacursde 11 a 30 hores —  .oovviiiiiiiiiiiiiniiiaiinnn, 1,0 punts
e Per cada curs de més de 31 hores i fins a 60 hores ........ 1,5 punts
e Per cada curs de més de 61 hores i fins a 100 hores  ...... 2,0 punts
e Per cada curs de més de 100 hores — ........cocvvvvvvvevieinnnnn, 2,5 punts

No es computaran els cursos que tinguin una antiguitat superior als 10 anys,
a comptar de la data de finalitzacié de presentacid de les sol-licituds.

FORMACIO ESPECIFICA (maxim 3 punts)

Es puntuara la formacio especifica, realitzada de forma presencial i impartida
per centres autoritzats, de la seglient forma:

a) Cursos de manipulador d’aliments en especialitat d’aigua potable:
e Per a jornades formatives de fins a 4 hores de durada 1,0 punts
e Per a jornades formatives de més de 4 hores de durada 2,0 punts
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GESTIO DEL CICLE INTEGRAL DE LAIGUA

NOSTRAIGHA

EXP. 3295/2025

b) Cursos de prevencié i/o manipulacié de canonades de fibrociment:
e Per a jornades formatives de fins a 4 hores de durada 1,0 punts
e Per a jornades formatives de més de 4 hores de durada 2,0 punts

RESULTAT DE PUNTUACIO DE FORMACIO I PERFECCIONAMENT

DNI NOM I COGNOMS PUNTS
**X0641%* IVAN MARTINEZ LUQUE 10,00
**%0169%* PEDRO JOSE DE RIVAS MULA 0,00
***0059%* JOSE DIEGO CADENAS ALFONSIN 5,50

Cinqué. Valoracio total fase concurs

La valoracio total de la fase de concurs de mérits és la seglient:

DNI NOM I COGNOMS ENTREVISTA| EXP. | FORM | TOTAL
***x0641** | IVAN MARTINEZ LUQUE 4,00 4,50 |10,00 18,50
***0169** | PEDRO JOSE DE RIVAS MULA 2,50 [13,68 0,00 16,18
***0059** | JOSE DIEGO CADENAS ALFONSIN 3,00 0,00 5,50 8,50

Sisé. Resultat final del procés selectiu

El resultat final del procés selectiu, per ordre de puntuacio, és el seglent:

FASE FASE TOTAL
DNI NOM I COGNOMS OPOSICIO | CONCURS | PUNTUACIO
*¥%0641** | IVAN MARTINEZ LUQUE 69,00 18,50 87,50
**¥0169** | PEDRO JOSE DE RIVAS MULA 48,50 16,18 64,68
**%0059%* | JOSE DIEGO CADENAS ALFONSIN 49,50 8,50 58,00

Sete. Torn obert de paraula

No se'n formula.

El tribunal qualificador acorda:

1. Constituir validament el Tribunal qualificador de la convocatoria per al procés

selectiu d’'una per a una plaga d'Operari del Servei de Sanejament de I'EPEL
Nostraigua mitjangant el sistema de concurs-oposicid lliure i constitucié d’una
borsa de treball de I'EPEL Nostraigua, que esta format pels membres segients:
el senyor Josep Lanaspa Cuadrench, que actua com a president titular, la
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GESTIO DEL CICLE INTEGRAL DE LAIGUA

NOSTRAIGHA

EXP. 3295/2025

senyora Esther Tuset Mestres, que actua com a secretaria, el senyor Jose
Antonio Roldan Veldzquez, que actua com a Vocal del Sector Public Local el
senyor Tomas Barranco Correas, que actua com a Vocal del Sector Public Local i
el senyor Lluis Enric Estivill Riezu, que actua com a vocal representant de
I’Escola d’Administracié Publica de Catalunya.

2. Aprovar i publicar les qualificacions dels mérits de I’'experiéncia professional, de
formacié i perfeccionament i de I|'entrevista, aixi com les qualificacions
corresponents al resultat final del procés selectiu.

3. Requerir a la persona aspirant que ha quedat en primer lloc, segons el que
s’estableix a les bases generals de la convocatoria, que presenti, en el termini
de vint dies naturals, al departament de Recursos Humans, els documents que
acreditin que compleix les condicions exigides en les bases generals.

4. Aprovar la borsa de treball constituida per les persones aspirants que han
superat la fase d’oposicid, segons la puntuacié total del resultat del procés
selectiu i les que havent superat la prova teorica (segon exercici) no hagin
superat la prova practica (tercer exercici), segons I'ordre de puntuacio obtingut
en el segon exercici, que es relaciona a continuacio:

ORDRE DNI NOM I COGNOMS PUNTUACIO
**%0169%** PEDRO JOSE DE RIVAS MULA 64,68
***0059** JOSE DIEGO CADENAS ALFONSIN 58,00
3 *AXTT41*F* JORGE GARCIA BALDAJOS 11

Contra aquest acord, les persones aspirants poden interposar recurs d’alcada
davant l'Alcaldia en el termini d'un mes, a comptar de I'endema de la publicacié
d’aquest acord a la seu electronica de I’Entitat.

Llegida la present acta i trobada conforme, la signen els membres del Tribunal.

El president La secretaria
Josep Lanaspa Cuadrench Esther Tuset Mestres

Vocals del Sector Public local
Tomas Barranco Correas Jose Antonio Roldan Veldzquez

Vocal representant de I'EAPC
Lluis Enric Estivill Riezu

Document sighat electronicament
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