
PROCÉS SELECTIU
Procés  selectiu  borsa  de  treball  de  vetlladors/es  per  a  la  llar 
d’infants 

ACTA DEL TRIBUNAL

Dades de l’acte
Lloc Casa de Cultura 
Data 22 de setembre de 2023
Hora d’inici 08:30
Hora d’acabament 09:00

Procés selectiu
Núm 701/2023
Plaça vetllador/a
Grup 2
Convocatòria Resolució de la presidència

Assistents
Tribunal

President Titular Xavier Sarrà Ollé
Secretària Titular Maria Anguera Aguiló 
Vocal Titular Magdalena Blanco Gibert
Vocal Titular Noelia Merino Rodríguez 
Vocal Titular Maria Esther Rivera Silva

A Mont-roig  del  Camp en lloc  i  dia  esmentat  a  l’encapçalament,  s’ha  reunit  el 
Tribunal nomenat per realitzar les proves de català del procés selectiu de borsa de 
treball de vetllador/a llar d’infants.

D’acord amb les bases aprovades per resolució de la presidència número 2023-
0093 de data 17 de juliol de 2023 i publicades al Diari Oficial de la Generalitat de 
Catalunya amb número de registre CVE-DOGC-A-23202077-2023, s’inicia la fase de 
concurs: 

Prova coneixement de llengües:

 Llengua catalana:  Consistirà en la realització  d’exercicis de coneixements 
escrits i de comprensió i expressió orals de la llengua catalana que permetin 
valorar-ne  els  coneixements  de  nivell  de  suficiència  B1.  Els  continguts, 
l’estructura, durada i puntuació de la prova seran els establerts per l’Escola 
d’Administració Pública de la Generalitat de Catalunya. 
La prova es qualificarà com a apte/a o no apte/a. Les persones que obtinguin 
la qualificació de no apte seran eliminades del procés selectiu.
Queden exempts de la realització d’aquest exercici els aspirants que hagin 
acreditat documentalment posseir el certificat de nivell intermedi de català 
(B1) de la Direcció General de Política Lingüística, equivalent o superior. 
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La prova de coneixement de llengua catalana comença a les 9:10 i finalitza a les 
10:30

ASPIRANT PRESENTAT

COGNOMS I NOM DNI/NIE
FRANCIS COUSO GARCIA ***068*** No presentat
MARIA LUISA MENENDEZ 
GONZALEZ ***197***

No presentat

NAZARET POVEDA GARCIA ***159*** Si presentat

JOSEFA MORCILLO APARICIO ***652*** Si presentat
MARIA DEL PILAR BELINCHÓN 
IVERN ***777***

No presentat

RESULTAT

COGNOMS I NOM DNI/NIE RESULTAT

NAZARET POVEDA GARCIA ***159*** APTE

JOSEFA MORCILLO APARICIO ***652*** APTE 

El  tribunal  emplaça  als  aspirants  que  es  relacionen  a  continuació  a  realitzar 
l’entrevista que tindrà lloc el proper dia 03 d’octubre  de 2023, a partir de les 9:00 
hores, als aspirants se’ls trucarà per telèfon l’hora exacta de l’entrevista, al Casal 
de joves K1, de Mont-roig del camp

DNI COGNOMS I NOM

***7273** CORTIELLA TEIGELL, JANA

***3048** PANÉS VERA, SERGI

***7920** LOPEZ REVILLA, CLAUDIA

***7920** ORTIZ OCHOA, ANGIE LORENA

***9173** GAGO GÜELL, ARIADNA

***3978** HERNANDEZ HERNANDEZ, MARIA DEL PILAR

***7513** FLORENCIO CABRÉ, MONTSERRAT

***7086** BONACHI LINARES, MELANIA

***3284** PLATERO ROFES, IRENE

***0847** MARCO FORTUNY, MARIA DOLORS

***7170** BARCELÓ ARBÓS, MARINA

***6149** MESA HARO, SILVIA
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****7410* CASACCIO, DANIELA

***2346** ROVIRA FERRE, ELISABET

***3732** FERNÁNDEZ ALCAIDE, CLAUDIA

***7894** NOGUERA PÉREZ, MARIA PILAR

***0387** MARTINEZ LOU, ALEXANDRA

***9969** PAREDES BENET, IZASKUN

***1592** POVEDA GARCIA, NAZARET

***3076** PALLARÉS PÉREZ, JESSICA

***6522** MORCILLO APARICIO, JOSEFA

***1777** PRINCEP PÉREZ, CATERINA

Es realitzarà una entrevista per competències per a determinar la idoneïtat de la 
persona aspirant, el perfil professional i les funcions del lloc de treball.

Els/les candidats/es realitzaran una entrevista professional amb els membres del 
Tribunal de Selecció per tal d’avaluar la seva adequació a les característiques del 
lloc  de  treball  a  cobrir.
En aquesta entrevista es valoraran les competències,  la idoneïtat  de la persona 
aspirant,  el  perfil  professional  i  els  mèrits  aportats  pels  aspirants  i  justificats 
mitjançant el Currículum Vitae. 

Per aquest motiu, el tribunal podrà realitzar als aspirants preguntes relacionades 
amb el seu currículum vitae i la seva formació.

Per la valoració de entrevista es tindrà en compte:

 Fins a un 50 % de la valoració total, la idoneïtat de la persona per al lloc de 
treball a proveir.

 Fins a un 25 % de la valoració total, el perfil professional i els mèrits aportats 
pels aspirants amb el currículum vitae.

 Fins a un 25 % de la valoració total, la seva formació i adaptació al lloc de 
treball.

Aquesta entrevista és de caràcter no eliminatori i es qualificarà de 0 a 5 punts.

Llegida la present Acta i  trobada conforme, la signen els membres del Tribunal, 
juntament amb mi, la secretària, que certifico, en data i lloc a l’encapçalament.
Document signat electrònicament al marge
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