
PROCÉS SELECTIU

Per  a  la  provisió  d’una  plaça  d’Administratiu/va,  pel  torn  restringit  de 
promoció  interna  de  l’Entitat  Pública  Empresarial  de  Serveis  i  Obres, 
Nostreserveis.   

ACTA DEL TRIBUNAL

Dades de l’acte
Lloc Casa de Cultura Agustí Sardà 
Data 31 de març de 2026 
Hora d’inici 09:00h 
Hora d’acabament 11:00h

Procés selectiu
Núm. 162/2026
Plaça Administratiu/va
Grup AD3
Sistema concurs-oposició (torn restringit promoció interna)
Convocatòria Resolució de la Presidència núm. 2026-0015, de data 10 de 

febrer de 2026. 

Tribunal qualificador

DESCRIPCIÓ NOM I COGNOMS

President Xavier Sarrà Ollé

Secretari Andreu Chaparro Medina 

Vocal de l’Administració local Tiscar Martínez Lara

Vocal de l’Administració local Jhonatty Medina Benítez

Vocal de l’EAPC Ana Belén Medina Reche

A Mont-roig del Camp, en lloc i data esmentats a l’encapçalament, és reuneix el 
tribunal  qualificador,  ja  que  existeix  quòrum  suficient  es  declara  constituït 
vàlidament des d’aquest moment. 

A les 09:00 h del matí s’inicia la fase d’oposició del procés selectiu. 

D’acord amb les bases específiques aprovades per la Resolució de la Presidència 
número 2026-0015 de data 10 de febrer de 2026 i publicades al Diari Oficial de la 
Generalitat de Catalunya (DOGC) número 9608 de data 19 de febrer de 2026 i al 
Butlletí Oficial de la Província de Tarragona (BOPT) amb CVE 2026-01322 de data 20 
de febrer de 2026. 

PROVA TEÒRICA (70 punts) 

Consistirà a contestar un qüestionari de 20 preguntes tipus test relatives al temari 
annex amb quatre respostes alternatives, de les quals només una és correcta, en 
un temps màxim de 40 minuts. 
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La puntuació serà de 0 a 70 punts, sent necessari obtenir un mínim de 35 punts per 
a superar la prova, que té caràcter eliminatori. 

La valoració es realitzarà segons el següent barem: 

Cada pregunta encertada suma: 3,50 punts. 
Cada resposta errònia resta: 1,00 punt. 
Les preguntes no contestades no resten ni puntuen. 

PERSONES PRESENTATS/DES:

Núm. DNI NOM I COGNOMS PRESENTAT/DA

1 ***1775** CRISTINA CAÑO MOLLUNA PRESENTADA

RESULTAT DE LA FASE OPOSICIÓ:

Núm. DNI NOM I COGNOMS QUALIFICACIÓ

1 ***1775** CRISTINA CAÑO MOLLUNA 61

ENTREVISTA (10 punts)

Es realitzarà una entrevista competencial per determinar la idoneïtat e la persona 
aspirant  i  del  seu  perfil  professional  per  acomplir  les  funcions  generals  i 
específiques del lloc de treball i per encaixar en l’organització. 

Les competències a valorar principalment, relacionades amb el lloc de treball són: 
habilitats  comunicatives,  empatia  i  assertivitat,  treball  en  equip,  iniciativa  i 
resolució de conflictes, capacitat d’organització i adaptació, motivació, capacitat de 
control i gestió de l’estrès, responsabilitat i compromís a la feina, altres relacionals 
amb les tasques a desenvolupar. 

Aquesta prova té caràcter complementari i no serà eliminatòria. Es qualificarà de 0 
a 10 punts. 

RESULTAT DE L’ENTREVISTA

Núm. DNI NOM I COGNOMS ENTREVISTA

1 ***1775** CRISTINA CAÑO MOLLUNA 9,75

L’aspirant  haurà  de  presentar  la  documentació  acreditativa  dels  mèrits  en  un 
termini de 5 dies naturals a partir de l’endemà de la publicació de l’acta de la fase 
d’oposició. 

Llegida la presenta Acta i trobada conforme, la signen els membres del Tribunal, 
juntament amb mi, el secretari, que certifico en data i lloc a l’encapçalament. 

Document signat electrònicament. 
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