A

AJUNTAMENT DE
MONT-RCIG DEL CAMP

PROCES SELECTIU
Borsa de Treball de Tecnic/a superior Llicenciat/ada en Dret,
especialitzat/ada en Dret Urbanistic.

ACTA DEL TRIBUNAL

Dades de I’'acte

Lloc Sala de sessions de I’Ajuntament de Mont-roig del Camp
Data 15 d’octubre de 2018
Hora d'inici 09:30 h.

Hora acabament 10:00 h.

Procés selectiu
Exp. num. 7997/2018

Plaga Tecnic/a superior Llicenciat/ada en Dret, especialitzat/ada en Dret
Urbanistic.

Grup Al

Régim juridic Funcionari interi per programes amb un maxim de 3 anys.

Sistema Concurs-oposicio

Convocatoria JGL de 04-07-2018

President Xavier Tardiu Bonet
Secretari Sonia Pinol Guasch
Vocal Representant de I'Ajuntament Octavi Anguera Ortiga
Vocal Representant de I’Ajuntament Janina Castellnou Rovira
Vocal EAPC Sergi Xancé Altés

A Mont-roig del Camp en lloc i dia esmentat a I'encapgalament, s’ha reunit el tribunal
nomenat per desenvolupar la fase de concurs d’acord amb les bases aprovades per la
Junta de Govern Local de data 4 de juliol 2018, envers el procés selectiu per a la
creaci6 d'una Borsa de Treball de Técnic/a superior Llicenciat/ada en Dret,
especialitzat/ada en Dret Urbanistic de I'Ajuntament de Mont-roig del Camp, i
publicades en el BOPT numero 138, de 17 de juliol de 2018 i al DOGC numero 7664,
de data 16 de juliol de 2018.

Els meérits es valoren d’acord amb el segient barem, amb un total de 5 punts.
1. Experiéncia en administracions publiques (max. 2 punts):
- En administracié publica desenvolupant les funcions propies del lloc de

treball a proveir, ja sigui en propietat, interi 0 en regim laboral. A raé de
0,066 punts per mes complert.
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- Capacitat i experiéncia, demostrada i acreditada documentalment de la
seva activitat professional directament relacionada amb la titulacié
requerida, bé sigui contractacié mercantil, contractacié laboral (sempre que
com a minim hagi figurat 3 mesos en la respectiva plantilla), o en regim de
dret administratiu al servei d’'una Administracié Publica territorial o funcional,
a rao de 0,050 punts per mes complert acreditat.

Per justificar aquest merits és imprescindible aportar el Certificat de vida laboral
expedit per la Tresoreria General de la Seguretat Social i els contractes o
preses de possessié corresponents. A més, en el cas de treballador autdnom
sera imprescindible que s’acrediti documentalment que les tasques
desenvolupades estan directament relacionades amb la placga.

2. Formacié (max. 3 punts)
- Cursos de formacio i perfeccionament, mestratges o post-graus, impartits per

centres oficials 0 homologats, que tinguin relacié directa amb les activitats a
desenvolupar en la plaga en questio.

De 10 a 19 hores 0,05 punts per curs
De 20 a 40 hores 0,12 punts per curs
De 41 a 80 hores 0,25 punts per curs
De 81 a 250 hores 0,75 punts per curs
De més de 250 hores 1 punt

- Per una altra titulacié universitaria diferent a la minima exigida en aquesta
convocatoria que sigui rellevant per la plaga a cobrir 1 punt.

El Tribunal va donar un termini de 5 dies habils a comptar a partir de 'endema de la
publicacié de I'acta de la fase oposicié a la pagina web de I'Ajuntament, per tal que
aportés la documentacié a valorar en aquesta fase de concurs, juntament amb les
certificacions i altres documents acreditatius dels mérits al-legats per aquesta fase i
vist que el/la Unic/a aspirant no ha aportat la documentaci6 a valorar, els resultats de la
fase concurs d’acord amb el barem anteriorment esmentat son:

0 - 2 TOTAL FASE
N2 DNI EXPERIENCIA | FORMACIO CONCURS
1 ..219-Y 0 0 0

Els resultats de la fase oposicié de l'aspirant d’aquest procés selectiu, es detallen a
continuacio:

RESULTAT TOTAL FASE
Ne | DNI PROVA RESULTAT OPOSICIO
TEORICO- ENTREVISTA
PRACTICA
1 ]..219-Y 15,50 4,00 19,50

El resultat final de I'aspirant que ha superat el procés selectiu, es detalla a continuacio:

o RESULTAT FASE RESULTAT FASE
N*| DNI OPOSICIO CONCURS TOTAL
1 ...596-M 19,50 0 19,50
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El tribunal proposa que I'aspirant formi part de la borsa de treball segons la puntuacio
relacionada anteriorment.

Llegida la present Acta i trobada conforme, la signen els membres del Tribunal,
juntament amb mi, la secretaria, que certifico, en data i lloc consignada a

'encapgalament.

Mont-roig del Camp, 15 d’octubre de 2018

Signatures,

El President

Els Vocals

Firmado
CP'SR'1 C digitalmente por
. CPISR-1 C Xavier
Xavier Tardiu Bonet

Ta rdlu Bonet Fecha:2018.11.05
14:50:38 +01'00"

Xavier Tardiu Bonet

Firmado digitalmente
CPISR-1C por CPISR-1 C Octavi

Octavi Anguera Anguera Ortiga
. Fecha: 2018.10.17
Ortlga 09:57:14 +02'00'

Octavi Anguera Ortiga

Firmado digitalmente

CPISR-1 CJANINA por CPISR-1 C JANINA

CASTELLNOU CASTELLNOU ROVIRA
ROVIRA Fecha: 2018.10.22
08:54:44 +02'00'

Janina Castellnou Rovira

La secretaria

Firmado digitalmente por CPISR-1 SONIA
PINOL GUASCH

C P I S R_ ‘I Nombre de reconocimiento (DN): c=ES,
o=Ajuntament de Mont-roig del Camp,
N ~ ou=Recursos Humans, ou=Serveis

SO N IA Pl N O Publics de Certificacio CPISR-1,
ou=Vegeu https://www.catcert.cat/
VerCPISR-1 (c)03, sn=PINOL GUASCH,
givenName=SONIA,

G U ASC H serialNumber=39891473C, cn=CPISR-1

SONIA PINOL GUASCH
Fecha: 2018.11.06 08:04:14 +01'00'

Sonia Pinol Guasch

CPISR-1
C SERGI
XANCO i
ALTES

Firmado digitalmente por:
CPISR-1 C SERGI XANCO i
ALTES
ND: €N = CPISR-1 C SERGI
XANCO i ALTESC=ES O =
Ajuntament de Vandellos i
I'Hospitalet de I'infant OU =
Vegeu https://www.aoc.cat/
CATCert/Regulacio,
Urbanisme
Fecha: 2018.10.19 10:54:27
o

Sergi Xanco6 Altés
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