
 

PROCÉS SELECTIU

Una plaça de Tècnic/a mig/tjana en Gestió Comptable, funcionari/a de carrera, de 
l’escala d’administració especial, grup de classificació A, subgrup A2, adscrit a l’àrea 

d’intervenció de l’Ajuntament de Mont-roig del Camp, mitjançant el sistema de concurs 
oposició, en virtut de la llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la 

reducció de la temporalitat en l’ocupació pública.

ACTA  DEL TRIBUNAL

Dades de l’acte

Lloc Sala Sessions Ajuntament de Mont-roig del Camp
Data 27 de juny de 2023
Hora d’inici 8:50
Hora acabament 14:16

Procés selectiu

Plaça Tècnic/a mig/tjana en Gestió Comptable
Grup A2
Sistema Concurs-oposició
Convocatòria Decret d’Alcaldia núm. 2023-2644, de 08 de juny de 2023

Assistents

Presidenta Rocío Gonzalez Navarro

Secretari Soledad Ramírez Martínez

Vocal representant de l’Administració local Anna Cartañà Bertran

Vocal representant de l’Administració local Albert Raul Esteban Ribas

Vocal EAPC Núria Ferrando Tàrrech

A Mont-roig del Camp  en lloc i dia esmentat a l’encapçalament, s’ha constituït el tribunal 
nomenat  per  a la  realització  de la  prova pràctica  i  valoració  de mèrits  del  concurs-
oposició d’una plaça de Tècnic/a mig/tjana de Gestió Comptable, funcionari de carrera, 
de l’escala d’administració especial, subescala tècnica, grup de classificació A, subgrup 
A2, adscrit a l’àrea d’intervenció, de l’Ajuntament de Mont-roig del Camp.

Les bases de la convocatòria determinen la realització d’un exercici  pràctic  amb les 
següents característiques:

A) Fase oposició: Exercici pràctic  :

 Exercici pràctic (Màxim 60 punts):
 Consistirà en desenvolupar un supòsit pràctic, amb una o més parts, relacionat amb les tasques 
pròpies del lloc de treball objecte de la plaça convocada i el temari inclòs en aquesta convocatòria 
específica. L'exercici consistirà en la solució d’un o dos supòsits pràctics que es considerin adients 
per jutjar la preparació dels aspirants en relació als llocs de treball a ocupar. El temps de durada 
de l'exercici serà de dues hores. La puntuació total mínima per superar la fase d’oposició serà de 
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20 punts.

L’exercici pràctic consisteix en la resolució de 2 supòsits pràctics, dividits en diferents 
subapartats  i amb un termini màxim per a la seva realització de 2 hores.

Els resultats de la fase oposició son els següents:

DNI NOM i COGNOM OPOSICIÓ

2649***** ROCIO LORETO ALMAGRO  **** 27,25

7783***** MARIA ANGUERA **** 28,00

3987***** XAVIER MORA **** NO PRESENTAT

3989***** JORDI CASANOVAS **** 34,00

3993***** MARTA FONT  **** NO APTA

D’acord amb les bases de la convocatoria només es valoraran els mèrits als aspirants 
que hagin superat la fase d'oposició.

Mèrits a valorar:

B.  1  Serveis prestats a l’Administració pública (fins a un màxim de 36 punts  ):
·Temps de serveis prestats a l’Ajuntament de Mont-roig com a funcionari de carrera, interí, personal  laboral 
indefinit o temporal en les mateixes places/llocs objecte de la convocatòria, amb la mateixa escala, 
subescala i subgrup i classe per a personal funcionaria i grup professional per a personal laboral: Màxim 
0,40 punts per mes complet de servei.

·Temps de serveis prestats a altres Administracions Públiques (Estat, Comunitat Autònoma i Local) com a 
funcionari interí, personal laboral temporal o laboral en les mateixes places/llocs objecte de la convocatòria, 
amb la mateixa escala, subescala i subgrup i classe per a personal funcionari i grup professional per a 
personal laboral): Mínim 0,20 punts per mes complet de servei.

B.2.  Formació (Fins a un màxim de 4 punts)

- Cursos de formació i especialització en matèries pròpies de la plaça objecte de convocatòria impartits per 
administracions públiques, organismes Institucionals, Col·legis Professionals o centrals sindicals acollits al 
Pla de Formació Contínua de les Administracions Públiques o en el marc de l’Acord de Formació per a 
l’ocupació.
Només es valoraran els cursos d’una duració mínima de 10 hores i que hagin estat realitzats amb 
posterioritat a l'1 de gener de 2010.

Taula de puntuacions màximes:

Nº hores Puntuació

10 0,75

11 a 25 1

26 a 50 1,25

51 a 100 1,5

101 a 200 2

    >200         2,5

El tribunal no valorarà els mèrits que no estiguin acreditats documentalment en la forma descrita en cada 
convocatòria específica.

Els resultats de la fase de concurs son els següents:
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DNI NOM i COGNOM EXP.PROF. FORMACIÓ TOTAL 

2649***** ROCIO LORETO ALMAGRO **** 0,00 4,00 4,00

7783***** MARIA ANGUERA **** 0,00 4,00 4,00

3989***** JORDI CASANOVAS **** 0,00 4,00 4,00

Resultats finals:

NUM DNI NOM i COGNOM OPOSICIÓ MÈRITS TOTAL

1 3989***** JORDI CASANOVAS **** 34,00 4,00 38,00

2 7783***** MARIA ANGUERA **** 28,00 4,00 32,00

3 2649***** ROCIO LORETO ALMAGRO  **** 27,25 4,00 31,25

Acords del Tribunal qualificador

En  la  sessió  de  data  27  de  juny  de  2023,  de  conformitat  amb  les  bases  de  la 
convocatòria, aquest Tribunal ha acordat:

1. Aprovar i publicar les qualificacions corresponents al resultat final del procés selectiu.

2. El  Tribunal  proposa  que  l’aspirant  que,  seguint  l’ordre  de  puntuació,  ha  resultat 
primer classificat del procés selectiu sigui nomenat com a funcionari en pràctiques.

En el  termini  de vint  dies  naturals  haurà de presentar  al  departament  de Recursos 
Humans els documents que acreditin que compleix les condicions exigides en les bases 
generals.

3. La resta d’aspirants aprovats passen a formar part d’una Borsa de Treball de la plaça 
objecte  de  la  convocatòria,  per  cobrir  mitjançant  nomenament  interí  o  contractació 
laboral temporal, les necessitats d’ocupació que es poguessin produir a l’Ajuntament de 
Mont-roig  del  Camp  i  els  seus  ens  dependents,  com  ara  substitucions,  vacants 
sobrevingudes i altres necessitats de personal.

Llegida  la  present  Acta  i  trobada  conforme,  la  signen  els  membres  del  Tribunal, 
juntament amb mi, la secretària del Tribunal, que certifico.

Rocío Gonzalez Navarro 
Presidenta

Soledad Ramírez Martínez
Secretària
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Anna Cartañà Bertran
Vocal representant de l’administració local

Albert Raul Esteban Ribas 
Vocal representant de l’administració local

Núria Ferrando Tàrrech 
Vocal designat per l’EAPC

Document signat electrònicament
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