
PROCÉS SELECTIU

Per a la constitució d’una borsa de treball d’auxiliars i monitors/ores en el lleure de 
l’Entitat Pública Empresarial de Serveis i Obres. 

ACTA DEL TRIBUNAL

Dades de l’acte
Lloc Casa de Cultura d’Agustí Sardà 
Data 18 de juny de 2025 
Hora d’inici 08:30h 
Hora d’acabament 10:00h

Procés selectiu
Núm. 396/2025
Plaça Auxiliars i monitor/ora en el lleure
Grup 2 i 3 del Conveni Col·lectiu de l’EPE
Sistema concurs-oposició 
Convocatòria Resolució de la presidència núm. 2025-0072, de data 14 de maig de 

2025.

Tribunal qualificador

DESCRIPCIÓ NOM I COGNOMS

President Xavier Sarrà Ollé

Secretari Sara Garvín Lozano

Vocal Pablo Ballester Roman

Vocal Jordi Piñol Guasch 

A Mont-roig del Camp, en lloc i  data esmentats a l’encapçalament,  és reuneix el tribunal  
qualificador, ja que existeix quòrum suficient es declara constituït vàlidament des d’aquest 
moment. 

A les 8:30 h del matí s’inicia la fase d’oposició del procés selectiu. 

D’acord amb les bases aprovades per la resolució de la presidència número 2025-0072 de 
data 14 de maig de 2025 i publicades al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC) 
número 9417 de data 21 de maig de 2025 i al Butlletí Oficial de la Província de Tarragona 
(BOPT) amb CVE 2025-04451 de data 29 de maig de 2025. 

PRIMER EXERCICI: PROVA DE CONEIXEMENT DE LLENGÜES 

Llengua  catalana:  Consistirà  en  la  realització  d’exercicis  de  coneixements  escrits  i  de 
comprensió  i  expressió  orals  de  la  llengua  catalana  que  permetin  valorar-ne  els 
coneixements de nivell de suficiència B2. Els continguts, l’estructura, durada i puntuació de 
la  prova  seran  els  establerts  per  l’Escola  d’Administració  Pública  de  la  Generalitat  de 
Catalunya. 
La prova es qualificarà com a apte/a o no apte/a. Les persones que obtinguin la qualificació 
de no apte seran eliminades del procés selectiu.
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Queden  exempts  de  la  realització  d’aquest  exercici  els  aspirants  que  hagin  acreditat 
documentalment posseir el certificat de nivell  de suficiència de català (B2) de la Direcció 
General de Política Lingüística, equivalent o superior. 

PERSONES PRESENTADES: 

Núm. DNI NOM I COGNOMS RESULTAT

1 ***7902** ARTERO SERRA, DAVID NO PRESENTAT

2 ***3107** VECINO SANTAMARIA, SUSANA PRESENTADA

3 ***5299** ZAFON BARRIENTO, CELESTE PRESENTADA

4 ***7564** GUTIÉRREZ DEL POZO, NURIA PRESENTADA

5 ***5483** NAVARRO GARCIA, JENIFER ACREDITA EL NIVELL

6 ***7025** RAMÓ HERRERO, MONTSERRAT PRESENTADA

7 ***1775** CAÑO MOLLUNA ELENA NO PRESENTADA

8 ***9570** PUCHE SOLÉ, ANA ISABEL NO PRESENTADA

9 ***6542** RUIZ ENGRA, CARIDAD PRESENTADA

10 ***7421** SABATÉ DÍAZ, ANDREA NO PRESENTADA

11 ***2689** VACA BALSECA, BETTY ELISABETH PRESENTADA 

RESULTATS DEL PRIMER EXERCICI: 

Núm. DNI NOM I COGNOMS RESULTAT

1 ***3107** VECINO SANTAMARIA, SUSANA APTA

2 ***5299** ZAFON BARRIENTO, CELESTE APTA

3 ***7564** GUTIÉRREZ DEL POZO, NURIA APTA

4 ***7025** RAMÓ HERRERO, MONTSERRAT APTA

5 ***6542** RUIZ ENGRA, CARIDAD NO APTA

6 ***2689** VACA BALSECA, BETTY ELISABETH NO APTA

Les persones declarades no aptes queden excloses del procés selectiu. 

El tribunal qualificador acorda emplaçar als aspirants a realitzar l’entrevista personal els dies 
19 i 20 de juny a les dependències del Casal de Joves K1 de Mont-roig del Camp. 

Els mèrits es valoraran d’acord amb el següent barem, amb un total de 10 punts:
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Experiència professional (amb un màxim de 3 punts):

Per serveis prestats a l’Administració Pública, entitats públiques empresarials o altres entitats 
del sector públic, en una plaça idèntica o d’igual categoria a la plaça a proveir: 0,10 punts  
per cada mes treballat.
Per serveis prestats a l’empresa privada, en un lloc de treball idèntic o de similar categoria i 
en funcions anàlogues a la plaça a proveir: 0,05 punts per cada mes treballat

Els documents justificatius a presentar, sense els quals no es podrà puntuar l’experiència, 
són els següents:

Per  serveis  prestats  en  administracions  públiques:  certificat  expedit  per  l’Administració 
Pública  on  s’hagi  prestat  el  servei,  amb  indicació  expressa  de  la  categoria  professional 
desenvolupada, període de temps, data de finalització i règim de dedicació. 
Per serveis prestats en empreses o entitats privades: contractes de treball i informe de vida 
laboral del sol·licitant emès per la Tresoreria General de la Seguretat Social, de nòmina o 
certificat  acreditatiu  de la naturalesa dels  serveis  prestats,  amb indicació  expressa de la 
categoria  professional  desenvolupada,  període  de  temps,  data  de  finalització  i  règim de 
dedicació. 

Els serveis prestats hauran de ser de la mateixa titulació i categoria de la plaça a la que 
s’opta. 

Els  aspirants  que  tinguin  prestat  serveis  a  l’entitat  en  la  categoria  convocada,  l’entitat 
realitzarà el certificat de serveis prestat d’ofici sempre i quan l’aspirant deixi constància en el  
moment d’inscripció.  

Formació (amb un màxim de 2 punts):

Es  valoraran  els  cursos,  jornades  i  seminaris  de  formació,  d’especialització  o  de 
perfeccionament, amb certificat d’aprofitament i/o assistència, directament relacionats amb 
les funcions a desenvolupar pròpies del lloc de treball que es convoca.

Els  aspirants  hauran  d’aportar  certificat  d’aprofitament  i/o  assistència,  així  com  la 
documentació  necessària,  que  acreditin  el  següent:  Especificació  del  nombre  d’hores  de 
durada del curs i de l’assistència o, en el seu cas, aprofitament.

Els cursos, jornades i seminaris de formació es puntuaran segons l’escala següent:

Jornades de 0 a 20 hores de durada 0,05 punts
De 21 a 40 hores de durada 0,10 punts
De 41 a 80 hores de durada 0,20 punts
De 81 a 100 hores de durada 0,50 punts
De més de 101 hores de durada 0,70 punts

Només  es  tindran  en  compte  els  cursos  dels  últims 10  anys  i  que  guardin  relació  amb 
l’especialitat convocada a les bases especifiques amb la borsa de treball.

Titulació superior relaciona amb el lloc de treball convocant

Títol de diplomatura o grau universitari1,00 punts
Títol de llicenciatura o màster universitari 1,50 punts

Per auxiliar de lleure: títol de curs de premonitoratge de lleure 0,50 punts. 

Entrevista (amb un màxim de 5 punts):
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Es realitzarà una entrevista per competències per a determinar la idoneïtat de la persona 
aspirant, el perfil professional i les funcions del lloc de treball.

Els/les candidats/es realitzaran una entrevista professional amb els membres del Tribunal de 
Selecció per tal d’avaluar la seva adequació a les característiques del lloc de treball a cobrir.
En aquesta entrevista es valoraran les competències, la idoneïtat de la persona aspirant, el 
perfil professional i els mèrits aportats pels aspirants i justificats mitjançant el Currículum 
Vitae. 
Per aquest motiu, el tribunal podrà realitzar als aspirants preguntes relacionades amb el seu 
currículum vitae i la seva formació.
Per la valoració de entrevista es tindrà en compte:
Fins a un 50 % de la valoració total, la idoneïtat de la persona per al lloc de treball a proveir.
Fins a un 25 % de la valoració total, el perfil professional i els mèrits aportats pels aspirants 
amb el currículum vitae.
Fins a un 25 % de la valoració total, la seva formació i adaptació al lloc de treball.

Aquesta entrevista és de caràcter no eliminatori i es qualificarà de 0 a 5 punts.

RESULTATS FINAL DE LA VALORACIÓ DEL PROCÉS SELECTIU: 

AUXILIAR EN EL LLEURE: 

N
º

COGNOMS I 
NOM DNI

Formació 
(3 punts)

Exp. 
Professional 
(2 punts)

Entrevista 
(5 punts)

TOTAL 
10 
PUNTS

1
ANDREU  PÉREZ 
CHAPARRO

***5164** 0,95 0,40 4,43 5,78

2
PAULA  RODENAS 
RODRÍGUEZ

***7247** 0,50 0,50 4,36 5,36

3
AROA  GOMEZ 
RAMOS

***4870** 1,65 0,00 3,66 5,31

4
RAUL  OLIVARES 
MORCILLO

***2816** 0,00 0,80 4,39 5,19

5
JÚLIA  BORRÀS 
TOMÁS

***7226** 0,95 0,00 4,18 5,13

6
ERIC  GARCIA 
BELINCHON

***6083** 0,50 0,60 3,93 5,03

7
ARIADNA 
SALADIE 
GORDILLO

***6188*
0,00 0,40 4,60 5,00

8
LAURA  TINOCO 
CÁRDENAS

***4033** 0,00 0,40 4,32 4,72

9
ANNA  BOQUERA 
SANCHO

***7158** 0,50 0,00 4,21 4,71

10
LAURA  ALABART 
AGUILÓ

***6052** 0,50 0,10 4,08 4,68

11
SUSANA  VECINO 
SANTAMARIA

***3107** 0,60 0,00 4,01 4,61

12
MARIA  ALSINA 
DUCH

***7247** 0,50 0,00 4,08 4,58

13
MARTA 
BARGALLO 
TORREBADELL

***6243**
0,00 0,20 4,36 4,56

14
MARINA BARCELÓ 
ARBÓS

***4717** 0,20 0,00 4,29 4,49
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15
MONTSERRAT 
RAMÓ HERRERO

***7025** 0,00 0,00 4,47 4,47

16
MONTSERRAT 
FLORENCIO 
CABRÉ

***7513**
0,10 0,00 4,28 4,38

17
NIL  ESTAGE 
FERNÁNDEZ

***6106** 0,50 0,20 3,67 4,37

18
JOAN  CABRÉ 
SALSENCH

***7075** 0,00 0,00 4,36 4,36

19
ÁLEX  MIRAMBEL 
RICARDO

***6168** 0,50 0,00 3,80 4,30

20
ARNAU BENAIGES 
COTS

***7247** 0,50 0,00 3,78 4,28

21
VICTOR  DIAZ 
PACHECO

***4593** 0,00 0,30 3,95 4,25

22
MARIA  GARCIA-
ABADILLO 
ROVIRA ***3098** 0,00 0,00 4,24 4,24

23
MARC  BENAIGES 
COTS

***3782** 0,55 0,00 3,68 4,23

24
ALBA  ÁVILA 
JUANPERE

***2878** 0,00 0,00 4,22 4,22

25
KIRIAN  JIMENEZ 
MORCILLO

***7225** 0,20 0,00 3,98 4,18

26
ARNAU  CORT 
ROIG

***3791** 0,00 0,00 4,16 4,16

27
PATRICIA TORRES 
VICENTE

***8783** 0,25 0,00 3,90 4,15

28
NOEMI  ALCAÑIZ 
RUIZ

***4142** 0,00 0,20 3,94 4,14

29
JUDITH  PERELLO 
SUBIRATS

***6172** 0,05 0,00 4,08 4,13

30
MARINA  PUJOL 
SOLÉ

***3697** 0,50 0,00 3,62 4,12

31
XAVIER 
SUGRAÑES 
MOLINA

***3624**
0,00 0,20 3,91 4,11

32
MARTINA 
PARREÑO 
BALAÑÁ

***3982**
0,00 0,00 4,10 4,10

33
ORIOL 
FLORENCIO PUJOL

***4020** 0,00 0,00 4,06 4,06

34
ISAAC  LASO  I 
RUIZ

***0480** 0,00 0,00 4,04 4,04

35
DAVID BARGALLÓ 
TORREBADELL

***6243** 0,00 0,00 4,01 4,01

36
NURIA 
GUTIÉRREZ  DEL 
POZO

***7564**
0,00 0,00 3,95 3,95

37
AINHOA 
SÁNCHEZ 
CALDERÓN

***7264**
0,00 0,00 3,89 3,89

38
CELESTE  ZAFÓN 
BARRIENTO

***5299** 0,00 0,00 3,88 3,88

39 LLUIS PUJOL RUIZ ***7137** 0,00 0,00 3,84 3,84

40
MARIA  DEL  MAR 
PUJOL BORRÁS ***3132** 0,00 0,00 3,83 3,83
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41
JENIFER 
NAVARRO 
GARCÍA

***5483**
0,00 0,00 3,81 3,81

42
LORENA 
SANCHEZ GARCIA

***3768** 0,00 0,00 3,80 3,80

43
BIEL  TIMONEDA 
PUNYET

***6361** 0,00 0,00 3,70 3,70

44
AINHOA  LLAMAS 
PUCHE

***7253** 0,00 0,00 3,69 3,69

45
GEORGIA 
MUNTANÉ 
GIMÉNEZ

***7026**
0,00 0,00 3,31 3,31

El Tribunal acorda que les persones aspirants que no s’han presentat a l’entrevista, però que 
compleixen amb els requisits de participació establerts a les bases de la convocatòria, quedin 
incloses en la borsa de treball corresponent.  Aquestes persones s’integraran per ordre de 
puntuació  obtinguda  en  la  valoració  dels  mèrits,  segons  la  documentació  presentada  i 
d’acord amb els criteris de valoració establerts.

En cas que dues o més persones obtinguin la mateixa puntuació, aquestes quedaran incloses 

en la mateixa posició de la borsa.

Nº
COGNOMS I 
NOM DNI

Formació 
(3 punts)

Exp. 
Professional (2 
punts)

Entrevista 
(5 punts)

TOTAL 
10 
PUNTS

1
CANDELA 
BENITEZ 
ALVAREZ

***7293**
1,60 0,20 0,00 1,80

2
ARES  GOMEZ 
PICADIZO

***5349** 1,65 0,00 0,00 1,65

*
ROGER  MAÑÉ 
BOFARULL

***3902** 0,00 0,00 0,00 0,00

*
BERTA  RUBIO 
BARGALLÓ

***6012** 0,00 0,00 0,00 0,00

*
SILVIA  MESA 
HARO

***6149** 0,00 0,00 0,00 0,00

*
DANIEL  NOLLA 
PUIG

***7613** 0,00 0,00 0,00 0,00

*
FRANCIS 
COUSO GARCIA

***0683** 0,00 0,00 0,00 0,00

MONITOR/ORA EN EL LLEURE:

N
º

COGNOMS I 
NOM DNI

Formació 
(3 punts)

Exp. 
Professional (2 
punts)

Entrevista 
(5 punts)

TOTAL 
10 
PUNTS

1 LAURA  TINOCO ***4033** 0,00 0,80 4,31 5,11
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CÁRDENAS

2
XAVIER  ANGLÈS 
CANALDAS

***7767** 0,00 0,20 4,76 4,96

3
JESSICA 
MALDONADO 
MORENO

***5513**
0,10 0,70 4,04 4,84

4
ASMAE  OUADI 
ZARYOUH

***2544** 0,00 0,20 4,53 4,73

5
ANNA  BOQUERA 
SANCHO

***7158** 0,50 0,00 4,21 4,71

6
MONTSERRAT 
RAMÓ HERRERO

***7025** 0,00 0,20 4,47 4,67

7
ALBERT 
PASCUAL 
TORRES

***6053**
0,00 0,20 4,42 4,62

8
PAULA  MUNTÉ 
CALVO

***3071** 0,00 0,20 4,40 4,60

9
MARINA  PUJOL 
SOLÉ

***3697** 0,50 0,20 3,63 4,33

10
ANDREA SABATÉ 
DÍAZ

***7421** 0,00 0,00 4,30 4,30

11
ARNAU  CORT 
ROIG

***3791** 0,00 0,10 4,15 4,25

12
LAIA  ROVIRA 
TERRADO

***7302** 0,00 0,50 3,73 4,23

13
FERRAN  RUBIO 
BARGALLÓ

***6012** 0,00 0,00 4,21 4,21

14
CRISTINA 
GALDABA 
BUENO

***6057**
0,00 0,20 3,99 4,19

15
MARC  GALAN  I 
MARTÍ

***6083** 0,00 0,10 4,08 4,18

16
IKER  CASTRO 
MADORRAN

***7901** 0,00 0,00 4,14 4,14

17
MARINA  ALSINA 
FERRANDO

***3985** 0,00 0,00 4,13 4,13

18
ISAAC  LASO  I 
RUIZ

***0480** 0,00 0,00 4,04 4,04

19
XAVIER 
SUGRAÑES 
MOLINA

***3624**
0,00 0,00 3,90 3,90

20
LLUIS  PUJOL 
RUIZ

***7137** 0,00 0,00 3,84 3,84

21
MARIA  DEL  MAR 
PUJOL BORRÁS

***3132** 0,00 0,00 3,83 3,83

22
AROA  GOMEZ 
RAMOS

***4870** 0,00 0,00 3,66 3,66

El Tribunal acorda que les persones aspirants que no s’han presentat a l’entrevista, però que 
compleixen amb els requisits de participació establerts a les bases de la convocatòria, quedin 
incloses en la borsa de treball corresponent.  Aquestes persones s’integraran per ordre de 
puntuació  obtinguda  en  la  valoració  dels  mèrits,  segons  la  documentació  presentada  i 
d’acord amb els criteris de valoració establerts.
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En cas que dues o més persones obtinguin la mateixa puntuació, aquestes quedaran incloses 

en la mateixa posició de la borsa.

N
º

COGNOMS I 
NOM DNI

Formació 
(3 punts)

Exp. 
Professional (2 
punts)

Entrevista 
(5 punts)

TOTAL 
10 
PUNTS

1
EKANE  VICUÑA 
FERNÁNDEZ ***6117** 0,30 0,00 0,00 0,30

*
JOSEP  ROVIRA 
TERRADO ***7302** 0,00 0,00 0,00 0,00

*
FRANCIS 
COUSO GARCIA ***0683** 0,00 0,00 0,00 0,00

Llegida la present Acta i trobada conforme, la signen els membres del Tribunal, juntament 
amb mi, la secretària, que certifico, en data i lloc a l’encapçalament. 

Document signat electrònicament al marge. 
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	2025-06-21T10:26:14+0200
	Mont-roig del Camp
	SARA GARVIN LOZANO - 39928184T (FIRMA)
	Ho accepto
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	Mont-roig del Camp
	XAVIER SARRÀ OLLÉ - 39868562V (FIRMA)
	Ho accepto
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	Mont-roig del Camp
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	Ho accepto
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