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PROCES SELECTIU

Per a la provisiéo d’una borsa de treball d’Administratiu/va de I’Entitat Publica
Empresarial de Serveis i Obres.

ACTA FINAL DEL TRIBUNAL

Dades de I'acte

Lloc Casa de Cultura d’Agusti Sarda
Data 20 de setembre de 2024
Hora d'inici 09:00h

Hora d'acabament 12:00h

Procés selectiu

NGm. 657/2024

Placa Administratiu/va

Grup 4 del Conveni Col-lectiu de I'EPE

Sistema concurs-oposicié

Convocatoria Resolucié de la presidéncia nidm. 2024-000107, de data 27 de marg
de 2024.

Tribunal qualificador

DESCRIPCIO NOM I COGNOMS
President Xavier Sarra Ollé
Secretaria Soledad Ramirez Martinez
Vocal Jhonatty Medina Benitez
Vocal Leticia Calvo Olmo

Vocal representant de I'EAPC Ester Aguilar Pujol

A Mont-roig del Camp, en lloc i data esmentats a I’encapgalament, s’inicia la fase de concurs
del procés selectiu.

D’acord amb les bases aprovades per la resolucié de la presidencia nimero 2024-0081 de
data 11 de juliol de 2024 i publicades al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC)
nimero 9207 de data 18 de juliol de 2024 i al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona
(BOTP) amb CVE 2024-06306, de data 22 de juliol de 2024.

En aquesta fase es realitza I'entrevista i el recompte de mérits aportats pels aspirants, tal i
com segueix:

Fase concurs (30 punts)

Els merits es valoraran d’acord amb el seglient barem, amb un total de 30 punts:

1. Experiéncia professional (amb un maxim de 12 punts):

- Per serveis prestats a I'’Administracié Publica, entitats publiques empresarials o altres
entitats del sector public, en una placa idéntica o d'igual categoria a la placa a
proveir: 0,25 punts per cada mes treballat.

- Per serveis prestats a I'empresa privada, en un lloc de treball identic o de similar
categoria i en funcions analogues a la placa a proveir: 0,15 punts per cada mes
treballat
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ENTITAT PUBLICA

Els documents justificatius a presentar, sense els quals no es podra puntuar I'experiéncia,
sén els segiients:

- Per serveis prestats en administracions puabliques: certificat expedit per
I’Administracié PuUblica on s’hagi prestat el servei, amb indicacié expressa de la
categoria professional desenvolupada, periode de temps, data de finalitzacié i regim
de dedicacié.

- Per serveis prestats en empreses o entitats privades: contractes de treball i informe
de vida laboral del sol-licitant emes per la Tresoreria General de la Seguretat Social,
de nomina o certificat acreditatiu de la naturalesa dels serveis prestats, amb indicacié
expressa de la categoria professional desenvolupada, periode de temps, data de
finalitzacié i régim de dedicacid.

Els serveis prestats hauran de ser de la mateixa titulacié i categoria de la placa a la que
s’opta.

Els aspirants que hagin prestat serveis a l'entitat en la categoria convocada, l'entitat
realitzara el certificat de serveis prestats d'ofici sempre i quan I'aspirant deixi constancia en
el moment d'inscripcié.

2. Formacié (amb un maxim de 6 punts):

Es valoraran els cursos, jornades i seminaris de formacié, d’especialitzacié o de
perfeccionament, amb certificat d’aprofitament i/o assistencia, directament relacionats amb
les funcions a desenvolupar propies del lloc de treball que es convoca.

Els aspirants hauran d’aportar certificat d’aprofitament i/o assisténcia, aixi com la
documentacié necessaria, que acreditin el seglient: Especificacié del nombre d’hores de
durada del curs i de I'assisténcia o, en el seu cas, aprofitament.

Els cursos, jornades i seminaris de formacié que tinguin relacié directa amb les funcions a
desenvolupar en el lloc de treball, es puntuaran segons |'escala seglient:

Jornades de 9 a 19 hores de durada 0,25 punts
De 20 a 40 hores de durada 0,50 punts
De 41 a 80 hores de durada 0,75 punts
De 81 a 250 hores de durada o superior 1 punt

No es computaran els cursos que tinguin una antiguitat superior als 10 anys, a comptar de la
data de finalitzacié de presentacié de les sol-licituds.

3. Titulacions académiques (maxim de 2 punts):

Per les titulacions académiques, diferents de I'exigida per a prendre part en el procés
selectiu, que tinguin relacié directa amb la placa a proveir i que no siguin de nivell inferior,
segons el seguent detall:

2 punts per doctorat.

1,8 punts per diplomatura, llicenciatura o grau universitari.
1,6 punts per mestratges.

1 punt per postgraus.

4. Entrevista (amb un maxim de 10 punts):

Es realitzara una entrevista per competencies per a determinar la idoneitat de la persona
aspirant, el perfil professional i les funcions del lloc de treball.
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eserveis

Els/les candidats/es realitzaran una entrevista professional amb els membres del Tribunal de
Seleccié per tal d’avaluar la seva adequacié a les caracteristiques del lloc de treball a cobrir.
En aquesta entrevista es valorara les competéncies i habilitats seglients:
Habilitats comunicatives.
Empatia i assertivitat.
Treball en equip.
Iniciativa i resolucié de conflictes.
Capacitat d'organitzacio i adaptacié

Motivacié

Capacitat de control i gestié de I'estres.
Responsabilitat i compromis a la feina.
Altres relacionats amb les tasques a desenvolupar.

Aqguesta entrevista és de caracter no eliminatori i es qualificara de 0 a 10 punts.

EXPERIE
P. T. NCIA
N[¥ NOM | TEOR | P.PRA | ENTRE | FORM | ACADEM | PROFESS
m. COGNOMS DNI ICA | CTICA | VISTA | ACIO IQUES IONAL | TOTAL
Piquera *Rx0721%*
1| Martinez, Olga |* 22,5 33 9 4,75 1,8 0| 71,05
Pedrola
Medrano, k] 84 2%
2| Cristina * 17 38 7,5 0 1,8 0| 64,30
Cano Molluna, |***1775%
3| Cristina * 19 31 8 4,75 0 0| 62,75
Ortiz de
Guinea Tubia, |***2096%*
4 | Débora * 23,5 24 8 2 1,8 0| 59,30
Martos Guiu, k%91 23%*
5| Josefina * 16 20 7,25 3,75 0 12| 59,00
Nufiez Muioz, |***1166%*
6| Antonia * 15 30 6 3,75 0 0| 54,75
Fortuny Milan, |***3554*
7 | Francesc * 17,25 22 8,5 1,25 0 0| 49,00

RESULTAT FINAL

Acords del Tribunal qualificador

En la sessi6 esmentada, i de conformitat amb les bases de la convocatoria, aquest Tribunal
ha acordat:

1. Aprovar i publicar les qualificacions corresponents a la fase de merits.

2. Aprovar i publicar les qualificacions finals del procés selectiu.

Declarar que els aspirants que han superat el procés selectiu formin part de la borsa
de treball de professors/fes de musica de I'Entitat Publica Empresarial de Serveis i
Obres, per tal de cobrir les necessitats temporals de personal que es puguin produir
amb la categoria de la plaga convocada.

Llegida la present Acta i trobada conforme, la signen els membres del Tribunal, juntament
amb mi, la Secretaria del Tribunal, que certifico, en la data i el lloc indicat a I'’encapcalament.

Signatura al marge.
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