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PROCES SELECTIU

Per a la provisié de tres places d’operari/aria, en la modalitat de contracte
fix, adscrits a Obres de PEntitat Puablica Empresarial de Serveis i Obres -
Nostreserveis.

ACTA DEL TRIBUNAL

Dades de ['acte

Lioc Casa de Cuitura Agusti Sarda
Data 21 de maig de 2026
Hora d'inici 08:30h

Hora d'acabament 10:30h

Procés selectiu

Ndm. 164/2026

Plaga Operarifaria

Grup OP3

Sistema concurs-oposicio

Convocatoria Resolucidé de la presidéncia nim. 2026-0017, de data 12 de

febrer de 2026.

Tribunal qualificador

DESCRIPCIO NOM | COGNOMS
President Xavier Sarra Qilé
Secretari Enric Roig Solé

Vocal de 'Administracié local | Eduard Blanch Guinjoan

Vocal de I’'Administracid local Pere Gairal Marti

Vocal de ['EAPC David Ferré Sentis

A les 08:30 h del mati és segueix en la fase concurs del procés selectiu.

D’acord amb les bases especffiques aprovades per la Resolucié de la Presidéncia
namero 2026-0017 de data 12 de febrer de 2026 i al Butlleti Oficial de la Provincia
de Tarragona (BOPT) amb CVE 2026-01385 de data 24 de febrer de 2026.

FASE CONCURS (30 punts)

Els aspirants que hagin superat |la fase de l'oposiciéd, hauran de presentar la
documentacié acreditativa dels merits en un termini de 5 dies naturals a partir de
'endema de la publicacié de I'acta de la fase d'oposicié.

La fase de concurs consistira en la valoracié per part del tribunal dels meérits
al-legats, justificats documentalment per les persones aspirants.

Aquesta fase no tindra caracter eliminatori.

La puntuacié de la fase de concurs es fara pulblica a lI'acabament del procés
selectiu,
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ANTIGUITAT (maxim 12 punts):

Es computen els serveis efectius prestats anteriorment tant en el sector public com
en el sector privat en un lloc de treball similar.

Per serveis prestats a I'Administracié PUblica, entitats pabliques empresarials o
altres entitats del sector public, en una plaga idéntica o d'igual categoria a la plaga
a proveir: 0,15 punts per cada mes complet de servei.

Per serveis prestats a I'empresa privada, en un lloc de treball idéntic o de similar
categoria i en funcions analogues a la plaga a proveir: 0,10 punts per cada per cada
mes complet de servei,

L'antiguitat s'acreditara mitjancant els seglients documents justificatius:

Per serveis prestats en administracions puabliques: certificat expedit per
['Administracié Pdblica on s'hagin prestat els serveis.

Per serveis prestats en empreses o entitats privades: Informe de vida laboral de
l'aspirant expedit per la Tresoreria General de la Seguretat Social i copia del
contracte de treball, rebut de ndmina o certificat acreditatiu de la naturalesa deis
serveis prestats.

Les jornades parcials es puntuaran preoporciona/ment.

Tan sols es valorara com a experiéncia professional aquella que, a l'informe de vida
laboral expedit per la Tresoreria General de la Seguretat Social presentat, hi constin
el grup de cotitzacié 9.

El tribunal gualificador per a la puntuacié de I'experiéncia acorda tenir en compte el
grup de cotitzacié 9, tal i com diuen les bases especifiques aprovades per la
Resolucid de la Presidéncia nimero 2026-0017 de data 12 de febrer de 2026 i al
Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona (BOPT) amb CVE 2026-01385 de data 24
de febrer de 2026, i també tenir en compte el grup de cotitzacié 10, ja que realment
es on tindrien que estar encabits els treballadors en la categoria de peons.

FORMACIO (maxim 8 punts):

Es valoraran els cursos, jornades i seminaris de formacid, d'especialitzacié o de
perfeccionament, amb certificat d'aprofitament ifo assisténcia, directament
relacionats amb les funcions a desenvolupar propies del lloc de treball que es
convoca.

Els aspirants hauran d'aportar certificat d’aprofitament ifo assisténcia, aixi com la
documentacié necessaria, que acreditin el seglent: Especificacid del nombre
d'hores de durada del curs i de I'assisténcia o, en el seu cas, aprofitament.

Els cursos, jornades i seminaris de formacidé que tinguin relacié directa amb les
funcions a desenvolupar en el lloc de treball, es puntuaran segons l'escala seglient:

Jornades de 9 a 19 hores de durada 0,25 punts
De 20 a 40 hores de durada 0,50 punts
De 41 a 80 hores de durada 0,75 punts
De 81 a 250 hores de durada o superior 1 punt
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No es computaran els cursos que tinguin una antiguitat superior als 10 anys, a
comptar de la data de finalitzacié de presentacio de les sol'licituds.

ENTREVISTA (10 punts).

Es realitzara una entrevista competencial per determinar la idoneitat de la persona
aspirant i del seu perfil professional per acomplir les funcions generals i
especifiques del lioc de treball i per encaixar en |'organitzacié.

Les competéncies a valorar principalment, relacionades amb el lloc de treball sén:
Habilitats comunicatives. Empatia | assertivitat. Treball en equip. Iniciativa i
resolucié de conflictes. Capacitat d'organitzacié o adaptacié. Motivacié, Capacitat
de control | de gestié de l'estrés. Responsabilitat i compromis amb la feina. Altres
relacionats amb les tasques a desenvolupar.

Aquesta prova té caricter complementari i no sera eliminatdria. Es qualificara de 0
a 10 punts.

RESULTATS FINALS

T

N o

u T

m 4 X A

., |[NOM I COGNOMS DNI P.TEORICA |P.PRACTICA | EXPERIENCIA [FORMACIO [ENTREVISTA| L
1|MIGUEL NIETO RUIZ *HE3A449** 17,5 48,4 12 0,5 8,84] 87,24
2|SALVADOR COLMENERO CIURANA |***0925** 17,5 39,6 12 Q 8,26] 77,36
3|ARNALU ALSINA PAIXA *roR7H** 12,5 36,2 12 0 8,98 69,68
APEDRC COSIALLS TECGLEN ***8h67 17.5 39 2,1 0,75 8,59 67,94
5[JOSE BERNAL TOMAS *EEATEI 17,5 39,8 7,65 0 2,9| 67,85
4|JORDI TOMAS PUJALS ***3867** 20 38,34 0 0 8,22| 66,56
7|SERGIO VERNET GARCIA ERTEHOT 20 36,4 0 o) 4,54| 60,94
8[JORDI ALTES SUNE *FEB190* 12,5 5 4.8 0 7,32| 59,62
9[JUAN PEDRQ CASTILLO CALERO FEEODAI*X 20 32,6 0 0 6,26 58,86
10|DANIEL GUTIERREZ XIMENEZ *E*1698** 12,5 30,24 0 4) 0Of 42,74

En la sessié esmentada, i de conformitat amb les bases de la convocatoria, aquest

Tribunal ha acordat:

1. Aprovar i publicar les qualificacions dels merits acreditats per {’aspirant en [a fase

de concurs de merits.

2. Aprovar i publicar les qualificacions finals del procés selectiu.

3. Declarar que els aspirants nimero 1, 2 i 3 han superat el procés selectiu i
proposar a 'organ competent que, una vegada hagin presentat la documentacié
requerida, sigui contractat com a personal taboral fix de {'entitat, segons el que
estableix I'apartat 9 de les bases de la convocatoria.

4, Publicar aquesta acta al tauler d’anuncis de I'Entitat Nostreserveis i a la pagina
web de I'Ajuntament de Mont-roig del Camp.

Q Av. de Reus, 27
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Llegida la present Acta i trobada conforme, la signen els membres del Tribunal,

juntament amb mi, el secretari, que certifico, en data i lloc a I'encapcalament.

Document signat electronicament.

Firmado

DAVID FERRE digitalmente por

DAVID FERRE SENTIS
SENTIS -DNI - DNI 39880806W

39880806W Fecha: 2026.05.27

14:42:45 +02'00'
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