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ENTITAT PUBLICA EMPRESAR

PROCES SELECTIU

Per a la provisié de dues places d’administratius/ives en I’ambit economic
de I’Entitat Publica Empresarial de Serveis i Obres.

ACTA DEL TRIBUNAL

Dades de l'acte

Lloc Poliesportiu de Mont-roig del Camp
Data 18 de desembre de 2025
Hora d’inici 10:00h

Hora d'acabament 13:30h

Procés selectiu

Ndm. 901/2025

Placa Administratius/ives en I'ambit economic

Grup 4 del Conveni Col-lectiu de I'EPE

Sistema CoNcurs-oposicié

Convocatoria Resolucié de la presidencia nim. 2025-0147, de data 10

d’octubre de 2025.

Tribunal qualificador

DESCRIPCIO NOM | COGNOMS
President Xavier Sarra Ollé
Secretaria Jhonatty Medina Benitez
Vocal Jordi Casanovas Figuerola
Vocal Sara Mestre Fernandez
Vocal representant de 'EAPC | Angels Romeu Merino

Es reuneix el tribunal en la data i hora del encapcalament per a la valoracié dels
merits aportats pel personal.

D’acord amb les bases aprovades per la resolucié de la presidéncia nimero 2025-
0147 de data 10 d’octubre de 2025 i publicades al Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya (DOGC) nimero 9522 de data 17 d’octubre de 2025 i al Butlleti Oficial de
la Provincia de Tarragona (BOPT) amb CVE 2025-09185 de data 21 d’octubre de
2025.

Els aspirants que hagin superat la fase de I'oposicié, hauran de presentar la
documentacié acreditativa dels merits en un termini de 5 dies naturals a partir de
I’endema de la publicacié de I'acta de la fase d’oposicié.

La fase de concurs consistira en la valoracié per part del tribunal dels merits
al-legats, justificats documentalment per les persones aspirants.

Aqguesta fase no tindra caracter eliminatori.
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ENTITAT PUBLICA

EMPRESA

La puntuacié de la fase de concurs es fara publica a I'acabament del procés
selectiu.

Els merits es valoraran d’acord amb el seglient barem:

e Antiguitat (maxim 4 punts):

Es computen els serveis efectius prestats anteriorment tant en el sector public com
en el sector privat en un lloc de treball similar.

- Per serveis prestats a I’Administracié Publica, entitats publiques empresarials
o0 altres entitats del sector public, en una placa identica o d’igual categoria a
la placa a proveir: 0,20 punts per cada mes complet de servei.

- Per serveis prestats a I'empresa privada, en un lloc de treball identic o de
similar categoria i en funcions analogues a la placa a proveir: 0,10 punts per
cada per cada mes complet de servei.

Les jornades parcials es puntuaran proporcionalment.
L'antiguitat s’acreditara mitjancant els segiients documents justificatius:

- Per serveis prestats en administracions publiques: certificat expedit per
I’Administracié Publica on s’hagin prestat els serveis.

- Per serveis prestats en empreses o entitats privades: Informe de vida laboral
de I'aspirant expedit per la Tresoreria General de la Seguretat Social i copia
del contracte de treball, rebut de nomina o certificat acreditatiu de la
naturalesa dels serveis prestats.

Tan sols es valorara com a experiéncia professional aquella que, a I'informe de vida
laboral expedit per la Tresoreria General de la Seguretat Social presentat, hi constin
el grup de cotitzacié 5.

e Formacié (maxim 4 punts):

Es valoraran els cursos, jornades i seminaris de formacid, d'especialitzacié o de
perfeccionament, amb certificat d’aprofitament i/o assisténcia, directament
relacionats amb les funcions a desenvolupar propies del lloc de treball que es
convoca.

Els aspirants hauran d’aportar certificat d’aprofitament i/o assisténcia, aixi com la
documentacié necessaria, que acreditin el seglent: Especificacié del nombre
d'hores de durada del curs i de I'assistencia o, en el seu cas, aprofitament.

Els cursos, jornades i seminaris de formacié que tinguin relacié directa amb les
funcions a desenvolupar en el lloc de treball, es puntuaran segons I'escala seglent:

Jornades de 9 a 19 hores de durada 0,25 punts
De 20 a 40 hores de durada 0,50 punts
De 41 a 80 hores de durada 0,75 punts
De 81 a 250 hores de durada o 1 punt
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ENTITAT PUBLICA EMPRESAR

| superior
No es computaran els cursos que tinguin una antiguitat superior als 10 anys, a
comptar de la data de finalitzacié de presentacié de les sol-licituds.

Per les titulacions académiques, diferents de I'exigida per a prendre part en el
procés selectiu, que tinguin relacié directa amb la placa a proveir i que no siguin de
nivell inferior, segons el seglent detall:

Cicle Formatiu Grau Mig (branca administracié) 1,00 punts
Cicle Formatiu Grau Superior (branca administracié) 1,25 punts
Postgraus 1,50 punts
Diplomatura, llicenciatura o grau universitari 1,80 punts
Mestratges 1,60 punts

e Test professional (6 punts):

Per tal de garantir la seleccié de la persona candidata més idonia, d'acord amb el
contingut funcional, la naturalesa, les funcions i tasques basiques del lloc a proveir,
i amb la finalitat d’'avaluar els coneixements, les habilitats, la idoneitat i la
capacitat d’adaptacié al nou lloc de treball, es realitzara un Test Professional.

El Test Professional és una eina de valoracié de les aptituds necessaries per complir
amb éxit el lloc de treball segons les seves especificacions funcionals.

Els tests emprats guardaran una connexié directa amb les competéencies
necessaries per un bon acompliment del lloc de treball segons la seva descripcid
funcional.

Aqguesta prova sera avaluada per un professional expert en la mateéria.
En la utilitzacié dels tests professionals es garanteix la confidencialitat i la proteccié
de la privacitat dels aspirants.

L'objectiu d’aquesta part del procés selectiu és fer un pronostic sobre les persones
candidates que millor s'adeqiien a nivell actitudinal a les caracteristiques del lloc
de treball convocat.

Aguesta prova té caracter complementari i no sera eliminatoria. Es qualificara de 0
a 6 punts.

e Entrevista (6 punts)

Es realitzara una entrevista competencial per determinar la idoneitat de la persona
aspirant i del seu perfil professional per acomplir les funcions generals i
especifiques del lloc de treball i per encaixar en I'organitzacid.

Les competencies a valorar principalment, relacionades amb el lloc de treball sén:

Habilitats comunicatives.
Empatia i assertivitat.

Treball en equip.

Iniciativa i resolucié de conflictes.

ENENENEN
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ENTITAT PUBLICA EMPRESA

Motivacio

SNENENENEN

Aguesta prova té caracter complementari i no sera eliminatoria. Es qualificara de 0

a 6 punts.

Resultat puntuacié merits d’antiguitat

Capacitat d’organitzacié i adaptacié

Capacitat de control i gesti6 de I'estres.
Responsabilitat i compromis a la feina.
Altres relacionats amb les tasques a desenvolupar.

EXPERIENCI
NOM | COGNOMS DNI A
ANNA MARIA LLOBET FONT **xQ101%* 0,00
CRISTINA PEDROLA MEDRANQ | ¥**1842** 4,00
GUADALUPE ROMIA MEGIA **x(0)804*+* 4,00
ISABEL FARNOS CEREZUELA X657 F* 0,00
Resultats puntuacié merits formacio

FORMACI

NOM | COGNOMS DNI A o
ANNA MARIA LLOBET FONT **xQ101%* 2,30
CRISTINA PEDROLA MEDRANO Fkx] 84 2%* 4,00
GUADALUPE ROMIA MEGIA ***x(0804** 4,00
ISABEL FARNOS CEREZUELA FAXGH57* 0,00

Resultats puntuacié prova psicotécnica i entrevista*

PSICOTECNI |ENTREVIST
NOM | COGNOMS DNI A C A
ANNA MARIA LLOBET FONT H4%Q ] 0 1% 3,00 5,25
CRISTINA PEDROLA MEDRANOQ | *++1842%* 0,00 4,00
GUADALUPE ROMIA MEGIA H4K(0 8 045+ 4,50 1,50
ISABEL FARNOS CEREZUELA | *<*6657%* 2,50 2,25

*El tribunal accepta la valoracido i puntuacié de les proves psicotécniques i

I’entrevista proposada per I’'assessorament.

TOTAL PROCES SELECTIU
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PRO
VA
PROVA(PRA [FOR |EXPER|PSIC [ENTR
TEORIC|CTIC |MAC [IENCI |OTEC|EVIS
NOM | COGNOMS DNIA A A [I6 |A NIC [TA |TOTAL
1[CRISTINA PEDROLA MEDRANO ¥¥*1842** | 24,75(38,75| 4,00 4,00| 0,00 4,00| 75,50
2[ANNA MARIA LLOBET FONT *¥¥9101** | 17,50[30,25| 2,30 0,00| 3,00[ 5,25] 58,30
3|GUADALUPE ROMIA MEGIA ***0804** | 17,75[26,00 4,00 4,00] 4,50 1,50 57,75
4[ISABEL FARNOS CEREZUELA ***6657** | 19,50[31,25| 0,00] 0,00| 2,50 2,25] 55,50

En la sessié esmentada, i de conformitat amb les bases de la convocatoria, aguest

Tribunal ha acordat:

1. Aprovar les qualificacions dels mérits acreditats per les aspirants en la fase

de concurs de merits.

2. Aprovar i publicar les qualificacions finals del procés selectiu.

Declarar que les aspirants 1 i 2 han superat el procés selectiu amb major
puntuacié i proposar a I'd0rgan competent que, una vagada hagi presentat la
documentacié requerida, sigui contractat com a personal laboral fix de

I'entitat, segons el que estableix I'apartat 10 de les bases del a convocatoria.

4. Aprovar la borsa de treball constituida per les persones aspirants que ha
superat la prova teorica (segon exercici), incloent les que no haigin superat
la prova practica (tercer exercici) segons I'ordre de puntuacié obtingut en el

segon exercici, que es relaciona a continuacio:

PROVA|VA [FOR |EXPER|PSIC |[ENTR
TEORIC|PRA |MAC [IENCI |OTEC|EVIS

NOM | COGNOMS DNIA A cTic (16 |A NIC |TA |TOTAL

1|GUADALUPE ROMIA MEGIA ¥¥*0804** | 17,75[26,00[ 4,00 4,00| 4,50 1,50 57,75

2[ISABEL FARNOS CEREZUELA ***6657** | 19,50[31,25| 0,00] 0,00| 2,50 2,25] 55,50

3[MARIA DEL CARMEN REYES MARISCAL [***8715** | 16,00 16,00

4|ELOI LIMBOS TENA *¥%6273** | 15,75 15,75

5. Publicar aquesta acta al tauler d’anuncis de I'Entitat Nostreserveis i a la
pagina web de I’Ajuntament de Mont-roig del Camp.

Llegida la present Acta i trobada conforme, la signen els membres del Tribunal,
juntament amb mi, la secretaria, que certifico, en data i lloc a I’encapcalament.

Document signat electronicament al marge
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