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AJUNTAMENT DE
MONT-ROIG DEL CAMP

PROCES SELECTIU
Borsa de Treball Arquitecte/a

ACTA DEL TRIBUNAL

Dades de l'acte

Lloc Casa de Cultura Agusti Sarda
data 20 de juliol de 2021
Hora d’inici 08:30

Hora acabament 12:30

Procés selectiu

Num. Exp. 5550/2021

Placa Arquitecte/a

Grup Al

Sistema Concurs de meérits

Convocatoria Decret d’Alcaldia num. 2021-1281, de 25 de maig de 2021
Tribunal

Presidenta Elena Pijoan Ferrando
Secretaria Janina Castellnou Rovira
Vocal representant de ’Administracio local | Josep Frederic Pérez Pastor
Vocal EAPC Josep Gonzélez Escoda
Vocal EAPC M. Angels Armengol Armengol

A Mont-roig del Camp, avui dia 20 de juliol de 2021, es reuneix i es constitueix el
Tribunal nomenat per realitzar la fase de concurs de mérits i capacitats, consistent en
valoraci6 d’experiencia professional, formacié i perfeccionament, titulacions
academiques i entrevista dels aspirants del procés selectiu de la borsa de treball
d’'arquitecte/a.

El tribunal valora els meérits dels aspirants basant-se en la documentacié presentada i
entrevista d'acord amb els barems que s'indiquen a les Bases, que aqui s’especifiquen:

9. FASE DE CONCURS.

9.1. Els mérits i capacitats dels/de les candidats/tes per ocupar el lloc convocat es
valoraran fins a un total de 25 punts.

Es valoraran els merits al-legats pels aspirants basant-se en la documentacio
presentada i d’acord amb els barems que s’indiquen. No seran valorats els merits
al-legats que no siguin acreditats degudament d’acord amb el que es preveu en
aquestes bases. Els meérits es computaran amb referéncia a la data de finalitzacié del
termini de presentacié de sol-licituds (no es computaran els meérits obtinguts després
d’aquesta data).

Els/les aspirants hauran d'aportar la documentacié a valorar en la fase de concurs,
juntament amb les certificacions i altres documents acreditatius dels merits al-legats.
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9.1.1. Experiéncia professional: Tasques i funcions desenvolupades. Maxim 10 punts.
Es valorara fins a un maxim de 10 punts les tasques i funcions desenvolupades d’acord
amb l'experiencia adquirida, especialment en I'exercici de les funcions propies del lloc
convocat, tenint en compte en materia especialitzat/da en planejament urbanistic i obra
publica.

- Per experiéncia professional com a Arquitecte superior en 'ambit de I'Administracié
Publica, Grup Al, desenvolupant tasques de caire tecnic especialitzat en planejament
urbanistic i obra publica: 1 punt per cada any de servei.

- Per experiéncia professional a I'empresa privada o com a treballador autonom,
professional lliure desenvolupant treballs com a Arquitecte/a especialitzat en
planejament urbanistic i obra publica: 0,90 punts per any treballat.

Aquests mérits s’acreditaran mitjangant un certificat emés per I'6rgan competent en la
funcié publica on s’hagin prestat els serveis amb indicaci6 de destinacié de funcions i els
periodes de desenvolupament efectiu de cada una d’elles.

També s’acreditara pel col-legi professional corresponent, o en el seu cas, mitjangant
contractes de treball i documentacié acreditativa que demostri I'experiéncia amb les
tasques requerides del lloc de treball.

9.1.2. Formacid i perfeccionament. Maxim 5 punts.

Els cursos, jornades i seminaris de formacié amb certificat d'aprofitament i/o assisténcia,
directament relacionats amb les funcions a desenvolupar, es puntuen segons l'escala
seglent:

Cursos Puntuacié
Curs de menys de 10 hores 0,10 punts
Curs de 10 a 30 hores 0,25 punts
Curs de més de 31 hores i fins a 70 hores 0,50 punts
Per cada curs de més de 71 0,75 punts

9.1.3, Titulacions académiques. Maxim 3 punts
Les titulacions académiques oficials, quan siguin rellevants per a l'exercici del lloc a
proveir, diferents de les exigides per a l'accés al grup corresponent, es valoren fins a 3

punts.

- Doctorat .........ccceeeennee. 3 punts
-Master ..o, 2 punts
- Post-grau:..................... 1 punts

A efectes d'equivaléncia de titulaci6, només s'admeten les reconegudes pel Ministeri
d'Educacié amb caracter general i valides a tots els efectes.

9.1.4. Entrevista. Maxim 7 punts.

Aquesta entrevista versara sobre els aspectes curriculars tenint en compte el sistema de
comprovacio i valoracio dels mérits i capacitats, establerts a la convocatoria i al-legats
pels aspirants, que siguin adients per desenvolupar el lloc de treball convocat, i, en
conseqliencia, per determinar la major adequacié de la persona al lloc de treball.
Aquesta entrevista es qualificara de 0 a 7 punts.

La Sra. Virginia Ruana **** va presentar ahir dia 19 de juliol, mitjangant instancia a la
seu electronica d’aquest Ajuntament, documentacié nova que el Tribunal no accepta per
estar fora de termini.
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La Sra. Marta Monlle6 **** demana, per estar confinada a casa per estar en contacte
amb un positiu per Covid-19, si fos possible fer I'entrevista de manera telematica, a lo
qual el Tribunal accedeix.

Aspirants presentats

NUM

DNI

NOM i COGNOM

4800 ** ***

JESSICA CANALES ****

4345*****

MARTA GARCIA ****

3990*****

VICTOR LACHETA ****

3973*****

JOSEP MARIA MILA ****

4799*****

MARTA MONLLEQ ****

4785*****

VIRGINIA RUANA ****

3990*****

SONIA TENA ****

O IN(O(N[D(W[IN |-

5448*****

ARNAU VILA ****

Les qualificacions finals i 'ordre dels candidats que han superat el procés és el

seglent:

NUM| DNI NOM i COGNOM PEI:((;;. FORMACIO | TITUL. | ENTREVISTA | TOTAL
1 |3990%**** | SONIA TENA **** 9,12 4,9 3 4,25 21,27
2 |3973****%| JOSEP MARIA MILA **** | 10 0,5 0 5,5 16,00
3 [4345%%%%% | MARTA GARCIA **** 2,7 2,85 0 2,5 8,05
4 | 4799%**** | MARTA MONLLEQ **** 0 0,5 2,75 0 3,25
5 [5448%*%%% | ARNAU VILA **** 1,35 0 0 1,5 2,85
6 [3990***** | V({CTOR LACHETA **** | 135 0 0 0 1,35
7 | 4785%**%% | VIRGINIA RUANA **** 0 0,5 0 0,5 1,00
8 | 4800%**** | JESSICA CANALES **** 0 0 0 0,25 0,25

El tribunal proposa que els aspirants que han superat el procés selectiu formin part de la

borsa de treball segons la puntuacio relacionada anteriorment.

Llegida la present Acta i trobada conforme, la signo jo com a Presidenta del Tribunal,
que certifico, en la data i lloc consignada a I'encapgalament.

La Presidenta

Elena Pijoan Ferrando

ELENA PIJOAN Firmado

digitalmente por

FERRANDO - g Ena pijOAN
DNI FERRANDO - DNI
398608542 (TCAT)
398608542 1 2021.07.23
(TCAT) 08:22:53 +0200"

Ctra. de Colldejou, s/in
C. de Soria, 14

Secretaria
Janina Castellnou Rovira

Janina Firmado digitalmente
. porJanina Castellnou
Castellnou Rovira Rrovira - DNI 398578158

-DNI398578158 A0
(AUT) 58 +020C

13:05:58 +02'00'

Mont-roig del Camp
Miami Platja
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Vocals
Josep Frederic Pérez Pastor Josep Gonzalez Escoda
1 Firmado digitalmente por
Pérez Pastor - DNI 07:54:41 ESCODA - DNI - DNI 77831625Q (SIG)
39886536M (TCAT nAa' Fecha: 2021.07.21 09:55:02
(TCAT) +02'00 77831625Q (SIG) _5r00

M. Angels Armengol Armengol

TCATP Angels Signat digitalment per

Armengol TCAT P Angels Armengol
Armengol - DNI 396879875

Armengol - DNI  pata:2021.07.21 14:42:03

39687987S +0200'
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