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AJUNTAMENT DE
MONT-ROIG DEL CAMP

PROCES SELECTIU

CONVOCATORIA DE 3 PLACES DE PERSONAL FUNCIONARI DEL COS TECNIC DE
GESTIO, ESCALA D'’ADMINISTRACIO GENERAL, SUBESCALA GESTIO, GRUP A,
SUBGRUP A2, DE L'AJUNTAMENT DE MONT-ROIG DEL CAMP (2 PLACES PEL
TORN LLIURE, DE LES QUALS, 1 RESERVADA A PERSONES AMB DISCAPACITAT,;
| 1 PLACA PER TORN DE PROMOCIO INTERNA), | CONSTITUCIO D'UNA BORSA
DE TREBALL, DE L'AJUNTAMENT DE MONT-ROIG DEL CAMP

ACTA DEL TRIBUNAL

Dades de 'acte

Lloc Reunié telematica a través de la plataforma Microsoft Teams
Data 17 de marc¢ de 2026
Hora d'inici 8:00

Hora acabament 8:40

Procés selectiu

Placa 3 Técnicsl/ques de Gestio (torn lliure i promocio6 interna)

Grup A2

Sistema Concurs - oposicio

Convocatoria Decret de Regidoria delegada num. 2025-4747, de 20 d’agost de
2025

Tribunal

Presidenta Aranzazu Sorli Pons

Secretaria Patricia Serrat Barrallo

Vocal representant de I'’Administraci6 local Soledad Ramirez Martinez

En el lloc i dia esmentat a I'encapcalament, a les 8:00 hores, s’ha reunit el Tribunal
gualificador designat per a I'aprovacié de les qualificacions definitives del concurs de
merits i 'aprovacio de les qualificacions finals del procés selectiu. En la sessio s’absenta
el vocal Carlos Martinez Martos pero el Tribunal es constitueix validament amb la resta
de membres, per haver-hi quorum suficient.

Durant el termini concedit per a la presentacié d’esmenes a la valoracié provisional dels
meérits al-legats per les persones aspirants a la fase de concurs (del 26 de febrer a I'11
de marg de 2026), s’han presentat esmenes per part de dos aspirants,: el Sr. Jaume
Josa Méndez i la senyora Laura Garcia de Mateos Soronellas.

Un cop valorats els escrits d'al-legacions i la documentacié presentada, el Tribunal
qualificador acorda aprovar la valoracié definitiva dels meérits en els termes i amb la
motivacié continguda a I’Annex |.
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AJUNTAMENT DE
MONT-ROIG DEL CAMP

A continuacio, el Tribunal procedeix a aprovar les qualificacions totals del procés
selectiu, segons els torns d’accés, que sén les seglients:

Qualificacions totals del procés selectiu:

TORN DE PROMOCIO INTERNA

. UALIF. UALIF.
COGNOMS i Q Q QUALIF.
DNIOCULT | 5om FASE FASE | Sorals
OPOSICIO | MERITS
AMOROS MAS
3988**x : 30,5 11 41,5
1 MAR
TORN LLIURE
) QUALIF. QUALIF. QUALIF.
DNI OCULT | COGNOMS i NOM FASE 3 F‘ASE TOTALS
OPOSICIO MERITS
GARCIA DE MATEOS

1 | 3992%*x** SORONELLAS, LAURA 46,875 30,05 76,925

2 | 3991 *Fxx* VIDAL VALLVERDU, ORIOL 38,5 14,4 52,9
3 | 3994*x**x SANCHEZ ARAN, MARINA 40,375 10,05 50,425

4 | 394 7xFxkx LLORENS PARDO,CRISTINA 42,25 5,95 48,2

BALCELLS RECHA, MARIA

5 | 5246%**** NIEVES 34,625 9,1 43,725
6 | 3988***** JOSA MENDEZ, JAUME 32,125 7,45 39,575
7 | 3947***** GARCIA TEJERO, CARLA 32,375 3,85 36,225

Vist que cap persona aspirant del torn de reserva per persones amb discapacitat ha
superat el procés selectiu, la placa reservada a aquest torn, s'acumula al torn ordinari,
d’acord amb allo previst al punt 13 de les bases especifiques.

De conformitat amb el punt 17 de les Bases especifiques:

“Totes les persones que superin el procés de seleccid, perd no sigui proposat el seu
nomenament com a funcionari/aria en practiques, seran incloses en una borsa de treball
per a les futures contractacions que resultin necessaries a fi de cobrir les necessitats
temporals del cos funcionarial o categoria professional, seguint l'ordre establert en el
llistat corresponent.

(---) també formaran part de la borsa de treball les persones aspirants que només hagin
superat el primer exercici, segons l'ordre de puntuacioé obtingut en aquest i per darrere
de les persones aspirants aptes en tot el procés que no hagin estat proposades per a
nomenar-les com a funcionaries en practiques. En aquest cas, el nomenament es dura
a terme per cobrir necessitats temporals, perd mai com a personal funcionari en
practiques.

Per tant, el Tribunal proposa a I'drgan competent que es constitueixi la Borsa de treball
amb les seglients persones aspirants:
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AJUNTAMENT DE
MONT-ROIG DEL CAMP

BORSA DE TREBALL

Aspirants aptes per superacié del procés selectiu

Posicié :

DNI OCULT | COGNOMS i NOM QUALIF. TOTALS
1 3994 **xx* SANCHEZ ARAN, MARINA 50,425
2

394 7% xx* LLORENS PARDO,CRISTINA 48,2
3 BALCELLS RECHA, MARIA

5246***** NIEVES 43,725
4 .

3988*xx** JOSA MENDEZ, JAUME 39,575
5

3947 xxx* GARCIA TEJERO, CARLA 36,225

Aspirants que han superat la prova test

POSICiO | i ocuLT | cCOGNOMS i NOM .?é’g:":' PROVA
6 4033 | POQUET MARTINEZ

BALLESTEROS, CARLOTA 11,375
7 4942 | MONEGAL | CESTER, RAMON |

Acords del Tribunal qualificador

En la sessi6 esmentada, i de conformitat amb les bases de la convocatoria, aquest
Tribunal ha acordat:

1. Aprovar i publicar les qualificacions definitives dels merits al-legats per les persones
aspirants en la fase de concurs de merits, de conformitat amb I'’Annex I.

2. Aprovar i publicar les qualificacions finals del procés selectiu.

3. Declarar que I'aspirant numero 1 i nimero 2 han superat el procés selectiu i proposar
a I'organ competent que siguin nomenada la senyora LAURA GARCIA DE MATEOS
SORONELLAS i que sigui nomenat el senyor ORIOL VIDAL VALLVERDU, com a
funcionaris en practiques, tecnics de gestid, escala administracié general, subescala
tecnica, grup A, subgrup A2, de I'Ajuntament de Mont-roig del Camp.

4. Emplacar a les persones aspirants proposades per al nomenament per tal que, en el
termini de vint dies naturals, presentin al Servei de Recursos Humans els documents
gue acreditin que compleixen els requisits exigits en les bases generals i especifiques.

Les propostes de nomenament seran adoptades per lI'organ competent a favor dels
aspirants segons l'ordre de prelacio de la relaci6 de persones aprovades, prévia
fiscalitzaci6 de la despesa. Si la persona aspirant a la qual li correspongués el
nomenament no fos nomenada, bé per desistiment, rendncia o per no reunir els requisits
exigits, es convocara a la seglent persona candidata que hagués superat el procés de
seleccio.

5. Proposar a I'drgan competent la constitucié d’una borsa de treball del cos funcionarial
d’adscripcié amb les persones aspirants segons l'ordre de puntuacié obtingut:
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AJUNTAMENT DE
MONT-ROIG DEL CAMP

BORSA DE TREBALL

Aspirants aptes per superacio del procés selectiu

Posici6 | pNj OCULT | COGNOMS i NOM QUALIF. TOTALS
1 ) ;

3994+ | SANCHEZ ARAN, MARINA 50,425
2

3947+ | LLORENS PARDO,CRISTINA | 48,2
3 BALCELLS RECHA, MARIA

5246+ | NIEVES 43,725
4 .

3988 | JOSA MENDEZ, JAUME 39,575
5

3947+ | GARCIA TEJERO, CARLA 36,225

Aspirants que han superat la prova test

POSICIO | i ocULT | COGNOMS i NOM .?é’g:":' PROVA
6 4033 | POQUET MARTINEZ

BALLESTEROS, CARLOTA 11,375
7 49427+ | MONEGAL | CESTER, RAMON | | -

Llegida la present Acta i trobada conforme, la signo com a secretaria del Tribunal, que
certifico.

Peu de recurs

El que se li notifica per al seu coneixement i als efectes oportuns, fent saber que contra
la present resolucio, que no esgota la via administrativa, podra interposar RECURS
D’'ALCADA davant el mateix organ que va dictar I'acte que s'impugna o davant el
competent per a resoldre-ho, en el termini d'un mes comptat des de I'endema a la seva
notificacié o publicacid, d'acord amb els arts. 121 i 122 de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre,
de procediment administratiu comu de les administracions publiques. Transcorregut
aguest termini sense haver-se interposat el recurs, la resolucié sera ferma a tots els
efectes.

Transcorreguts tres mesos des de la interposicié del recurs sense que hagi recaigut
resolucio, es podra entendre desestimat el recurs.

Tot aixd sense perjudici que pugui interposar qualsevol altre recurs que estimi més
convenient al seu dret.

Patricia Serrat Barrallo
Secretaria
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AJUNTAMENT DE
MONT-ROIG DEL CAMP

Document signat electronicament
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ANNEX |

VALORACIO DEFINITIVA DE LA FASE DE CONCURS DE MERITS (TORN PROMOCIO INTERNA)

EXPERIENCIA
(max. 18p)
A TIT. TOTAL
FORMACIO CATALA ACTIC ACADEMIQU PROVI ENTREVISTA | MERITS .
Exp. 1 |Exp. 2 N (max. | (max. s PSICOTEC. N s Observacions
(max. 4p) ES (max. L (max.6p) (max.40
1p) | 0,5p) 45 (max.6p)
DNI OCULT |COGNOMS i NOM 5p) P.)
3988+ AMOROS MAS, MAR 1,05 2,3 0,5 3,00 4,15 11,00
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VALORACIO DEFINITIVA DE LA FASE DE CONCURS DE MERITS (TORN LLIURE)

EXPERIENCIA

(max. 18p)
.|cataLA| acTic|, . T PROV. TOTAL
FORMACIO R N ACADEMIQU N ENTREVISTA| MERITS .
Exp. 1 [Exp. 2 5 (max. | (max. N PSICOTEC. 5 > Observacions
(max. 4p) ES (max. | (max.6p) (max.40
1p) | 0,5p) 45 (max.6p)
DNIOCULT _|COGNOMS i NOM -5p) P
BALCELLS RECHA,
5246***** MARIA NIEVES 2,3 1,75 5,05 9,10 No aporta informe de vida laboral ni certificat de funcions (Experiéncia 1)
En el termini d'esmena, |'aspirant aporta certificat de funcions de I'Aj. Reus (vinculacié
GARCIA DE del 2/12/2024 a actualitat) acreditatiu de les funcions previstes a les bases. /Acredita
MATEOS funcions com a Técnica mitjana d'administracié especial, i tampoc no es fa constar
SORONELLAS, que realitzés funcions d'assessorament juridic a Diputacio de Tarragona (Experiéncia
3992***** LAURA 11,55 | 14 4 1 0,5 3.2 4 4,4 30,05 |1).
GARCIA TEJERO,
347*r** CARLA 1,4 0,25 2,2 3,85
No és en régim funcionarial, i en el tramit d'esmena de la valoraci6 provisional dels
mérits no s'ha aportat certificat de funcions del CCTarragonés,tal com exigeix el punt
9.2.1, apartat 1) de les baggs especifiques sobre com s'ha d'acreditar I'experiencia.
(Experiéncia 1)/ El certificat de serveis Aj Reus només certifica 4 anys (falten 4
mesos, no se li compten), el certificat de funcions acredita funcions com a TAE
Economia en en I'ambit d%g:ontractacic’:, perd no d'assessorament juridic, a l'apartat
d'Experiéncia 2 no es pot;guntuar perqué I'Ajuntament de Reus és una administracioé
publica territorial (no és sestor public) i perqué no s'han acreditat funcions
d'assessorament juridic, t%i com preveuen les bases./ El CRDOQPriorat no és una
entitat del sector public, é8una corporacié de dret public, per tant no es pot valorar
segons les bases. En el teBmini d'esmena I'aspirant no ha acreditat que el
CRDOQPriorat, depengui?aestigui vinculada a cap administracié publica tal com
requereix l'article 2.2.b deda Llei 40/2015 per a poder ser considerat sector public
(Experiéncia 2). No es vat&a el curs certificacio producte ISO ni el de Gestié d'un
coworking per no tenir relﬂf;ié directa amb la plaga. No s'aporta certificat ni diploma
del curs de Riscos Psicosdtials que s'inclou en I'autovaloracié (Formacié). No aporta
diploma, sin6 un certificat @n consta que ha participat en el curs "Finances aplicades"
} de 40 hores. Segonsda n@mativa universitaria un post-grau ha de tenir entre 30-60
JOSA MENDEZ, crédits ECTS i cada %;:Is%quival a 25h. Per tant minim, ha d'haver realitzat 750
3988***** JAUME 2,2 2,5 2,75 7,45 hores. Se li puntua aJiaagat de Formacio (Titulacions académiques).
SR
£932
El curs especialitzacgdx -gontractacié publica UOC no és un post-grau (requereixen
LLORENS un minim 30 ECTS, ifc@e8t curs en t¢ 15), es puntua a 'apartat Formacio
3947*HHx* PARDO,CRISTINA 0,55 2,5 2,9 5,95 [(Titulacions académi@;’é_s};
T oo
SANCHEZ ARAN, XSE
3994 ***** MARINA 1,6 3,5 4,95 10,05 Fas
.
IS3
B8
18
: No presenta certificatnif%cions que permeti puntuar I'experiéncia, ni del SOC ni de
VIDAL VALLVERDU, I'nstitut Municipal ReBsgExperiéncia 1). No s'aporta certificat ni diploma d'un curs de
3991 ***** ORIOL 4 0,5 0,5 1,8 3 4,6 14,40

comunicacio inclusivagqﬁeg-'_éi inclou al full d'autovaloracié (Formacio).
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