
RESOLUCIÓ/ RESOLUCIÓN

 5723/2026Expedient núm./ Expediente nº:
Resolució amb número i data establerts al marge/ Resolución con número y fecha 
establecidos al margen

 Seleccions de Personal i Provisions de Llocs de treball/ Procediment/ Procedimiento:
Selecciones de Personal y Provisiones de Puestos

 Procés selectiu per a la constitució Assumpte de l'Expedient/ Asunto del Expediente:
d'una Borsa de treball de Tècnic superior, escala administració general, subescala tècnica, 
grup A, subgrup A1 (TAG) de l'Ajuntament, per la via d'urgència

FETS I FONAMENTS DE DRET/ HECHOS Y FUNDAMENTOS DE DERECHO

Fets

1. El Decret d’Alcaldia número 2026-2208 de 23 d’abril de 2026 va aprovar les bases
específiques i la convocatòria pública que regeixen el procés selectiu per a la constitució d’
una borsa de treball del cos tècnic superior, escala administració general, subescala
tècnica, grup A, subgrup A1 (TAG), per tal de cobrir necessitats temporals de l'Ajuntament
de Mont-roig del Camp.

2. El procediment es tramita per la via d'urgència.

3. Les bases específiques del procés selectiu van ser publicades al Diari Oficial de la
Generalitat número 9655, de 29 d’abril de 2026, CVE-DOGC-A-26114101-2026, i al Butlletí
Oficial de la Província de Tarragona, CVE 2026-03714, de 29 d’abril de 2026, sent el termini
de presentació de sol·licituds del 30 d’abril al 28 de maig de 2026, ambdós inclosos.

4. Posteriorment, es va constatar que el mateix anunci va ser tramès novament i per error al
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, sent publicat el 27 de maig de 2026, al DOGC
número 9673 -CVE-DOGC-A-26141089-2026-, reproduint íntegrament el contingut de la
publicació anterior, sense introduir cap modificació en les bases ni en la convocatòria o en
cap altre element essencial del procediment.

Aquesta segona publicació de la convocatòria no responia a l’aprovació d’un nou acte
administratiu ni a la modificació de l’acte inicial, sinó que constituïa una duplicació material
de la publicació oficial, produïda per error en la plataforma de tramitació.

En conseqüència, el mateix dia 27 de maig, es va dictar el Decret d’Alcaldia número 2026-
2883, el qual resolia deixar sense efecte la publicació de les bases i la convocatòria del
procés selectiu per constituir una borsa de treball del cos tècnic superior, d’escala
administració general, subescala tècnica, grup A, subgrup A1, pel sistema selectiu de
concurs de mèrits, de l’Ajuntament de Mont-roig del Camp, efectuada el 27 de maig de
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2026, al DOGC número 9673 -CVE-DOGC-A-26141089-2026-, mantenint-se plenament
vigent i eficaç la publicació inicial i els terminis derivats d’aquesta, sense que la publicació
posterior produís cap efecte jurídic.

5. Vist l’informe-proposta del Servei de Recursos Humans de 19 de juny de 2026.

 

Fonaments de dret

1. Atès l’article 56 el Reial Decret legislatiu 5/2015, de 30 de octubre, pel qual s’aprova el
Text refós de la Llei de l’estatut bàsic de l’empleat públic (en endavant, TREBEP), que
determina els requisits generals que cal reunir per a participar en els processos selectius de
les administracions públiques.

2. Atès l’article 45 del Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa
en un Text únic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria
de funció pública, que determina els requisits per a l’admissió als sistemes de selecció, en
relació amb l’article 56 del TREBEP, que té caràcter bàsic.

3. Atès l’article 78 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del
personal al servei de les entitats locals, que estableix com s’ha de publicar la llista
provisional d’admesos i exclosos, el termini de presentació d’esmenes i possibles
reclamacions i el termini de publicació de la llista definitiva d’admesos i exclosos.

La publicació de la resolució al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya ha de concedir
un termini de deu dies per a subsanacions i possibles reclamacions (en aquest cas, 5 dies
per haver-e tramitat el procediment per la via d’urgència). No obstant això, l’esmentada
publicació pot ser substituïda per qualsevol dels sistemes de notificació o comunicació que
estableix la Llei de règim jurídic de les administracions públiques i del procediment
administratiu comú.

En la present convocatòria, s’opta per notificar a totes les persones interessades en el
procediment, tant la resolució d’aprovació de la llista provisional com de la definitiva,
substituint així la publicació de les mateixes al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.
Addicionalment, les esmentades resolucions també es publiquen al Tauler electrònic d’
anuncis de la Corporació, iniciant-se el termini de presentació d’esmenes o reclamacions l’
endemà de la data de publicació al Tauler.

4. Atès l’article 33 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comú, pel
qual s’estableix que, quan raons d'interès públic ho aconsellin, es podrà acordar, d'ofici o a
petició de l'interessat, l'aplicació al procediment de la tramitació d'urgència, per la qual es
reduiran a la meitat els terminis establerts per al procediment ordinari.
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5. Ateses les Bases específiques que han de regir el procés selectiu per a la constitució d’
una borsa de treball, pel sistema de concurs de mèrits, del cos tècnic superior, escala
administració general, subescala tècnica, grup A, subgrup A1, per tal de cobrir necessitats
temporals de l’Ajuntament de Mont-roig del Camp.

En concret, l’apartat 3 pel que fa a la titulació exigida; l’apartat 4 pel que fa al pagament de
la taxa de participació, en relació amb l’apartat 3; i l’apartat 6, pel que fa al termini de
presentació de sol·licituds.

6. Atès que hi ha quatre persones aspirants excloses:

Una d’elles, per no estar en possessió del títol universitari de graduat/da o llicenciat/da en
Dret, Ciències Polítiques i de l'Administració, Economia, Administració i Direcció
d'Empreses, o titulació equivalent, exigida a l’apartat 3.c) de les bases especifiques del
procés selectiu; ni haver abonat dins del termini la taxa de participació establerta a l’apartat
3.h) de les bases específiques o haver acreditat documentalment algun dels supòsits d’
exempció de pagament establerts a l’apartat 4.

Dues d’elles, per no estar en possessió de la titulació exigida o equivalent, segons a l’
apartat 3.c) de les bases especifiques del procés selectiu.

I una altra, per no haver presentat en termini la sol·licitud de participació al procés selectiu,
segons l’apartat 6 de les bases específiques, ja que la sol·licitud va ser presentada per
instància genèrica al registre d’entrada de la Corporació l’11 de juny de 2026. L’11 de juny
el tràmit específic es trobava deshabilitat, en ser l’últim dia de presentació de sol·licituds el
28 de maig.

7. Atès l’article 172 del Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s'aprova el
Reglament d'Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals, determina
la obligació què el cap de la Dependència a la qual correspongui tramitar els expedients
emeti informe exposant els antecedents i disposicions legals o reglamentàries en què fundi
el seu criteri.

8. Atès l’art. 21 LRBRL que estableix que és competència de l’alcaldia aprovar les bases de
les proves per selecció del personal.

En el mateix sentit, l’article 55.b) del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el
Reglament del Personal al Servei de les Entitats Locals, determina que és competència de l’
alcalde, efectuar les convocatòries per a la provisió de llocs de treball assignats per al seu
exercici per funcionaris.

Vistes les consideracions anteriors, es formula la següent

RESOLUCIÓ/ RESOLUCIÓN

1. Aprovar el llistat provisional de persones admeses i excloses a la convocatòria pública del
procés selectiu per a la constitució d’una borsa de treball del cos tècnic superior, escala
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administració general, subescala tècnica, grup A, subgrup A1 (TAG), per tal de cobrir
necessitats temporals de l'Ajuntament de Mont-roig del Camp, per la via d'urgència.

ADMESOS/ES

DNI OCULT COGNOMS i NOM C1 CATALÀ

3992***** Alonso Queipo, Lídia EXEMPT/A

3814***** Alpuente Roca, Maria EXEMPT/A

3992***** Altès Juanpere, Maria Riera EXEMPT/A

7778***** Andreu Casasola, Susanna EXEMPT/A

3992***** Anguera Gómez, Pere EXEMPT/A

4092***** Ardit Blanch, Luzdivina EXEMPT/A

3989***** Artiol Ferro, Rosa Encarnación EXEMPT/A

5227***** Aumatell Arnau, Montserrat EXEMPT/A

4661***** Badia Campos, Montserrat Inmaculada EXEMPT/A

3947***** Beas Jurado, Laura EXEMPT/A

3992***** Bergadà Pujol, Carlota EXEMPT/A

4793***** Calmet Aguilera, Ariadna EXEMPT/A

3989***** Casanovas Figuerola, Jordi EXEMPT/A

3993***** Dalmau Barberà, Íngrid EXEMPT/A

7783***** de Miguel Ladreda, Diana EXEMPT/A

3994***** Díaz Anguera, Àlex EXEMPT/A

4813***** Domingo Inglés, Victoria Pilar EXEMPT/A

3995***** Domínguez Gómez, Alba EXEMPT/A

3947***** Estage Morcillo, Aina EXEMPT/A

3991***** Expósito López, Oscar EXEMPT/A

4793***** Fatsini Duran, Ariadna EXEMPT/A

5548***** Filatova Filatova, Nadezhda EXEMPT/A

3993***** Font Baiges, Marta EXEMPT/A

3992***** Fornós Nolla, Agnès EXEMPT/A

3992***** Garcia de Mateos Soronellas, Laura EXEMPT/A

3947***** Garcia Tejero, Carla EXEMPT/A

3991***** Gil Parra, Juan Carlos EXEMPT/A

3657***** Gómez Lacueva, Cristina EXEMPT/A
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4802***** Gómez Martín, Oscar NO EXEMPT/A

3992***** González Antona, Iván EXEMPT/A

4827***** Gutiérrez Valero, Mireia EXEMPT/A

7762***** Jiménez Viader, Sergi EXEMPT/A

3990***** Larrosa Munuera, David EXEMPT/A

3970***** López Astigarraga, Maria Eugenia EXEMPT/A

7779***** Loras Córdoba, Maria Eugenia EXEMPT/A

3994***** Martínez Pastrana, Laura EXEMPT/A

3989***** Medrano Pastrana, Antonio EXEMPT/A

4805***** Mir Caminal, Sonia EXEMPT/A

3947***** Quintana García, Manel EXEMPT/A

3990***** Ramon Matas, Montserrat EXEMPT/A

4800***** Ramos Cid, Dídac EXEMPT/A

4775***** Ríos Trabalón, Erica EXEMPT/A

4813***** Rivas Pinedo, Antonio EXEMPT/A

3972***** Rovira Pallejà, Alexandra EXEMPT/A

3993***** Sabaté Gacén, Marc EXEMPT/A

3993***** Sánchez Arbés, Robert EXEMPT/A

4793***** Santesmasses Mir, Mercè EXEMPT/A

4823***** Tévar García, Iván EXEMPT/A

4813***** Tuset Martorell, Marc EXEMPT/A

3987***** Valls Munté, Maria Isabel EXEMPT/A

3994***** Vila Sotorra, Pere EXEMPT/A

4093***** Zaragoza Brunet, Tomàs EXEMPT/A

EXCLOSOS/ES

DNI/NIE COGNOMS i NOM C1 CATALÀ CAUSA D'EXCLUSIÓ

3988***** Amorós Mas, Mar EXEMPT/A A

3653***** Bonmatí Fernández, Joan EXEMPT/A B i C

4965***** Carmona Creus, Aina EXEMPT/A C

3990***** Magaña Crespo, Manuel EXEMPT/A C
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(*) Els motius d’exclusió de les persones aspirants per manca d’acreditació, són:

· A: No presentar en termini la sol·licitud de participació al procés selectiu.

· B: No abonar dins del termini la taxa de participació ni haver acreditat documentalment
algun dels supòsits d’exempció de pagament.

· C: No estar en possessió del títol universitari de graduat/da o llicenciat/da en Dret,
Ciències Polítiques i de l'Administració, Economia, Administració i Direcció d'Empreses, o
titulació equivalent.

2. Aprovar definitivament la composició del Tribunal:

Presidència Titular Antònia Pérez Martínez

Suplent Ester Llorens Pérez

Secretaria Titular Alicia Cervera Belmar

Suplent Janina Castellnou Rovira

Vocalia representant de l’Administració local Titular Llorenç Víctor Rofes Anguera

Suplent Ana Cartañà Beltran

Vocalia representant de l’Administració local Titular Xavier Mora Serra

Suplent Pablo Cervera Belmar

Vocalia designada per l’EAPC Titular Tamara Pérez Merino

Suplent Patrícia Serrat Barrallo

3. Comunicar a les persones aspirants que les entrevistes es duran a terme, els dies i al lloc
relacionats a continuació:

PROVA DIA HORA LLOC

Entrevista 9 i 10 de juliol
de 2026*

A partir de les
9h del matí

ECOESPAI 

Plaça Girona, s/n

43892 - Miami Platja

Prova de nivell
de català

Si escau dur-la
a terme, a
determinar

* Si fos necessari, es fixaria una nova sessió d’entrevistes.
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Els horaris de les entrevistes es publicaran quan es publiqui el llistat definitiu d’admesos i
exclosos.

4. Comunicar a les persones aspirants les quals assisteixin a l’entrevista que, per tal de
recollir l’evidència i el resultat d’aquesta amb la màxima objectivitat possible i amb les
condicions ètiques necessàries, es durà a terme una gravació  de l’entrevista.de veu

Aquestes gravacions es duran a terme seguint la normativa de protecció de dades i es
guardaran en un servidor de la Universitat Rovira i Virgili i es destruiran passats 3 mesos
des que es dicti l’acta final del procés selectiu.

Les persones aspirants hauran de signar un consentiment informat abans de dur a terme l’
entrevista i, en qualsevol cas, podran oposar-se a la gravació de la seva entrevista.

5. Concedir un termini de 5 dies hàbils, comptats a partir de l’endemà de la publicació del
llistat provisional, per fer esmenes o reclamacions, si escau.

6. Un cop finalitzat aquest termini, si no s’han presentat esmenes o reclamacions, aquest
llistat esdevindrà definitiu.

7. Notificar la present resolució a les persones interessades i donar-ne trasllat a la Junta de
Personal.

DOCUMENT SIGNAT ELECTRÒNICAMENT/ DOCUMENTO FIRMADO
ELECTRÓNICAMENTE
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