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Administracio Local

2016-10580
Ajuntament de Mont-roig del Camp

EDICTE

El BOP de data 14 de novembre de 2016 va sotmetre a informacion publica I'acord d’aprovacié dels estatuts
de I'Ens Public Empresarial de Serveis i Obres de Mont-roig del Camp. Aprovats definitivament, en no haver-se
presentat cap al-legacio, es publica integrament el text d’aquests estatuts.

ESTATUTS DE LENTITAT PUBLICA EMPRESARIAL

CAPITOL | — DISPOSICIONS GENERALS

Article 1.- Naturalesa i adscripcio organica

1. LENTITAT PUBLICA EMPRESARIAL DE SERVEIS | OBRES (en endavant, la EPE) es configura com una entitat
publica empresarial local de I'’Ajuntament de Mont-roig del Camp, de conformitat amb la legislacié reguladora de les
bases del regim local.

2. La EPE gaudeix de personalitat juridica propia, plena capacitat juridica i d’'obrar i autonomia de gestioé pel
compliment de les seves finalitats.

3. En consequiéncia, pel compliment de les seves funcions, dins del regim juridic a qué es refereix I'article seglent,
podra realitzar tota classe d’actes d’administracio i disposicio.

4. Igualment, dins de la seva esfera de competéncies, disposara de les potestats administratives establertes en
aquests Estatuts pel compliment de les seves finalitats.

5. LEPE NOSTRESERVEIS es troba adscrita a I'Alcaldia.

6. La EPE tindra el seu domicili social a Mont-roig del Camp (43300) provincia de Tarragona, a I’Avinguda de Reus
namero 27.

Article 2.- Régim juridic

1. La EPE es regeix pel dret privat, excepte en la formacio de voluntat dels seus organs, en I'exercici de les potestats
administratives que li siguin atribuides i en els aspectes especificament regulats en la legislacio local vigent i a la
legislacié juridico-publica que resulti d’aplicacio.

2. L’entitat és un ens public que, d’acord amb l'article 85 bis de la Llei de bases del regim local, es constitueix com
a organ de gestio directa de I'’Ajuntament de Mont-roig del Camp, i estara subjecte a la vigent Llei 7/1985 de Bases
del Régim Local (LBRL), a la Llei d’Organitzacié i Funcionament de '’Administracio General de I'Estat de 1997
(LOFAGE), el Text refos de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals aprovat pel Reial Decret legislatiu 2/2004, de
5 de mar¢ (TRLRHL), a qualsevol altra legislacié que li resulti aplicable i als presents estatuts.

3. Aquesta entitat tindra la consideracié de mitja propi i servei técnic de I’Ajuntament de Mont-roig del Camp en quant
realitzi essencialment activitats per aquest, acceptant encomanes de gestid d’execucio obligatoria d’acord amb les
instruccions que en aquest sentit formuli I'Ajuntament, el qual haura d’establir la retribucié de les esmentades
activitats. Aquestes encomanes poden incloure, entre d’altres, la construccio i actuacions de millora realitzades
en equipaments i instal-lacions municipals, per a les que es determinara, en cada cas concret, el corresponent
programa de finangament.

CAPITOL Il - FUNCIONS | POTESTATS

Article 3.- Funcions de I'entitat publica empresarial de Serveis i Obres.

La EPE té per objecte:

1. El manteniment de la via publica, espais publics, zones verdes, equipaments i edificis ubicats al terme municipal
de Mont-roig del Camp.

2. El transport public de viatgers.

3. La promocio de I'activitat esportiva i la gestié de les instal-lacions esportives ubicades al municipi.

4. La gestio del servei d’escola bressol i d’escola de musica municipals.

La EPE disposara en tot moment d’un contracte programa vigent que concretara I'objecte social en cadascun dels
quatre ambits materials abans esmentats, amb un Pla Econdmic Financer amb un horitzé temporal quadriennal que
es revisara periodicament.
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Article 4.- Potestats administratives

En relacié amb el que es diu en l'article 1.4 dels presents Estatuts i dins de I'ambit de les seves funcions, La EPE

gaudira de les potestats administratives necessaries per I'execucio de les funcions encomanades I’Ajuntament de

Mont-roig del Camp.

Quan l'entitat, en exercici de les seves competéncies, actui amb subjeccio al dret public tindra reconegudes les

seglents potestats i prerrogatives:

a) La financera, en relacio als recursos economics que obtingui com a contraprestacio de la seva activitat.

b) La d’execucio forgcosa i I'exercici de la sancionadora, en relacié amb els serveis i béns gestionats i adscrits a
I'entitat.

c) Les necessaries per a la proteccio dels béns adscrits o titularitat de I'entitat.

d) La presumpcio de legalitat i 'executivitat dels seus actes

e) La d’inembargabilitat dels seus béns i drets, en els termes establerts a les lleis, i de la prelacio, de preferéncia i
altres prerrogatives reconegudes a la hisenda publica en relacié amb els seus crédits, sense perjudici de les que
corresponen a la hisenda de I'Estat i de la Generalitat.

f) L'exempcio dels impostos estatals, autonomics i locals en els termes establerts per les lleis.

g) La interpretacio i modificacio dels contractes sotmesos a la normativa contractual del sector public.

h) La de direccié i control dels serveis gestionats per I'entitat.

i) La d’atorgament de permisos, lliceéncies i concessions.

j) La potestat disciplinaria respecte del personal funcionari, llevat de la sancié de separacio del servei.

k) La concessio de subvencions, d’acord amb el que preveu la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de
Subvencions i la resta de normativa aplicable.

I) La potestat d’autoorganitzacié, dins del marc d’aquests Estatuts i de les directrius municipals.

m)La potestat de recaptacio dels ingressos de dret public que tingui atribuits.

n) Les de presumpci6 de legitimitat i d’executivitat, d’execucié forgosa i de revisio d’ofici de llurs actes administratius.

o) Qualsevol altra potestat administrativa que la normativa vigent atribueixi a les entitats publiques empresarials

Aquestes potestats seran exercides pels organs de La EPE a qui s’atribueixin en els presents Estatuts.

CAPITOL Ill - ORGANITZACIO | FUNCIONAMENT
SECCIO PRIMERA- DISPOSICIONS GENERALS

Article 5.- ORGANS DE GOVERN | DIRECCIO

1.- Els organs de govern i direccié de La EPE son:

- El/la president/a.

- El/la vicepresident/a.

El Consell d’Administracio.

- El/lla gerent.

2.- El Consell d’Administracio, pel millor compliment de les seves atribucions, podra crear una comissio executiva
per a I'exercici de les funcions que per delegacio se li encomanin.

SECCIO SEGONA - LA PRESIDENCIA

Article 6.- DESIGNACIO | FUNCIONS

1. El/la president/a de la EPE sera 'alcalde del municipi.

2. Correspon al/a la president/a:

a) Ostentar la maxima representacio de La EPE davant tota classe de persones i entitats.

) Exercir I'alta inspeccio de tots els serveis i la vigilancia del desenvolupament de la seva activitat.

) Vetllar pel compliment dels fins de La EPE, del qué disposen aquests Estatuts i llurs normes de desenvolupament.

) Convocar i presidir les sessions del Consell d’Administracio, proposar els acords que hagi d’adoptar i vetllar pel

seu compliment.

e) Proposar al Consell d’Administracio I'estructura organitzativa.

f) El nomenament i la separacié del personal al qual s’encomani la direccié de les unitats organiques en qué s’hagi
d’estructurar La EPE.

g) Resoldre les reclamacions en matéria de responsabilitat patrimonial i les reclamacions prévies a la via civil o
laboral.

h) Concedir les subvencions que hagi d’atorgar La EPE, i sol-licitar totes aquelles de qué pugui gaudir.

b
c
d
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i) Aprovar els projectes d’obres, les despeses, I'adquisicid, 'alienacio i els actes de disposicid sobre béns i drets
del seu patrimoni i els contractes i pactes de tota mena sobre aquells béns i drets de quantia inferior o igual a
1.000.000 euros i durada no superior als quatre anys.

j) Ordenar pagaments.

k) Ratificar I'exercici de les accions i recursos judicials o administratius que corresponguin a La EPE en defensa
dels seus interessos i béns interposats pel/per la gerent.

I) Ordenar pagaments.

m)Les altres funcions que li atribueixin aquests Estatuts i les que les disposicions vigents puguin assignar a La EPE
i no atribueixen a altres organs, a més de les que li siguin delegades.

n) L'exercici efectiu de les facultats de representacio, administracio i gestio ordinaria de La EPE, de conformitat amb
el que es disposa en els presents Estatuts.

o) Informar diligentment al Consell d’Administracio de la seva actuacio i dels assumptes que concerneixin a la gestio
de La EPE.

p) Executar puntualment els acords del Consell d’Administracio.

q) Sol-licitar de les administracions competents, i, a la seva vegada, atorgar els permisos i les llicencies que
corresponguin, dins 'ambit d’actuacié de La EPE.

r) Desenvolupar I'estructura organitzativa i de personal d’acord amb els criteris generals establerts pel Consell.

s) La prefectura superior de tots els serveis, obres i dependéncies, assumint-ne la direccid, I'impuls i la inspeccio

t) Contractar al personal i determinar la seva retribucié, dins dels acords adoptats pel Consell d’Administracio i en
els termes previstos als articles 10.1.i) i 10.1.j) d’aquests Estatuts i les disposicions legals d’aplicacio.

u) Disposar la sancio del personal laboral, aixi com exercir la potestat disciplinaria sobre el personal funcionari.

v) Exercir la potestat sancionadora quan aquesta sigui atribuida a La EPE per la normativa vigent.

w)Exercir les accions i els recursos judicials o administratius que corresponguin a La EPE en defensa dels seus
drets i interessos, amb caracter ordinari o urgent.

x) Exercir la potestat de recaptacio dels ingressos de dret public atribuits a La EPE.

y) Exercir les altres funcions que li atribueixin aquests Estatuts i les que li delegui el Consell d’Administracio.

3. Excepcionalment, en els casos de necessitat urgent que no admetin demora podra adoptar les decisions

reservades a la competéncia del Consell d’Administracié que siguin susceptibles de delegacid, restant obligat a

informar el consell, en la seva primera reunio, dels acords adoptats, a fi que siguin ratificats.

4. El/la president/a podra delegar les funcions previstes en I'apartat segon, amb I'excepcio de les recollides en

paragrafs b), c) i d). 5. Els actes del/la president/a dictats en I'exercici de les potestats administratives que tingui

atribuides no posen fi a la via administrativa.

5. Els actes del/la president/a dictats en I'exercici de les potestats administratives que tingui atribuides no posen fi

a la via administrativa.

Article 7.- LA VICEPRESIDENCIA

El/la Vicepresident/a sera designat/da per l'alcalde/essa, entre els regidors i les regidores que integren el Ple i
substituira el/la president/a en les seves funcions de president/a del Consell d’Administracié en els casos de vacant,
abséncia, malaltia o una altra causa legal.

SECCIO QUARTA - CONSELL D’ADMINISTRACIO

Article 8.- COMPOSICIO. RETRIBUCIO. ASSISTENCIA

1. El Consell d’Administracio estara integrat per un minim de tres membres i un maxim de membres igual al nombre
legal de membres del Ple. Seran designats per I'Alcalde/essa entre els membres del Ple.

2. El mandat dels membres del Consell d’Administracié coincidira amb el de la Corporacié Municipal i restara en
situacio de gestio ordinaria des de la celebracio de les eleccions municipals fins a la nova composicié del Consell.
3. El/la gerent assistira a les reunions del Consell d’Administracié, amb veu perd sense vot.

4. Podran assistir a les sessions del Consell d’Administracid, amb veu pero sense vot, totes aquelles persones que
siguin convocades pel/per la president/a, en qualitat d’experts en les matéries incloses en 'ordre del dia, amb la
finalitat de prestar 'adequada assisténcia al Consell.

Article 9.- NOMENAMENT | CESSAMENT DE VOCALS
Els vocals del Consell d’Administracié seran nomenats i, si escau, cessats per l'alcalde/ssa coincidint amb la
renovacio de la corporacio municipal o sempre que calgui per vacant o cessament.
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Article 10.- FUNCIONS

1. Correspon al Consell d’Administracio:

a. Dictar les normes de funcionament del mateix Consell en alld no previst en els presents Estatuts i en la normativa
de regim local sobre drgans col-legiats, i aprovar, si s’escau, un reglament de régim interior, aixi com les normes
generals relatives a contractacio i patrimoni de la EPE

b. Aprovar el pla general i el programa d’actuacio de la EPE i les seves modificacions.

c. Aprovar els projectes d’'obres, les despeses, I'adquisicio, I'alienacid i els actes de disposicié sobre béns i drets del
seu patrimoni i els contractes i pactes de tota mena sobre aquells béns i drets de quantia superior a 1.000.000€
i durada superior als quatre anys, aixi com els actes d’anul-lacio d’ingressos, qualsevol que sigui el seu import.

d. Aprovar la participacio en negocis, en societats mercantils o empreses, aixi com en fons, entitats, fundacions,
associacions o altres persones juridiques sense anim de lucre, nacionals o estrangeres, I'objecte de les quals
estigui relacionat amb els fins de la EPE i determinar el seu import fixant la seva forma i condicions.

e. Aprovar la formalitzacié d’emprestits, crédits, avals o altres garanties o qualsevol instruments financers al servei
de les seves finalitats d’acord amb les limitacions establertes a I'article 30 d’aquests Estatuts.

f. Aprovar inicialment les propostes dels estats de previsio d’ingressos i despeses, plantilla de personal, cataleg de
llocs de treball i conveni col-lectiu, i elevar-los a I'6rgan municipal competent per a la seva aprovacio definitiva.

g. Aprovar I'inventari de béns i drets, tant propis com adscrits, el qual haura de ser remés anualment a I’Ajuntament.

h. Aprovar els criteris generals d’actuacié en materia de personal de la EPE d’acord amb els principis establerts en
la normativa laboral i pressupostaria vigent, i les propostes de retribucions que li sotmetin el/la president/a de
la EPE, dins de les normes relatives a la determinacié i modificacio de condicions retributives del personal que,
respecte a aixd, aprovi I'Ajuntament.

i. Aprovar, a proposta del/la president/a, I'estructura organitzativa de la EPE, el nomenament i la cessacié personal
al qual s’encomani la direccio de les unitats organiques que s’hagin d’estructurar a la EPE.

j- Aprovar els expedients per l'alteracio de la qualificacié juridica i per a I'alternament, en ambdods casos dels béns
propis.

k. Aprovar les propostes de modificacions d’Estatuts i elevar-los a I'drgan municipal competent per a la seva
aprovacio definitiva.

I. Aprovar les propostes de balang, el compte de pérdues i guanys i la memoria explicativa de la gestié anual de La
EPE i l'aplicacio de resultats, i elevar-los a I'drgan municipal competent per a la seva aprovacio definitiva.

m.Les altres funcions que li atribueixin aquests Estatuts i les que expressament li pugui atribuir la normativa vigent

2. Actuara com a secretari/a del Consell d’Administracid, sense ser-ne membre, un funcionari/a public de I'’Ajuntament

de Mont-roig del camp al que es requereixi pel seu ingrés una titulacio superior. Apart de secretari/a del Consell

d’Administracio, exercira la fe publica i 'assessorament legal dels organs col-legiats i unipersonals de 'EPE.

3. El Consell d’Administracio, per a la millor realitzacio de les seves funcions, podra delegar les seves atribucions,

excepte les previstes en els paragrafs a), €), g), h) i i) de I'apartat primer. Aixi mateix, establira els limits per sota

dels quals es puguin delegar les funcions previstes en els paragrafs b) i c) de I'apartat primer.

4. Els actes del Consell d’Administracio dictats en I'exercici de les potestats administratives que tinguin atribuides

no posen fi a la via administrativa.

Article 11.- FUNCIONAMENT DEL CONSELL

1. El Consell d’Administracié es reunira, prévia convocatoria del/ de la president/a, a la seva iniciativa o a peticio
de, almenys, la meitat dels/les consellers/es, tantes vegades com sigui necessari pel bon funcionament de la EPE
i, almenys, dues vegades a 'any.

2. El réegim de constitucié i funcionament del Consell d’Administracié s’ajustara a les normes contingudes en
la normativa de régim local sobre organs col-legiats, les disposicions dels presents Estatuts i les normes de
funcionament intern a qué es refereix I'article 10.1.a) dels Estatuts.

SECCIO QUINTA- LA GERENCIA

Article 12.- NOMENAMENT | CESSAMENT

1. El/la gerent és el maxim organ de direccio ordinaria i sera nomenat i cessat per 'alcalde/essa. La designacio
haura de recaure en un funcionari de carrera o laboral de les Administracions publiques o un professional del sector
privat, titulat superior en ambdods casos, i amb més de cinc anys d’exercici professional el segon.

2. El/la gerent sera substituit/da en cas de vacant, absencia, malaltia o impediment legitim per aquell/a membre
directiu de la EPE que nomeni l'alcalde/essa i que compleixi els requisits establerts en I'apartat anterior.
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SECCIO SEXTA - ALTRES ORGANS

Article 13.— ESTRUCTURA ORGANICA

1. El Consell d’Administracié sera I'encarregat d’aprovar, a proposta del/la president/a, I'estructura organitzativa de
la EPE en 'ambit directiu i les funcions atribuides a cada unitat.

2. El desenvolupament d’aquesta estructura organica, dins dels criteris generals d’actuacié en materia de personal
que pugui establir el Consell d’Administraciéo segons el que es preveu a l'article 10, sera competéencia del/la
president/a, d’acord amb el que es preveu en els presents Estatuts.

Article 14. Consell consultiu i de participacio.

1. El Consell consultiu i de participacié és I'drgan de representacio dels usuaris i altres interessats dels serveis que
presta 'EPE.

2. Els membres del Consell consultiu i de participacié seran designats pel Consell d’Administracio i correspondra
a representants dels usuaris mitjangant associacions de veins i representants d’altres entitats amb interés en els
serveis publics prestats des de la EPE.

3. El Consell consultiu i de participacié es convocara com a minim una vegada a I'any pel President de 'EPE.

4. El Consell consultiu i de participacio rebra compte de les actuacions i projectes de 'EPE i sera I'drgan per
I'expressio de les propostes i suggeriments dels usuaris.

5. El Consell d’Administracié de 'EPE aprovara les normes de convocatoria, funcionament, designacio i cessament
dels membres del Consell consultiu i de participacio.

CAPITOL IV- REGIM PATRIMONIAL

Article 15.- PATRIMONI

1. El regim patrimonial sera 'establert en la legislacié que resulti d’aplicacio, atenent a la naturalesa i les finalitats
de la EPE i a la naturalesa i el regim juridic dels béns i drets de qué es tracti.

2. El patrimoni estara integrat pels seus béns i drets propis, per aquells de titularitat municipal I'adscripcio o la cessio
de la propietat dels quals s’hagués acordat o s’acordi en el futur per part de I'’Ajuntament o de les entitats d’aquest
amb capacitat per acordar-ne I'adscripcio o la cessio a favor de la EPE, aixi com per aquells altres que li atribueixi
qualsevol persona o entitat.

3. La EPE tindra la lliure disposicié dels béns i drets de domini privat o patrimonials dels quals sigui titular, amb el
limit establert per 'article 28.3 dels presents Estatuts amb relacio als béns immobles.

Article 17.- RECURSOS ECONOMICS

1. Els recursos economics de la EPE estaran integrats per:

a) Els béns i valors que constitueixen el seu patrimoni.

b) Els productes i rendes de I'esmentat patrimoni.

c) Les consignacions especifiques que tinguin assignades en els estats de previsid d'ingressos i despeses de
I’Ajuntament.

d) Les transferéncies corrents o de capital que procedeixin de les Administracions o entitats publiques.

e) Els ingressos que pugui percebre per la realitzacié de tot tipus de serveis relacionats amb les seves funcions.

f) Les donacions, llegats i altres aportacions d’entitats publiques, privades i de particulars i, en especial, d’aquelles
directament relacionades amb la EPE.

g) Qualsevol altre recurs que li pogués ser atribuit.

h) Ingressos procedents de sancions en els sup0osits d’exercici de les potestats sancionadores de que la EPE sigui
titular.

Article 17.- INVENTARI

1. La EPE formara i mantindra actualitzat un inventari de la totalitat dels béns i drets que integren el seu patrimoni,
aixi com els béns que li hagin estat adscrits pel compliment de les seves finalitats.

2. Linventari es rectificara, si escau, anualment, el 31 de desembre de cada any, i se sotmetra a I'aprovacié del
Consell d’Administracio.

CIE: BOPT-I-2016-10580



BUTLLETI OFICIAL DE LA PROVINCIA DE TARRAGONA

Divendres, 30 de desembre de 2016 - NUumero 247

CAPITOL V- REGIM DE PERSONAL

Article 18.- PERSONAL. PROVISIO. CONDICIONS RETRIBUTIVES

1. La plantilla de personal de la EPE estara integrada per:

a) El personal laboral que es regira per normes de dret laboral.

b) Els funcionaris propis o adscrits que es regiran per la legislacio sobre Funcié Publica.

2. La provisio de llocs de treball i seleccio de personal es cobrira de la seguient forma:

a) Personal contractat per 'EPE, sotmés al régim de dret laboral. En la contractacié de personal s’observaran els
principis constitucionals d’igualtat, merit, capacitat i publicitat, mitjangant la corresponent convocatoria publica.

b) Personal laboral adscrit de I’Ajuntament, respecte al qual s’aplicara el mecanisme de successié d’empresa, en
els termes de la legislacio laboral vigent.

c) Funcionaris/es, devent-se seleccionar el propi mitjangant convocatoria publica, o bé per adscripcio de I'’Ajuntament
o altres administracions publiques, els/les quals conservaran la situacio de servei en actiu amb els efectes legals
corresponents, aixi com el funcionari propi de la EPE.

d) El personal procedent ’EMSA i EMOMSA que s’integri en aquesta EPEL gaudira del mateix régim juridic que en
aquelles societats, amb total continuitat en el desenvolupament de les seves funcions, com a personal a extingir
vinculat al lloc de treball i funcions desenvolupades, d’acord amb el precedent establert per la Llei 15/2014, de 16
de setembre, de racionalitzacié del Sector Public i altres mesures de reforma administrativa.

Article 19.- CONVENIS COL-LECTIUS

1. La iniciacio dels tramits per a la negociacié de convenis col-lectius de treball requerira I'autoritzacié previa del/
la president/a de la EPE, que haura d’estar assabentat de les successives fases del procés fins al seu acabament.
2. Laprovacioé d’aquests convenis correspon al Consell d’Administracio de I'entitat.

Article 20.- Assignacions temporals.

1. Amb la peticio prévia del/la Gerent/a, I'Ajuntament podra adscriure personal propi en comissié de serveis per la
realitzacié de tasques en llocs de treball de la EPE.

2. Amb la peticié prévia del/la Gerent/a, I'Ajuntament podra assignar a personal de I'Ajuntament funcions i tasques
de la EPE, siguin propies d’un lloc de treball o no, i amb la consequient compensacié economica.

CAPITOL VI- REGIM ECONOMIC FINANCER
SECCIO PRIMERA — CONTROL, CONTRACTACIO, FINANCAMENT | PLANIFICACIO

Article 21.- Control
1. La EPE estara sotmesa a controls especifics per 'Organ municipal competent sobre I'evolucié de les despeses
de personal i de la gestio dels seus recursos humans.

Article 22.- Régim de contractacié
1. La EPE ajustara la seva activitat contractual a les disposicions que li resultin d’aplicacié sobre contractes de les
administracions publiques, d’acord amb les determinacions de la legislacio vigent en aquesta mateéria.

Article 23.- OPERACIONS FINANCERES

1. La EPE podra realitzar tot tipus d’'operacions financeres i, en particular, podra concertar operacions actives o
passives de credit i préstec, de conformitat amb I'establert en la normativa reguladora de les hisendes locals i
d’acord amb els limits previstos en els estats de previsio d’ingressos i despeses anuals.

Article 24.- Gestio tributaria.

1. La gestio tributaria en executiva dels ingressos de dret public de la EPE es realitzara per I'’Ajuntament. La EPE
aportara la documentacié necessaria als 0rgans competents municipals.

2. La determinacio i modificacié de les condicions retributives del personal s’haura d’ajustar en tot cas a les normes
que al respecte aprovi I’Ajuntament.

Mont-roig del Camp, 27 de desembre de 2016
Fran Morancho Lépez. Alcalde
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SECCIO SEGONA — COMPTABILITAT | CONTROL

Article 25.- COMPTABILITAT

1. La EPE estara sotmeés al régim de comptabilitat previst en la normativa legal que reguli els aspectes comptables
de les administracions publiques.

2. La EPE es troba sotmeés al regim de comptabilitat publica pel que fa a I'obligacio de retre comptes de les seves
operacions de qualsevol naturalesa al Tribunal de Comptes i a la Sindicatura de Comptes de Catalunya.

3. La EPE ha d’aplicar els principis i normes de comptabilitat recollits en el Codi de Comerg i en el Pla General de
Comptabilitat de 'empresa espanyola o I'adaptacio sectorial que correspongui a la seva activitat.

Article 26.- EXERCICI ECONOMIC

1. L'exercici economic tindra una durada anual i comencgara el primer dia de gener de cada any; llevat del primer
exercici en queé s’inicii la seva activitat, la durada del qual abastara des d’aquell moment fins al 31 de desembre
d’aquell any.

Article 27.- REGIM DE CONTROL

1. El régim de control de la gestio econdmic-financera el dura a terme la Intervencio de I’Ajuntament de conformitat
amb el que estableix la normativa reguladora de les hisendes locals.

2. Sense perjudici del que estableix el punt anterior, la EPE restara sotmesa a un control d’eficacia per I’Alcaldia.
Aquest control tindra per finalitat la comprovacié del grau de compliment dels objectius i la adequada utilitzacio dels
recursos assignats

SECCIO TERCERA — REGIM PRESSUPOSTARI

Article 28.- ELABORACIO DE L’'ESTAT DE PREVISIO D’'INGRESSOS | DESPESES

1. La EPE elaborara anualment els seus estats de previsio d’ingressos i despeses, amb I'estructura que determini
la normativa reguladora de les hisendes locals, i una vegada aprovats pel Consell d’Administracio, els elevara a
I’Ajuntament per a la seva integracio a I'estat de previsié d’'ingressos i despeses generals.

Article 29.- COMPTES ANUALS

1. Els comptes anuals seran sotmesos al Consell d’Administracio per a la seva aprovacio i elevacié a I'Ajuntament.
La seva formulacio i rendicié I'efectuara el/la president/a de la EPE dins dels terminis establerts per la normativa
pressupostaria.

CAPITOL VII — FACULTATS TUTELA DE LAJUNTAMENT

Article 30 .- POTESTAT TUITIVA

1. La potestat tuitiva o de tutela previa sobre la EPE correspon a I'Ajuntament, el qual I'exercira mitjangant els

organs de govern competents.

2. En particular, aquest mecanisme de la tutela municipal comporta la necessaria aprovacio pel Ple de les actuacions

seglents:

a) L'estat de previsio d’ingressos i despeses, la plantilla i el cataleg de llocs de treball de la EPE, juntament amb els
corresponents de '’Ajuntament.

b) El balang i la liquidacié anual dels comptes, inclosos els de patrimoni.

c) L'aprovacié de les taxes que es constitueixin com a ingrés de la EPE.

d) L'exercici de la iniciativa publica en I'activitat econdmica

e) L'acceptacio de delegacions de competéncies i encomanes de gestio per altres Administracions.

f) L'establiment de les normes reguladores a partir de les qual els organs de la EPE determinaran i modificaran les
condicions retributives del seu personal.

g) La reglamentacioé dels serveis publics que presti la EPE.

h) La modificacié d’aquests Estatuts, sense perjudici d’allo previst a la Disposicié Addicional.

3. També sera necessaria I'autoritzacié de I'alcalde/essa les seglients actuacions:

a) Qualsevol adquisicié, alienacio i gravamen dels béns immobles de propietat de La EPE, quan no constitueixi
I'objecte de la seva activitat.

b) Els convenis col-lectius.

c) L'exigéncia de responsabilitats als titulars i membres dels dérgans de govern de 'EPE.
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d) Les operacions financeres i de credit quan aquestes no superin el limit establer per la normativa local com a
competencia de I'Alcalde/ssa.

e) La sancio disciplinaria que impliqui separacié del servei respecte del personal funcionari i 'acomiadament del
personal laboral adscrit per I'Ajuntament.

4. L’Alcaldia aprovara i realitzara les seglents actuacions:

a) Pla Estratégic i Programa d’Actuacio de la EPE.

b) Pla Estrategic de Subvencions.

c) Licitacio de contractes de quantia superior a les que determini aquest organ.

d) Resolucio de recursos d’al¢ada dictats pel/per la Gerent/a en I'exercici de les seves potestats administratives.

e) Les normes de funcionament del Consell d’Administracié.

Article 31.- COMUNICACIO. INFORMACIO

1. El/ la president/a del Consell d’Administracio trametra a I'’Alcaldia I'ordre del dia de les reunions del Consell en el

moment de convocar-les.

2. L'alcalde/essa podra:

a) Suspendre els acords del Consell d’Administracio i les resolucions dels altres dérgans que consideri contraris als
interessos generals del municipi, o bé constitutius d’infraccido manifesta de la llei.

b) Requerir dels organs de la EPE la tramesa de tota mena d’informes i documents.

c) Ordenar les inspeccions i auditories que consideri oportunes

Article 32.- RECURSOS
1. Els actes dictats pels organs de la EPE en I'exercici de les potestats administratives que tingui atribuides seran
susceptibles de recurs d’algada davant I'Alcaldia.

CAPITOL VIII — MODIFICACIO DELS ESTATUTS | DISSOLUCIO DE LA EPE.

Article 33.- MODIFICACIONS D’ESTATUTS
1. La modificacio dels Estatuts s’efectuara amb el mateix procediment i tramits exigits per a la seva aprovacio.

Article 34.- DURADA | DISSOLUCIO

1. La EPE té una durada indefinida en funcié del compliment de les finalitats per a les quals esta constituida.
2. La EPE pot ser dissolta:

a) Quan ho estimi convenient I’Ajuntament per modificacié de la forma de gestié del servei.

b) Perqué resulti impossible I'aplicacié de les seves finalitats dels mitjans i activitats de qué disposa.

3. La dissolucié sera acordada pel Ple, previ informe del Consell d’Administraci6 de la EPE.

Article 35.- DESTINACIO DELS RECURSOS

1. En dissoldre’s la EPE, I’Ajuntament succeira universalment en tots els seus béns, drets i obligacions.

2. En els casos de supressié o ampliacié d’alguna de les activitats que desenvolupa la EPE, dins el marc de les
finalitats assignades en l'article 3 d’aquests estatuts, I’Ajuntament absorbira o transferira, segons respectivament
correspongui, tant el personal com les dotacions econdmiques corresponents.

Article 36.- EFECTIVITAT DE LA DISSOLUCIO

1. L'acord de dissolucié de la EPE com a entitat publica empresarial local no es fara efectiu fins que I’Ajuntament no
hagi establert la nova forma de gestio del servei que el succeeixi, aixi com les clausules subrogatories aplicables al
personal vinculat als serveis encomanats a I'entitat regulada pels presents estatuts

DISPOSICIO ADDICIONAL RELATIVAALS EFECTES DE LES MODIFICACIONS LEGISLATIVES

Primera.- Les prescripcions d’aquests estatuts que incorporen o reprodueixen aspectes de la legislacié basica de
I'Estat o 'autondmica d’aplicacio a les entitats publiques locals catalanes s’entendran automaticament modificades
en el moment en qué es produeixi la seva revisio.

Segona.- En cas de verificar-se aquesta revisio, s’autoritza a I'alcalde/ssa per introduir al text dels estatuts les
corresponents modificacions o aclariments pertinents sense que pugui efectuar-se cap modificacio substancial dels
mateixos.
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Tercera.- Les modificacions o aclariments derivats de la revisié operada en la legislacié basica de I'Estat o de
'autonomica d’aplicacio a les entitats publiques empresarials locals catalanes no necessitaran de l'expressa
publicacio per part de I'Ajuntament en el DOGC i BOPB, sens perjudici de la seva amplia difusio a través de la Web
municipal.

DISPOSICIONS TRANSITORIES RESPECTE A LA REORGANITZACIO DEL SERVEI PRESTAT DES D’EMSA |
EMOMSAASSUMIT PER LA EPE

Primera.- La representacio sindical actual ’EMSA i EMOMSA, amb mandat vigent quedara automaticament
subrogada en I'Entitat Publica Empresarial Local des de la seva constitucié i entrada en funcionament, sens perjudici
de la celebracio d’eleccions quan legalment correspongui i manteniment en el carrec en funcions fins tant s’hagin
celebrat noves eleccions, en els termes previstos a I'article 67.3) i concordants de I'Estatut dels Treballadors en
relacio amb l'article 7 de I'Estatut Basic de 'Empleat Public, aprovat per Llei 7/2007, de 12 d’abril.

Segona.- Dissolucio ' EMSA i EMOMSA. La constitucié de I'Entitat Pablica Empresarial Local, comportara l'inici del
procediment per la dissoluci6 dEMSA i EMOMSA. Aquestes societats seran succeides universalment per I'Entitat
ara creada i per I'’Ajuntament de Mont-roig del Camp, amb subrogacio dels corresponents drets i obligacions, inclosa
la integracié de les plantilles de personal EMSA i EMOMSA amb les mateixes condicions d’antiguitat, categoria
i situacid, en els termes previstos pel present estatut i la memodria justificativa tramitada a I'efecte d’aquesta
reorganitzaci6 del servei.

Mont-roig del Camp, 27 de desembre de 2016
Fran Morancho Lopez. Alcalde
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