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AJUNTAMENT DE
MONT-ROIG DEL CAMP

INFORME DE VALORACIO DE CANDIDATURES

Identificacio de I’expedient: Procés de provisid pel sistema de lliure designacio
d’un lloc de personal directiu professional, gerent de I’Ajuntament de Mont-roig del
Camp, classificat en el grup de titulacio A, subgrup A1.

Expedient numero: Serveis interns / Secretaria General / RRHH /psb/ 2920/2026

Tramit: Informe d’idoneitat

Fets

1. Vist que per Decret d’Alcaldia 2026-1702, de 31 de marg de 2026, es resol aprovar
les bases especifiques i convocatoria publica que regeixen el procés de provisio pel
sistema de lliure designacié d’'un lloc de personal directiu professional, gerent de
'Ajuntament de Mont-roig del Camp, classificat en el grup de titulacié A, subgrup A1.

Les bases especifiques del procés selectiu son publicades al Butlleti Oficial de la
Provincia de Tarragona CVE 2026-03011, de 8 d’abril de 2026, sent el termini de
presentacié de sol-licituds del 9 al 29 d’abril de 2026, ambdés inclosos.

2. Per Decret d’Alcaldia numero 2026-1702 de 31 de mar¢ de 2026, es resol rectificar
I'error material contingut a un dels requisits de participacié previstos en el punt 3 de les
bases especifiques que regeixen el procés de provisid pel sistema de lliure designacio
d’'un lloc de personal directiu professional, gerent de I'Ajuntament de Mont-roig del
Camp, classificat en el grup de titulacié A, subgrup A1, aprovada per Decret d’Alcaldia
2024-3808, de 9 d’ agost de 2024.

Es disposa la publicacié de les bases rectificades al tauler d'anuncis de la Corporacio,
al Butlleti Oficial de la Provincia, i a la pagina web de 'Ajuntament, aixi com I'obertura
d’'un nou termini de presentacio de sol-licituds de participacio. Les bases especifiques
del procés selectiu son publicades al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona CVE
2026-03181, de 13 d’abril de 2026, sent el termini de presentacio de sol-licituds del 14
d’abril al 5 de maig de 2026, ambdés inclosos.

3. Vist que per Decret d’Alcaldia 2026-2487, de 7 de maig de 2026, es resol aprovar el
listat definitiu de persones admeses i excloses al procés de provisid pel sistema de
lliure designacio d’un lloc de personal directiu professional, gerent de I'Ajuntament de
Mont-roig del Camp, on figura com a unica candidata admesa:

- La senyora Soledad Ramirez Martinez, amb DNI 39926568V, que és
funcionaria de carrera de del cos técnic superior en Dret, escala d’administracio
especial, subescala técnica, grup A, subgrup A1 (adscrita al lloc de cap de
Serveis Juridics) de 'Ajuntament de Mont-roig del Camp.

Reuneix els requisits de titulacié minims per a la presentacio al procés:

e Grau o llicenciatura universitaria: Llicenciatura en Dret per la
Universitat Rovira i Virgili (URV) 2008 — 2013.
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e Postgrau en Gestid Gerencial Local: Postgrau en Gestié Gerencial
Local — Direccié Publica Local Fundacio Universitat Rovira i Virgili
(FURV) 2024 — 2025.

4. Vist que la Comissié de Valoracié s’ha constituit validament en data 15 de maig de
2026, amb I'assessorament extern de la psicologa col-legiada Rosalia Cascén, per a
valorar els perfil, i realitzar les proves psicotécniques i I'entrevista competencial a la
candidata admesa.

Fonaments de dret

1. Segons el punt 7€ de les bases de la convocatoria procés de provisié pel sistema de
lliure designacio d’un lloc de personal directiu professional, gerent de I'Ajuntament de
Mont-roig del Camp, el procediment de provisié del lloc requereix que la comissié de
valoracio realitzi un informe d’idoneitat de les persones candidates admeses valorant
els seglents criteris d’idoneitat:

A) Experiéncia

Experiéncia com a directiu/a o comandament a I'"Administracié Publica i/o al
sector privat, en I'ambit de referéncia del lloc:

- La funcionaria al-lega el periode de desembre de 2025 fins a l'actualitat (5
mesos) en qué ha desenvolupat les funcions de Direccié General Municipal -
Gerent en régim d’acumulacidé, assumint funcions directives transversals,
coordinacié d’arees municipals, seguiment de projectes estratégics i suport
directe a I'’Alcaldia i equip de govern.

- La funcionaria al-lega el periode de setembre de 2021 fins I'actualitat (4 anys i
8 mesos) I'exercici del lloc de comandament de Cap de Servei de Serveis
Juridics des de setembre de 2021, amb funcions de direccié del servei juridic
municipal, supervisié d’expedients, assessorament estratégic i participacié en
organs col-legiats i processos selectius.

- També al-lega el periode de novembre de 2025 fins a gener de 2026 (2 mesos)
en que ha desenvolupat un estada professional en practiques en el marc del
Postgrau en Gestid Gerencial Local — Direccié Publica Local (FURV), a I'Area
de Coordinacié General i Servei d’Estratégia Corporativa, sota la tutoria de la
Cap d’Estratégia corporativa.

Experiéncia en docéncia i tutoritzacié formativa, imparticié de cursos, de
ponéncies, elaboracio i presentacié de publicacions, articles i comunicacions de
caracter professional aixi com col-laboracié i intervencié6 en Congressos,
conferéncies i jornades en matéria de gestié publica local o relacionada amb
I'ambit directiu i gerencial de desti.

No s’al-lega experiéncia.

Participacid en comissions i/o grups de treball en temes relacionats amb la
gestio dels serveis publics.

No s’al-lega experiéncia.
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Experiéncia professional en el desenvolupament de llocs de responsabilitat,
analegs al lloc de treball a proveir, en I'ambit de la gestié publica i privada.

- La funcionaria al-lega durant el periode de febrer 2023 i fins I'actualitat ha
assumit I'exercici puntual com Secretaria accidental primera a I'Ajuntament de
Mont-roig del Camp, en els casos d’abséncia de la Secretaria general de la
Corporacié com Secretaria accidental primera a 'Ajuntament de Mont-roig del
Camp.

- Lafuncionaria al-lega que durant el periode d’agost del 2024 fins I'actualitat ha
assumit I'exercici de funcions com Secretaria del Consell d’Administracio
Nostreserveis (EPEL).

B) Formacié: Acreditar formacié especifica en funcié gerencial de les
administracions publiques i/o planificacié estratégica, en els ambits: de direccié
de persones i d'equips de treball, habilitats directives, planificacié i control de la
gestio, gestidé de politiques publiques i socials

- Grau en Ciéncies Juridiques i Gestio de les Administracions Publiques a la
Universitat Nacional d’Educacio a Distancia (UNED) 2019 — 2023

C) Proves psicotécniques i D) Entrevista competencial:

Les conclusions de l'informe de resultats del procés de provisié per lliure designacié de
gerent municipal de I'Ajuntament de Mont-roig del Camp, emés per la Dra. Rosalia
Cascoén-Pereira, son les seguents:

Primera.- Segons I'evidéncia aportada per les dues proves psicotécniques i I'entrevista
competencial d’aquest procés selectiu, es pot objectivar que la candidata SRM té les
competéncies necessaries per poder acomplir el lloc de gerent de manera
satisfactoria.

Per tant, es considera una candidata ADEQUADA segons el perfil professiografic del
lloc publicat a les bases.

Segona.- Segons les puntuacions a la prova COMPETEA, la candidata presenta els
seguents punts febles a millorar per tant d’acomplir amb éxit el lloc objecte de la
convocatoria: establiment de relacions (REL), negociacio (NEG) i influéncia (INF).

Tercera.- L’avaluacio efectuada es pot donar com a valida donat que els psicotécnics i
I'entrevista avaluen caracteristiques rellevants de la candidata per al bon acompliment
del lloc convocat, la candidata ha mostrat un grau adequat de sinceritat en el
psicotécnic Competea i una resposta adequada a totes les preguntes formulades
durant I'entrevista.

Per tant, es conclou que la candidata disposa del nivell adequat de competéncies
professionals explorades per a I'exercici del lloc directiu de gerent municipal.

A vista dels criteris d’idoneitat al-legats per la persona candidata, s’emet la seglent,
CONCLUSIO
Ctra. de Colldejou, s/n Mont-roig del Camp

C. de Soria, 14 Miami Platja
www.mont-roig.cat - ajuntament@mont-roig.cat



AJUNTAMENT DE
MONT-ROIG DEL CAMP

Es considera la senyora Soledad Ramirez Martinez, amb DNI 39926568V, candidata
idonia per a 'acompliment de les funcions especifiques encomandes al lloc de treball
de gerent municipal de I'Ajuntament de Mont-roig del Camp i I'exercici de les
responsabilitats derivades d’aquest.

Es proposa a I'Alcaldia que efectui el nomenament per lliure designacié com a gerent
municipal de I'Ajuntament de Mont-roig del Camp en favor de la senyora Soledad

Ramirez Martinez, segons els termes de la publicacié de les bases de la convocatoria i
a la normativa aplicable.

La Comissio de Valoracio
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