
Nota informativa sobre la primera ampliació de la Borsa de treball 
d'administratius/ives: 

 

Des del Servei de Recursos Humans de l’Ajuntament de Mont-roig del Camp 
s’informa del següent: 

La present convocatòria comporta una ampliació de la Borsa de treball del cos 
administratiu – subgrup C1– vigent des de 2023. 

Les persones aspirants APTES que ja consten en el Decret d’alcaldia núm. 2024-
0962 de 6 de març del 2024, de constitució de la Borsa, NO han de fer una nova 
sol·licitud per prendre part en aquesta ampliació.  

https://mont-roig.cat/wp-content/uploads/20240304_Resolucio_DECRET-2024-
0962-Resolucio-PR_2024_1060-Decrets-Sr.-Alcalde-Recursos-Humans-val.-
P.S.B.-i-I.V.R.pdf 

Pel que fa a les noves persones aspirants, la seva incorporació a la borsa es regirà 
pel que establia l’apartat 12 de les Bases específiques del procés selectiu per a la 
convocatòria pel sistema de concurs-oposició d’una Borsa de treball 
d’administratius/ives, grup C, subgrup C1, escala administració general, subescala 
administrativa, per tal de cobrir necessitats temporals de l’Ajuntament de Mont-roig 
del Camp i els seus ens dependents: 

 

FUNCIONAMENT DE LA BORSA DE TREBALL: 

Totes les persones que superin el procés de selecció seran incloses en una borsa 
de treball per a les futures contractacions que resultin necessàries a fi de cobrir les 
vacants exposades en la base primera i seran cridades seguint l'ordre establert en 
el llistat corresponent. Aquestes persones formaran part de la primera ampliació de 
la Borsa de Treball d’Administratius/ves, escala d’administració general, subescala 
administrativa, grup C, subgrup C1, de l’Ajuntament de Mont-roig del Camp, de 
conformitat amb les següents regles: 

- Aquestes persones s'integraran pel rigorós ordre de puntuació obtingut en el 
procés de selecció respecte els aspirants aptes d’aquesta primera ampliació, però 
en bloc i en ordre posterior als aspirants aprovats de resultes de la Borsa de Treball 
de personal administratiu (C1) de l'Ajuntament. Per tant, se’ls hi oferiran les 
cobertures temporals urgents i inajornables que sorgeixin i que hagin estat 
rebutjades pels aspirants aprovats de la Borsa de Treball de l’Ajuntament de Mont-
roig del Camp, establerta al Decret d’Alcaldia 2024-0962, de 6 de març de 2024. 
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